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บันทึกการเสวนาบุคลากรในสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 2
วันพฤหัสบดี ท่ี 10 เมษายน 2557 ครั้งท่ี 3/2557

ณ สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพัทลุงเขต 2

รายช่ือผูเขารวมเสวนา
1. นายสมบูรณ ไชยกาฬ รอง ผอ.สพป.พัทลุง เขต 2
2. นายอนัน สมาธิ รอง ผอ.สพป.พัทลุง เขต 2
3. นายสนทยา พิมพศิริ ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน
4. นางสิญจนา ไหมออน ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสถานศึกษาเอกชน
5. นายเจริญ ชูภักดี ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ
6. นางสาวภิรญา นิยมเดชา ผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล
7. นางธัญสินี สุกแปน นักจัดการงานท่ัวไป กลุมอํานวยการ
8. นางเพ็ญนภา พรพงศวิทย นักวิชาการศึกษา กลุมสงเสริมสถานศึกษาเอกชน
9. นางธนวรรณ เปยมสิริโรจน นักวิชาการตรวจสอบภายใน หนวยตรวจสอบภายใน
10. นางศารัตน เรืองแกว นักวิเคราะหนโยบายและแผน กลุมนโยบายและแผน
11. นางนิรดา ทองเอ้ือ นักวิเคราะหนโยบายและแผน กลุมนโยบายและแผน
12. นายถนอม นิตยวิมล นิติกร กลุมบริหารงานบุคคล
13. นายวัชรินทร มีบุญ นิติกร กลุมบริหารงานบุคคล
14. นางจิราภรณ ไชยรักษ นักจัดการงานท่ัวไป กลุมอํานวยการ
15. นางสาวปทมา อัตตะ เจาหนาท่ีพิมพดีด  กลุมอํานวยการ
16. นางแสงรัตน ปนทองพันธ เจาพนักงานการเงินและบัญชี กลุมบริหารการเงินและสินทรัพย
17. นางวินิจ สังขแกว นักจัดการงานท่ัวไป กลุมอํานวยการ
18. นางสุณีรัตน สุวรรณสะอาด นักจัดการงานท่ัวไป กลุมอํานวยการ
19. นางสาวผองผิว สุขวรรณ นักวิชาการศึกษา กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา
20. นางเจียมจิต แกนเพ็ชร นักวิชาการศึกษา กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา
21. นางผกามาศ กลวยเครือ นักวิชาการศึกษา กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา
22. นางสุวภัทร ดอกบัวแกว นักวิชาการศึกษา กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา
23. นางวนิดา เมืองแกว นักวิเคราะหนโยบายและแผน กลุมนโยบายและแผน
24. นางชลธิชา ปลองบรรจง ศึกษานิเทศก กลุมนิเทศฯ
25. นางกรรณิการ รวยดี นักวิชาการศึกษา กลุมสงเสริมสถานศึกษาเอกชน

เริ่มเสวนา เวลา 10.15 น.
ประธานในการเสวนา (นายสมบูรณ  ไชยกาฬ) กลาวตอนรับผูเขารวมเสวนา โดยในการเสวนาครั้งท่ี

3/2557 กลุมสงเสริมสถานศึกษาเอกชนและหนวยตรวจสอบภายในเปนเจาภาพ
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ
จากมติท่ีประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ี เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2557 มีรายละเอียด ดังนี้
 การพิจารณาอนุมัติเลื่อนเงินเดือนและเลื่อนข้ันเงินเดือน ขณะนี้อยูระหวางการตรวจสอบคําสั่ง  คาดวา
จะเสนอและลงนามภายในวันท่ี 11 เมษายน 2557
 การยายครู สายการสอน  โดยดําเนินการรับยายได  จํานวน 8 ตําแหนง  รับยายภายนอก 6 ตําแหนง
และอีก 2 ตําแหนงกันไวยุบแทน (รับยายภายใน)

ขณะนี้ สพป.พัทลุง เขต 2 มีตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาวาง จํานวน 20 ตําแหนง  บัญชีจะครบ
กําหนดวันท่ี 2 พฤษภาคม 2557 หลังจากนั้นจะดําเนินการสอบคัดเลือกผูบริหารสถานศึกษา โดย อ.ก.ค.ศ.
เขตพ้ืนท่ีจะเปนผูดําเนินการ  คาดวาจะสอบภายในป 2557 โดยประกาศข้ึนบัญชีไวประมาณ 40 ราย
(ซึ่งคาดวาสามารถบรรจุและแตงตั้งไดหมดภายใน 2 ป)
 การเกลี่ยอัตรากําลังขาราชการครูสายการสอน  โรงเรียนในสังกัด สพป.พัทลุง เขต 2 จํานวน 117 โรง
มีโรงเรียนท่ีจํานวนครูเกินเกณฑ จํานวน 73 โรง  เปนไปตามเกณฑ จํานวน 33 โรง และต่ํากวาเกณฑ จํานวน
11 โรง  โดยจะดําเนินการเกลี่ยอัตรากําลังตามความสมัครใจ
 การไปชวยราชการของขาราชการครูสายการสอน ตามมติ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ี กําหนดใหกรณีไปชวย
ราชการ และยังไมลงตําแหนง  ใหตนสังกัดเรียกตัวกลับมาปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงเดิมได ซึ่งในสังกัด
สพป.พัทลุง เขต 2 มีจํานวน 15 ราย

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2557
ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 2/2557 ซึ่งไดเวียนแจงผานระบบ my office

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอท่ีประชุม
1. กลุมบริหารงานบุคคล

ผอ.กลุมบริหารงานบุคคล แจงเรื่องการคัดเลือกบุคคล หนวยงานและโครงการดีเดนของชาติ
ประจําป พ.ศ. 2557 โดยไดเวียนแจงผานระบบ my office ซึ่งจะดําเนินการคัดเลือกใน 5 สาขา ไดแก สาขา
พัฒนาสังคม สาขาพัฒนาเศรษฐกิจ สาขาอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สาขาวิทยาศาสตรและ
สิ่งแวดลอม และสาขาเผยแพรเกียรติภูมิของไทย  หากทานใดสนใจสามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม
ท่ีคุณรัชนีกร กลุมบริหารงานบุคคล

2. กลุมสงเสริมสถานศึกษาเอกชน
ผอ.กลุมสงเสริมสถานศึกษาเอกชน แจงท่ีประชุม ดังนี้
1. ประชาสัมพันธเรื่องการขออนุญาตโรงเรียนนอกระบบ (จํานวนนักเรียน 7 คนข้ึนไป) ถาเปด

สอนโดยไมไดรับอนุญาต ตองโทษปรับไมเกิน 20,000 บาท และจําคุกไมเกิน 1 ป หรือท้ังจําท้ังปรับ ขณะนี้ได
รณรงค ดําเนินการไปแลวจํานวน 2 โรง

2. กําหนดประชุมผูรับใบอนุญาต  ผูจัดการและผูอํานวยการโรงเรียนเอกชน ท้ัง 24 โรง ในวันท่ี
21 เมษายน 2557 ณ  หองประชุมมันนิ ซาไก  อาคารหลังท่ีวาการอําเภอตะโหมด
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ประธานในการเสวนาขอใหนําเรื่องการขออนุญาตโรงเรียนนอกระบบ  เปนวาระในการประชุมผูบริหาร
โรงเรียนเอกชน เพ่ือจะไดถือปฏิบัติท่ัวกัน

3. หนวยตรวจสอบภายใน
ปฏิบัติหนาท่ี ผอ.หนวยตรวจสอบภายใน แจงเรื่องการอบรมเชิงปฏิบัติการระบบบัญชีโรงเรียน

ในวันท่ี 23 – 24 เมษายน 2557 ณ  หองประชุมมันนิ ซาไก  อาคารหลังท่ีวาการอําเภอตะโหมด
กลุมเปาหมาย  ขาราชการครูทุกโรงเรียน โดยแบงเปน 2 รุน

4. กลุมอํานวยการ
ผอ.กลุมอํานวยการ แจงเรื่องการอบรมเจาหนา ท่ีควบคุมภายในของ สพป .พัทลุงเขต 2

โดยรายละเอียดใหคุณธัญสินีแจงท่ีประชุม
คุณธัญสินี - รายละเอียดกําหนดการอบรมเจาหนาท่ีควบคุมภายใน  วันท่ี 29 – 30 เมษายน 2557

โดยจะแจงใหแตละกลุมสงรายชื่อผูเขารวมอบรม ภายในวันท่ี 21 เมษายน 2557 และจะใหทําแบบประเมิน
ตนเองและแบบ ปอ.2 กอนเขารับการอบรม

- ติดตามเรื่องการจัดทํารายงานการควบคุมภายใน  ขอใหกลุมท่ียังไมไดดําเนินการ
จัดสงรายงานมายังกลุมอํานวยการ ภายในวันท่ี 11 เมษายน 2557 ในการนี้ ไดแจง ผอ.กลุมทุกกลุมไปแลว
ในคราวประชุมครั้งท่ีผานมา

5. กลุมบริหารการเงินและสินทรัพย
คุณแสงรัตน ตามท่ีกลุมบริหารงานบุคคลแจงเรื่องการปรับเงินเพ่ิม  เนื่องจาก สพป.พัทลุง เขต 2

ไดรับการจัดสรรเงินเพ่ิมเติม  ขณะนี้อยูระหวางการทําตกเบิก

6. กลุมนโยบายและแผน
คุณวนิดา สพป.พัทลุง เขต 2 ไดรับการจัดสรรงบตามความจําเปนเพ่ิมเติม จํานวน 1,800,000 บาท

ทําใหขณะนี้มียอดงบตามความจําเปน คงเหลือประมาณ 1,802,000 บาท
คุณศารัตน ขอความรวมมือในกรณีการสงตัดยอดเงินงบประมาณในโครงการตามแผนปฏิบัติการ

ขอใหระบุใหชัดเจนวาโครงการอะไร  กิจกรรมอะไร  เพ่ือปองกันความผิดพลาดในสวนของการควบคุม
งบประมาณ

7. กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา
คุณผกามาศ / คุณสุวภัทร แจงโครงการประกวดนักเรียนและโรงเรียนดีเดน ดานคุณธรรม จริยธรรม

เปนโครงการความรวมมือระหวาง สพฐ.และธนาคารออมสิน  ดําเนินการมาตั้งแตป 2550 โดยในป 2557
สพป.พัทลุง เขต 2 เปนเจาภาพในกลุมระดับภาค  ซึ่งประกอบดวย 6 จังหวัด 15 เขตพ้ืนท่ี   ไดแก จังหวัด
สงขลา ปตตานี ยะลา  นราธิวาส สตูลและพัทลุง โดยมีเงินรางวัลสําหรับโรงเรียนท่ีชนะเลิศ 100,000 บาท
สําหรับนักเรียนท่ีชนะเลิศ 40,000 บาท
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8. กลุมนิเทศฯ
คุณชลธิชา แจงเรื่องการขับเคลื่อนคุณภาพ  ผลสอบ O-NET ระดับชั้น ป. 6 และ ม.3 ตามนโยบาย

ของ ผอ. สพป. อยูระหวางการจัดลําดับกลุมสี  โดยแบงเปน 5 สี ไดแก น้ําเงิน  เขียว เหลือง แสด  แดง
ผลการดําเนินการ แบงเปน 2 รอบ คือ

1. โดยการคํานวณขีดจํากัดลาง  ผลพบวา  โรงเรียนกลุมสีน้ําเงิน (1 โรง) โรงเรียนกลุมสีแดง (1 โรง)
2. โดยการเรียงลําดับคะแนน และตัด 25% ขอบเขตบนและขอบเขตลาง  ผลพบวา  โรงเรียนกลุมสี

น้ําเงิน (5 โรง) โรงเรียนกลุมสีแดง (9 โรง)
- ผลการสอบ NT อยูระหวางการประมวลผลขอมูล
- ขณะนี้ศึกษานิเทศกท่ีรับผิดชอบแตละกลุมเครือขาย กําลังดําเนินการโครงการผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน และนโยบายสงเสริมการอาน

10. นิติกร
คุณถนอม - ในปจจุบันนี้พบปญหาขาราชการขาดราชการ เกิน 15 วันบอยครั้ง สงผลกระทบให

ผูท่ีคํ้าประกันตองรับภาระแทนมากข้ึน
- เรื่องการเบิกเงินไปราชการในโครงการตางๆ ซึ่งหลายเขตพ้ืนท่ีพบการทุจริต จึงขอให

ขาราชการทุกคนพึงระวัง และปฏิบัติตามระเบียบตาง ๆ โดยเครงครัด

11. รองประธานการเสวนา
รองอนัน แจงท่ีประชุมทราบ ดังนี้

1. องคการบริหารสวนจังหวัดพัทลุง  กําหนดจัดโครงการ summer camp ระหวางวันท่ี 21 –
30 เมษายน 2557 โดยจัดครอบคลุมท้ังจังหวัด ในสวนของ สพป.พัทลุง เขต 2 กําหนดจัดท้ัง 11 เครือขาย
จํานวน 24 โรง และอาจจะมีกําหนดการเขาเยี่ยมรวมกับ ผอ.กลุม  ตั้งแตวันท่ี 22 เมษายน 2557

2. กําชับใหขาราชการในสังกัด ใหความสําคัญกับการลาในชวงระหวางวันหยุดยาว หากมี
เหตุจําเปนขอใหระบุใหชัดเจน  เพ่ือปองกันผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนกับตนเองและผูบังคับบัญชาตามลําดับ

3. ในกรณีขาราชการขาดราชการ เกิน 15 วันตามท่ีกลุมนิติกรใหขอมูล เสนอใหแจงเปน
หนังสือเวียน เพ่ือใหขาราชการทุกคนและโรงเรียนทุกโรง ไดรับทราบและศึกษาไวเปนกรณีตัวอยาง อีกท้ัง ผอ.
สถานศึกษาสามารถกําชับใหขาราชการในสังกัดใหความสําคัญเรื่องนี้ดวย

4. เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2557 กลุมสงเสริมการจัดการศึกษาไดเชิญประชุมประธาน
ศูนยเครือขายท่ีขับเคลื่อน นโยบาย ผอ.สพป. ใน 3 เรื่อง ไดแก

4.1 โครงการภาคีเครือขายระดับตําบล
4.2 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  โดยคาดวาจะจัดในวันท่ี 16 – 18 กรกฎาคม 2557

ณ โรงเรียนบานแมขรี
4.3 การใชนวตักรรมบริหารโรงเรียนขนาดเล็ก  เพ่ือการพัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษา

โดยท้ัง 3 เรื่องจะนําแจงในท่ีประชุมผูบริหารโรงเรียน  ในวันท่ี 23 – 24 เมษายน 2557
ณ จังหวัดสตลู ตอไป

ประธาน แจงกําชับและใหความสําคัญเรื่องการลาประเภทตางๆ  โดย
1. ลาพักผอนหรือลาปวย  คาบเก่ียววันหยุดยาว หากมีความจําเปนใหแนบบันทึกชี้แจงทุกครั้ง
2. ลาปวย  ใหยื่นใบลาในวันแรกท่ีกลับมาปฏิบัติงาน
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3. ลากิจ  ตองไดรับอนุญาตจากผูบังคับบัญชากอน โดยในระหวางลากิจหากมีขอราชการ
สําคัญ ผูบังคับบัญชาสามารถเรียกกลับมาปฏิบัติหนาท่ีได  หากไมปฏิบัติตามถือวาขัดคําสั่ง

4. ลาคลอด  สามารถลากอนคลอดและลาเลี้ยงดูบุตรได ท้ังภรรยาและสามี

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ ไมมี
การเสวนาครั้งตอไป ครั้งท่ี 4/2557 กลุมอํานวยการเปนเจาภาพ

ปดการเสวนาเวลา 11.45 น.

(นางเพ็ญนภา พรพงศวิทย) (นางสิญจนา ไหมออน)
ผูบันทึกรายงานการเสวนา ผูตรวจรายงานการเสวนา


