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แบบประเมินปัจจัยกระบวนการที่ส่งผลต่อการด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

 
ค าชี้แจง 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยตามโครงการศึกษาเชิงประเมินปัจจัย กระบวนการที่ส่งผลต่อการด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
โดยมีกลุ่มวิจัยเชิงประเมินและสารสนเทศ ส านักติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ การท าวิจัยครัง้นีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยกระบวนการและตัวช้ีวัด
ความส าเร็จของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาที่ส่งผลต่อความส าเร็จของ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา และคุณภาพผู้เรียน  รวมทั้งศึกษาแนวทางพัฒนาบทบาทภารกิจของส า นักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาในการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพื่อสนองตอบ
หลักการและกรอบแนวทางแห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2545 ที่ก าหนดไว้ในหมวด  6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษามาตรา  47 ให้มีระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ โดยใช้แนวคิดการประเมินของสตัฟเฟิลบีม(Daniel L. Stufflebeam) “CIPP Model” เข้ามาเป็นกรอบในการประเมินที่ประกอบด้วยการประเมินบริบท หรือ
สภาวะแวดล้อม (Context Evaluation : C) การประเมินปัจจัยเบื้อง ต้น (Input Evaluation : I) การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation : P) และการประเมินผลผลิต (Product 
Evaluation : P) พร้อมท้ังศึกษาปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา ปรับปรุงระบบการประกันคุณภาพภายใน ของสถานศึกษา และพัฒนาคุณ ภาพการศึกษาต่อไป 
ส าหรับแบบประเมินฉบับนี้ แบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ ตอนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐานของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และตอนท่ี 2 แบบประเมินการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ส าหรับรายละเอียดในแต่ละตอนมีดังนี้ 
 ตอนท่ี 1 ข้อมูลพืน้ฐานของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
  ประกอบด้วยข้อค าถาม จ านวน 15 ประเด็นหลัก ซึ่งสอบถามเกี่ยวกับสภาพบริบททั่วไปของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และใหท้ าเครื่องหมาย  ลงในช่อง   และเขียน
ข้อความที่ตรงกับข้อมูลและสภาพความเป็นจริง  
 ตอนท่ี 2 แบบประเมินการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
  ประกอบด้วยองค์ประกอบในการประเมิน 3 องค์ประกอบคือ องค์ประกอบท่ี 1 ด้านปัจจัยด าเนินการ (Input) องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) และ
องค์ประกอบท่ี 3 ด้านผลผลิต (Product) ส่วนวิธีการประเมินนั้นให้บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีรับผิดชอบระบบประกันคุณภาพการศึกษาของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาด า เนินการ
ประเมินตนเองตามรายการประเมินที่ก าหนด พร้อมทั้งกรอกข้อมูลสารสนเทศการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตามสภาพที่เป็นจริงและสอดคล้องกับเอกสาร/หลักฐานอ้างอิงประกอบ    
การประเมิน แล้วน าไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนดจากนั้นให้ค่าระดับคุณภาพส าหรับรายละเอียดขององค์ประกอบในการประเมินมีดังนี้ 
  องค์ประกอบท่ี 1 ด้านปัจจัยด าเนินการ (Input) ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย จ านวน 4 องค์ประกอบดังนี ้
   1. คน (Man) ประกอบด้วยรายการประเมิน จ านวน 3 รายการดังนี ้
      1.1 บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจตามบทบาทหน้าท่ี ความรับผิดชอบในการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
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      1.2 สถานศึกษามีบุคลากรที่มีความรู้ ความเข้าใจในระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
      1.3 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีผู้ทรงคุณวุฒิที่สามารถเป็นกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
   2. เงิน (Money) ประกอบด้วยรายการประเมิน จ านวน 1 รายการ คือ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจัดสรรงบประมาณส าหรับการด าเนินงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา (เฉพาะงบพัฒนาคุณภาพการศึกษาไม่รวมงบพ้ืนฐาน) 
   3. วัสดุอุปกรณ์ (Material) ประกอบด้วยรายการประเมิน จ านวน 2 รายการดังนี ้
      3.1 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจัดท าเอกสาร สื่อ สิ่งพิมพ์ ฯลฯ ในการสร้างความรู้ ความเข้าใจในระบบประกันคณุภาพการศึกษาให้กับบุคลากรในสถานศึกษา 
      3.2 การติดตามผลการใช้เอกสาร สื่อ สิ่งพิมพ์ ฯลฯ เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพการศึกษาท่ีส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเป็นผู้จัดท าหรือจัดหา 
   4. การบริหารจัดการ (Management) ประกอบด้วยรายการประเมิน จ านวน 1 รายการ คือ การบริหารจัดการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ โดยมีรายการเพื่อให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตรวจสอบสภาพการบริหารจัดการ จ านวน 5  ข้อ ซึ่งส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ 
  องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย จ านวน 5 องค์ประกอบดังน้ี 
   1. การเตรียมความพร้อมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีรายการเพื่อให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตรวจสอบสภาพการด าเนินงานตามระบบปร ะกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาด้านการเตรียมความพร้อม จ านวน 6 ข้อซึ่งส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ  
   2. การวางแผน มีรายการเพื่อให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตรวจสอบสภาพการวางแผนการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา จ านวน 5 ข้อ ซึ่งส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาสามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ   
   3. การด าเนนิงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษามีรายการเพื่อให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตรวจสอบสภาพการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา จ านวน 6 ข้อ ซึ่งส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ 
   4. การก ากับ ติดตาม และประเมินผล มีรายการเพือ่ให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตรวจสอบสภาพการก ากับ ติดตามและประเมินผลตามระบบประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา จ านวน 8 ข้อ ซึ่งส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ      
   5. การปรับปรุง และพัฒนาการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีรายการเพื่อให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตรวจสอบสภาพการด าเนินการ
ปรับปรุง และพัฒนาการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา จ านวน 4 ข้อ ซึ่งส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ 
  องค์ประกอบท่ี 3 ด้านผลผลิต (Product) ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย จ านวน 5 องค์ประกอบดังน้ี 
   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประกอบด้วยรายการประเมิน จ านวน 4 รายการดังนี ้
      1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีผลการประเมินมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน (มาตรฐานที่ 1-6) อยู่ในระดับดี (3) ขึ้นไป    
      1.2 ร้อยละครูผู้สอนมีผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอยู่ในระดับดี (3) ดีมาก (4) และ 
ดีเยี่ยม (5)      
      1.3 ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษามีผลการประเมินในมาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอยู่ในระดับดี (3) ดี
มาก (4) และดีเยี่ยม (5) 
      1.5 ร้อยละของสถานศึกษามีผลการประเมินในภาพรวม 15 มาตรฐานอยู่ในระดับดี (3) ดีมาก (4) และดีเยี่ยม (5) 
   2. การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วยรายการประเมิน จ านวน 1 รายการ คือ ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับดี (3) ดีมาก (4) และดีเยี่ยม (5) 
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   3. ระบบการประกันคุณภาพภายนอก ประกอบด้วยรายการประเมิน จ านวน 1 รายการ คือ ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามใน
ภาพรวมไดร้ับการรับรอง และมีผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดี (3) และดีมาก (4) 
   4. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประกอบด้วยรายการประเมิน จ านวน 1 รายการ คือ การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นไปตาม
มาตรฐาน เช่ือถือได้ และมีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ซึ่ งมีรายการให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตรวจสอบสภาพการด าเนินการ จ านวน 6 ข้อ และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสามารถตอบได้
มากกว่า 1 ข้อ  
   5. สถานศึกษาท่ีมีการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2556 ประกอบด้วยรายการประเมิน จ านวน 4 
รายการดังนี ้
      5.1 สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2556 และจัดท ารายงานประจ าปีส่งส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาภายในเดือนพฤษภาคม 2557  
      5.2 สถานศึกษาท่ีบรรจุโครงการ/กิจกรรมการประเมินตนเองไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี 2556  
      5.3 สถานศึกษาท่ีประเมินตนเองโดยแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
      5.4 สถานศึกษาท่ีประเมินตนเองโดยใช้เครื่องมือมากกว่า1ชนิด 
   6. ผลการประเมินมาตรฐานผู้เรียนของสถานศึกษามีข้อมูลผู้เรียนเป็นรายคนที่มีผลการประเมินระดับ 3 ขึ้นไปท่ีสามารถน ามาคิดหาค่าร้อยละของนักเรียนรายตัวบ่งช้ีได้ 
   7. สถานศึกษาท่ีจัดท ารายงานประจ าปี โดยมีข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สาระส าคัญครบถ้วน อย่างน้อย 4 ตอน คือ ตอนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐานตอนที่ 2การพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา  ตอนท่ี 3 ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ตอนที่ 4สรุปผลการพัฒนาและการน าไปใช้ และภาคผนวก 
   8. สถานศึกษาน าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา หรือผลการประเมินจากเอกสารรายงานประจ าปีเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
หมายเหตุ  สถานศึกษา หมายถงึ สถานศึกษาที่จัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้เรียน หมายถึง ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
  

ข้อมูลจากแบบประเมินนี้จะน าไปใช้เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานต่อไป 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานขอขอบคุณที่ให้ข้อมูลด้วยความตั้งใจอย่างดียิ่ง 

ส านักติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
1. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 1.1 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา……………………………………………………………………………………………………….. 
 1.2 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต................................................................................................................ 
2. ที่ตั้ง...................................................................................................................................................................................................  
3. เขตพื้นท่ีบริการ................................................................................................................................................................................. 
4. วิสัยทัศน์ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา........................................................................................................................................ 
5. ลักษณะของส านักงาน 
 ตั้งอยู่ในพ้ืนท่ีของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ตั้งอยู่ในพ้ืนท่ีของส่วนราชการอื่น 
 ภายในพื้นที่ของสถานศึกษา   ศาลากลางจังหวัด  
 องค์การบริหารส่วนจังหวัด/ต าบล   เช่าพ้ืนท่ี(โปรดระบ)ุ............................... อื่น ๆ โปรดระบ.ุ........................................... 
6. สถานท่ีตั้งส านักงาน มี1แห่ง  มากกว่า1 แห่ง (โปรดระบ)ุ................................. 
7. ลักษณะอาคารส านักงาน 
 พื้นที่ภายในเพียงพอต่อการใช้การปฏิบัติงาน  พื้นที่ภายในคับแคบ ไม่เพียงพอต่อการใช้การปฏิบัติงาน (โปรดระบ)ุ...........................................   
 สะดวกต่อการติดต่อสื่อสารของผู้รับบริการ   ไม่สะดวกต่อการติดต่อสื่อสารของผู้รับบริการ (โปรดระบุ)........................................................... 
 สะดวกต่อการติดต่อสื่อสารระหว่างส านักงานแต่ละแห่งไม่สะดวกต่อการติดต่อสื่อสารระหว่างส านักงานแต่ละแห่ง (โปรดระบ)ุ.......................................  
 อื่นๆ (โปรดระบ)ุ............................................ 
8. สภาพแวดล้อมภายนอกส านักงาน 
 มีความร่มรื่น น่าอยู่    มีพื้นท่ีจอดรถเพียงพอ  เป็นระเบียบ เรียบร้อย  
 มีความสะอาด เรยีบร้อย    มีบริเวณพักผ่อน    อื่นๆ (โปรดระบ)ุ ................................ 
9. สภาพภายในส านักงาน 
 การแบ่งพื้นที่กลุ่มงานเป็นสัดส่วน เหมาะสม  มีความสะอาดเป็นระเบียบ เรียบร้อย   
 มีบริเวณพักผ่อน    มีห้องประชุม จ านวน.........ห้อง   รองรับผู้เข้าร่วมประชุมจ านวน ......... คน 
10. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการปฏิบัต ิ
  มีเพียงพอ 
 ไม่เพียงพอ 
11. สภาพพื้นที่เศรษฐกิจและสังคมของชุมชนที่ส านักงานเขตพื้นท่ีตั้งอยู ่
 11.1 สภาพพื้นที ่
  ส่วนใหญ่เป็นพื้นราบ   ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนราบสลับภูเขา 
  ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนราบสลับพ้ืนท่ีเป็นเกาะ อยู่ในพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยทางธรรมชาต ิ(โปรดระบุ)............................................... 
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 11.2 เศรษฐกิจของชุมชน                                    
  มีรายได้ต่อครอบครัวโดยเฉลี่ยต่อป.ี....................................... อาชีพในชุมชนส่วนใหญ่ (โปรดระบุ) ............................................. 
  มีสถานประกอบการ     โรงงาน/แหล่งอุตสาหกรรม 
  อื่นๆ ......................................................................................  
 11.3 สภาพสังคม               
  มีความสงบและปลอดภัย     วัฒนธรรมความเป็นอยู่ช่วยเหลือ เกื้อกูลเอื้ออาทรกัน 
  มีแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญ (โปรดระบ)ุ ................................................. มีแหล่งอบายมุขปัญหายาเสพติดปัญหาอาชญากรรม 
  อื่นๆ (โปรดระบุ).............................................................................. 
12. จ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด จ าแนกตามกลุ่ม จ านวนผู้ปฏิบัติงานและวุฒิการศึกษา 
 

ส่วนราชการภายในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา กรอบ
อัตราก าลัง 

จ านวนผู้ปฏิบัติงาน 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี 
ต่ ากว่า

ปริญญาตรี 
รวม 

ผู้บริหาร       
กลุ่มอ านวยการ       
กลุ่มนโยบายและแผน       
กลุ่มบริหารงานบุคคล       
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา       
กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา       
กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย ์       
กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน       
หน่วยตรวจสอบภายใน       

รวมทั้งสิ้น       
 
                  หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2556 
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13. จ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด จ าแนกตามสายงาน/วุฒิการศึกษา 
 

ที ่ สายงาน ต าแหน่ง 
วุฒิการศึกษา 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี 
ต่ ากว่า

ปริญญาตรี 
รวม 

1 สายบริหาร ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา      
รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา      
ผู้อ านวยการกลุ่ม/รักษาการ      
ผู้อ านวยการโรงเรียน      
รองผู้อ านวยการโรงเรียน      

2 สายผู้สอน คร ู      
3 บุคลากรทางการศึกษา 38 ค(1) ศึกษานิเทศก ์      
4 บุคลากรทางการศึกษา 38 ค(2)      

 รวม      
 ครูผู้ช่วย      
 รวมทั้งสิ้น      

 
       หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2556 
 
14. จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับการศึกษา(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2555) 
 

ระดับชั้น 
สังกัด 

สพฐ. เอกชน รวม 
ระดับก่อนประถมศึกษา           
ระดับประถมศึกษา              
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น    
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย    

รวมทุกระดับ    
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15. จ านวนสถานศึกษาจ าแนกตามระดับการจัดการศึกษา 
 15.1 จ าแนกตามระดับการจัดการศึกษา 
 

ระดับการจัดการศึกษา 
สังกัด 

สพฐ. เอกชน รวม 
ระดับอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6    
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6      
ระดับชั้นอนุบาลถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3    
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3       
ระดับชั้นอนุบาลถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย    
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย    
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3     
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6    

รวมทุกระดับ    
 
 15.2 จ านวนสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาระดับปฐมวัย.......................................................โรง 
 15.3 จ านวนสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน...........................................................โรง 
 15.4 จ านวนสถานศึกษาขนาดเล็ก (จ านวนนักเรียนต่ ากว่า 120 คน)…………………….…..โรง 
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ตอนที่ 2 แบบประเมินการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
องค์ประกอบที่ 1 ด้านปัจจัยด าเนินการ (Input) 
1.1 คน (Man) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.1.1บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา มีความรู้ความเข้าใจตามบทบาท
หน้าท่ี ความรับผิดชอบ ในการด าเนินงาน
ตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
กลุ่มที่ 1 มีความรู้ ความเข้าใจในการ
ด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาเพื่อการน าสู่การบริหารและการ
ปฏิบัติประกอบด้วย ผอ.สพท. รอง ผอ.สพท. 
ผอ.กลุ่มทุกกลุ่ม ศึกษานิเทศก์ทุกคน และ
นักวิชาการศึกษา 
กลุ่มที่ 2 มีความรู้พื้นฐานในการด าเนินงาน
ตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
ประกอบด้วย บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตาม
มาตรา 38 ค.(2) เช่น เจ้าหน้าที่ธุรการ 
การเงิน เป็นต้น 
 

 ระดับ1 บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
น้อยกว่าร้อยละ 20 

1.จ านวนบุคลากรในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
กลุ่มที่ 1ทั้งหมด..................คน 
    (1) มีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานตาม
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาขั้นน าสู่การบริหาร
และการปฏิบัตจิ านวน..........คนจ าแนกเป็น 
 

กลุ่มที่ ต าแหน่ง จ านวน  
1 ผอ.สพท  

รองผอ.สพท.        
ศึกษานิเทศก์  
นักวิชาการศึกษา  
รวม (1)   

 
2. จ านวนบุคลากรในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
กลุ่มที่ 2ทั้งหมด...................คน 
     (2) มีความรู้พื้นฐานในการด าเนินงานตาม
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาจ านวน........คน 
จ าแนกได้ดังนี ้

1. แผนงาน โครงการ กิจกรรม
พัฒนาบุคลากร 
2. ข้อมูลสารสนเทศจ านวน
บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 
3. บันทึกการประชุม 
4. แผนงาน/กิจกรรมในการ
พัฒนาบุคลากรของส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาในเรื่องระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
5. ค าสั่งคณะกรรมการติดตาม
ตรวจสอบฯ 
6. อื่นๆ (โปรดระบ)ุ............. 

 ระดับ 2 บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ร้อยละ 30 ขึ้นไป 

 ระดับ 4 บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

 ระดับ 5 
บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
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องค์ประกอบที่ 1 ด้านปัจจัยด าเนินการ (Input) 
1.1 คน (Man)(ต่อ) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.1.1 บุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา มีความรู้ความเข้าใจตามบทบาท
หน้าท่ี ความรับผิดชอบ ในการด าเนินงานตาม
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา(ต่อ) 

  

3.รวม (1) + (2) .......................คน 
    คิดเป็นร้อยละ........................ 

กลุ่ม
ที่ 

ต าแหน่ง จ านวน 

2 นักจัดการงานทั่วไป  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
นิติกร  
นักประชาสัมพันธ ์  
นักทรัพยากรบุคคล  
นักวิชาการพัสด ุ  
นักวิชาการคอมพวิเตอร ์  
นักวิชาการเงินและบัญช ี  
นักวิชาการตรวจสอบภายใน  

รวม (2)   

 

1.1.2 สถานศึกษามีบุคลากรทีม่ีความรู้ ความ
เข้าใจในระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

 ระดับ1 บุคลากรในสถานศึกษาน้อยกว่าร้อยละ20 บุคลากรในสถานศึกษาทีม่ีความรู้ความเข้าใจใน
ระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
จ านวน............คน จ าแนกเป็น 
1. ผู้อ านวยการโรงเรียนจ านวน............คน 
2. รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน............คน 
3. ข้าราชการครูจ านวน............คน 
 

1. แผนงาน โครงการ 
กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
2. ข้อมูลสารสนเทศจ านวน
บุคลากรในสถานศึกษาที่
ได้รับการพัฒนาโดย
ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

 ระดับ 2 บุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 20 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 บุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 30 ขึ้นไป 

 ระดับ 4 บุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 40 ขึ้นไป 

 ระดับ 5 บุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 50 ขึ้นไป 
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องค์ประกอบที่ 1 ด้านปัจจัยด าเนินการ (Input) 
1.1 คน (Man)(ต่อ) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.1.3 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามี
ผู้ทรงคุณวุฒิที่สามารถเป็นกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 ระดับ1 สถานศึกษาน้อยกว่าร้อยละ 20 มี
ผู้ทรงคุณวุฒิร่วมประเมินคุณภาพภายใน 

1.ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีการจัดท า
ทะเบียนรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ ถึงปีการศึกษา 2556 
จ านวน...........คน  
2.จ านวนผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับการพัฒนา 
2.1สพฐ. เป็นผู้พัฒนา จ านวน .................คน 
2.2สพท.เป็นผู้พัฒนาจ านวน .............. คน 
 

1. รายชื่อ ทะเบียนรายช่ือ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. ประกาศ/วุฒิบัตรของ
ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา/สพฐ. 

 ระดับ 2 สถานศึกษาร้อยละ 20 ขึ้นไป มีผู้ทรงคุณวุฒิ 
ร่วมประเมินคุณภาพภายใน 

 ระดับ 3 สถานศึกษาร้อยละ 30 ขึ้นไป มีผู้ทรงคุณวุฒิ 
ร่วมประเมินคุณภาพภายใน 

 ระดับ 4 สถานศึกษาร้อยละ 40 ขึ้นไป มีผู้ทรงคุณวุฒิ 
ร่วมประเมินคุณภาพภายใน 

 ระดับ 5 สถานศึกษาร้อยละ 50 ขึ้นไป มีผู้ทรงคุณวฒิุ 
ร่วมประเมินคุณภาพภายใน 
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องค์ประกอบท่ี 1 ด้านปัจจัยด าเนินการ (Input) 
1.2 เงิน (Money) 

รายการประเมิน ระดับ
คุณภาพ ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./

สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดสรร
งบประมาณส าหรับ การด าเนินงานพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา (เฉพาะงบ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาไม่รวม 
งบพ้ืนฐาน) 

 ระดับ1 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาได้รับการจัดสรร
งบประมาณส าหรับการด าเนินงานพัฒนา
ระบบประกนัคุณภาพการศึกษา น้อยกว่าร้อย
ละ 3 

1. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาได้รับ
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2556  
จาก สพฐ. ทั้งสิ้น จ านวน...............บาท 
1.1 งบพ้ืนฐาน จ านวน............บาท 
1.2 งบพัฒนา  จ านวน...........บาท 
2. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจัดสรรงบพัฒนา
ส าหรับการด าเนินงานพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
จ านวน..............บาท  คิดเป็นร้อยละ…............... 
 
 

1. แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2556 
2. รายงานผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ/กิจกรรม 
3. หนังสือบันทึกหน้าอนุมัต ิ ระดับ 2 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาได้รับการจัดสรร

งบประมาณส าหรับการด าเนินงานพัฒนา
ระบบประกนัคุณภาพการศึกษา ร้อยละ 3 ขึ้น
ไป 

 ระดับ 3 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาได้รับการจัดสรร
งบประมาณส าหรับการด าเนินงานพัฒนา
ระบบประกนัคุณภาพการศึกษา ร้อยละ 5ขึ้น
ไป 

 ระดับ 4 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาได้รับการจัดสรร
งบประมาณส าหรับการด าเนินงานพัฒนา
ระบบประกนัคุณภาพการศึกษา ร้อยละ 7ขึ้น
ไป 

 ระดับ 5 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาได้รับการจัดสรร
งบประมาณส าหรับการด าเนินงานพัฒนา
ระบบประกนัคุณภาพการศึกษา ร้อยละ 9 ขึ้น
ไป 
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องค์ประกอบท่ี 1 ด้านปัจจัยด าเนินการ (Input) 
1.3 วัสดุอุปกรณ์ (Material) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.3.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดท า
เอกสาร สื่อ สิ่งพิมพ์ ฯลฯ ในการสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ  ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาให้กับบุคลากรสถานศึกษา 
 

 ระดับ1 สถานศึกษาน้อยกว่าร้อยละ 20 ได้รับเอกสาร
สื่อ ส่ิงพิมพ์ 

1.จ านวนสถานศึกษาท้ังหมด ....................... โรง 
2.ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาผลิตเอกสาร สื่อ
สิ่งพิมพ์ ในการสร้างความรู้ ความเข้าใจการ
ด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ
เขตพื้นท่ีการศึกษาจ านวน................... รายการ 
จ าแนกเป็น 
- หนังสือ คู่มือ จ านวน.............. รายการ 
-แผ่น ซีดี      จ านวน.............. รายการ 
- แผ่นพับ       จ านวน.............. รายการ 
-การเผยแพร่ความรู้ผ่านเว็บไซด์ จ านวน.......รายการ 
- อื่นๆ (โปรดระบุ).........................จ านวน......รายการ 
3. สถานศึกษาได้รับเอกสาร สื่อ สิ่งพิมพ์  
อย่างน้อย 1 รายการ จ านวน ......... แห่ง  
คิดเป็นร้อยละ ......................  
 

1. รายการเอกสาร สื่อ 
สิ่งพิมพ์ 
2. หนังสือน าส่งเอกสาร สื่อ 
สิ่งพิมพ์ 
3. โครงการ/กิจกรรมการผลิต
เอกสารสื่อ สิ่งพิมพ์ ฯลฯ 
4. ทะเบียนการรับสื่อของ
สถานศึกษาจากส านักงานเขต
พืน้ท่ีการศึกษา 
5. อื่นๆ (โปรด
ระบ)ุ............... ... 

 ระดับ 2 สถานศึกษาร้อยละ 20 ขึ้นไป ได้รับเอกสาร สื่อ
สิ่งพิมพ์ 

 ระดับ 3 สถานศึกษาร้อยละ 40 ขึ้นไป ได้รับเอกสาร สื่อ
สิ่งพิมพ์ 

 ระดับ 4 สถานศึกษาร้อยละ 60 ขึ้นไป ได้รับเอกสาร สื่อ
สิ่งพิมพ์ 

 ระดับ 5 สถานศึกษาร้อยละ 80 ขึ้นไป ได้รับเอกสาร สื่อ
สิ่งพิมพ์ 

1.3.2 มีการติดตามผลการใช้เอกสาร สื่อ 
สิ่งพิมพ์ ฯลฯ เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาท่ีส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
เป็นผู้จัดท า หรือจัดหา 

 ระดับ1 สถานศึกษาน้อยกว่าร้อยละ 30มีการน าเอกสาร 
สื่อ สิ่งพิมพ์ ฯลฯ ไปใช้ประโยชน์หรือไม่มีการ
ด าเนินการ 

1. สถานศึกษาได้รับเอกสาร สื่อ ส่ิงพิมพ์ จาก
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพื่อใช้ในการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
จ านวน……….แห่ง  
2. สถานศึกษามีการน าเอกสาร สื่อ ส่ิงพิมพ์ท่ีได้รับ
จากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาไปใช้ประโยชน์   ใน
การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
จ านวน............ .....โรง คิดเป็นร้อยละ...................  
 

1. เครื่องมือที่ใช้ในการส ารวจ 
2. หนังสือน าส่งเครื่องมือที่ใช้
ในการส ารวจหรือหน้าเว็บไซต์ 
3. รายงานผลการส ารวจ       
การน าไปใช้ประโยชน์ 
4. อื่นๆ (โปรดระบ)ุ...............  

 ระดับ 2 สถานศึกษาร้อยละ 30 ขึ้นไปมีการน าเอกสาร 
สื่อ ส่ิงพิมพ์ ฯลฯ ไปใช้ประโยชน์ 

 ระดับ 3 สถานศึกษาร้อยละ 50 ขึ้นไปมีการน าเอกสาร 
สื่อ ส่ิงพิมพ์ ฯลฯ ไปใช้ประโยชน์ 

 ระดับ 4 สถานศึกษาร้อยละ 70 ขึ้นไปมีการน าเอกสาร 
สื่อ ส่ิงพิมพ์ ฯลฯ ไปใช้ประโยชน์ 

 ระดับ 5 สถานศึกษาร้อยละ 90 ขึ้นไปมีการน าเอกสาร 
สื่อ ส่ิงพิมพ์ ฯลฯ ไปใช้ประโยชน์ 
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องค์ประกอบท่ี 1 ด้านปัจจัยด าเนินการ (Input) 
1.4 การบริหารจัดการ(Management) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

การบริหารจัดการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
อย่างเป็นระบบ ดังนี้ 
1. มีการมอบบุคลากรรับผิดชอบหลักชัดเจน 
2. มีข้อมูลสารสนเทศคุณภาพสถานศึกษา
ตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
3. มีการจัดท าเป็นแผนงานโครงการ 
กิจกรรมที่มีงบประมาณ 
4. มีการก าหนดการด าเนินงานโดย
สถานศึกษามีส่วนร่วม 
5. มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการก ากับ 
ติดตาม ประเมินผลการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

 ระดับ1 มีการด าเนินการในการบริหารจัดการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบจ านวน 1 ข้อ 

1. จ านวนบุคลากรของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาท่ีรับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
การศึกษา.................คน จ าแนกเป็น 
   1.1 ระดับบริหาร  จ านวน.................คน 
   1.2 ระดับผู้ปฏิบัติ จ านวน.................คน  
2. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีข้อมูล
สารสนเทศคุณภาพสถานศึกษาตามระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา จ านวน..........รายการ 
จ าแนกได้ดังนี้ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 2.1 ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา 
 2.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
ระดับปฐมวัยในภาพรวม และจ าแนก           
รายเครือข่าย/กลุ่มโรงเรียน/สหวิทยาเขต 
 2.3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในภาพรวม และ
จ าแนกรายเครือข่าย/กลุ่มโรงเรียน/ 
สหวิทยาเขต 
 2.4 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
จ าแนกตามระดับการศึกษาและรายด้าน 
 2.5 ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาในภาพรวมจ าแนกตามระดับ
การศึกษา สถานศึกษาและรายมาตรฐาน 
 2.6 ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาจ าแนกตามระดับการศึกษา
สถานศึกษาและระดับช้ันเรียน 
 

1. ค าสั่งมอบหมายงาน 
2. รายงานการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 
3. รายงานผลการประกัน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
3. แผนงาน โครงการ 
กิจกรรม 
4. อื่นๆ(โปรดระบ)ุ.................. 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการในการบริหารจัดการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบจ านวน 2 ข้อ 

 ระดับ 3 มีการด าเนินการในการบริหารจัดการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบจ านวน 3 ข้อ 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการในการบริหารจัดการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบจ านวน 4 ข้อ 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการในการบริหารจัดการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบจ านวน 5 ข้อ 
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องค์ประกอบท่ี 1 ด้านปัจจยัด าเนินการ (Input) 
1.4 การบริหารจัดการ(Management)(ต่อ)  
 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

การบริหารจัดการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
อย่างเป็นระบบ (ต่อ) 
 

   2.7 ข้อมูลผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การจัดการศึกษา 
 2.8 ผลการทดสอบขั้นพื้นฐานระดับชาติ  
NT และ(O-NET)  
 2.9 อื่นๆ (โปรดระบ)ุ............................. 
3. จ านวนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาที่มีงบประมาณ     
(ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา)...............แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
4. จ านวนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง
กับระบบประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสถานศึกษา
เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน....................... 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
5. จ านวนผู้รับผิดชอบในการก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา......................คน 
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องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเตรียม 
ความพร้อมการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาดังนี ้
1.1 มีการศึกษาแนวคิด ระเบียบ กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับสถานศึกษาอย่างลุ่มลึก   
1.2 มีการศึกษาแนวคิด ระเบียบ กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับสถานศึกษาของต่างประเทศ  
1.3 มีการก า หนดนโยบาย โ ครงสร้าง บทบาท
หน้าท่ีของบุคลากรในสังกัดและมอบหมายงานเกี่ยวกับ
การประกันคุณภาพภายใน ของสถานศึกษา ให้มี
ผู้รับผิดชอบชัดเจนตรงตามความรู้ความสามารถ
ประสบการณ์ ความถนัดและความสนใจ 
1.4 สร้างความตระหนักและจิตส านึกแก่บุคลากรใน
การสร้างและพัฒนาให้เกิดเป็นวัฒนธรรมคุณภาพใน
การปฏิบัติงาน 
1.5 ส่งเสริมให้บุคลากรในส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาและสถานศึกษาได้เข้ารับการฝึกอบรม
เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจพร้อมที่จะด าเนินงาน
การประกันคุณภาพการศึกษา 
1.6 ประชาสัมพันธ์ให้ชุมชน หน่วยงานและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเห็นความส าคัญของการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 
1.7 จัดหาเอกสาร สื่อและนวัตกรรมเพื่อให้
ความรู้ และเพิ่มพูนทักษะแก่บุคลากรในส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา และองค์คณะบุคคลในการ
ด าเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 ระดับ1 ไม่มีการด าเนินการการเตรียมความ
พร้อมการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา หรือมีการด าเนินการแต่
ไม่มีเอกสารการด าเนินงาน 
 
 

1. มีการศึกษาแนวคิด ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับสถานศึกษาอย่างลุ่มลึก จ านวน...............รายการ 
ดังนี ้
 1.1 พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.
2553  
 1.2 กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553  
 1.3 นโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
 1.4 นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
 1.5แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการศึกษา การ
บริหารจัดการส านักงานเขตพื้นท่ีกา รศึกษา การ
บริหารจัดการในสถานศึกษา 
 1.6 มาตรฐานการศึกษา เช่น มาตรฐาน
การศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานการศึกษาของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เป็นต้น 
 1.7 หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษา ขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. 2554 
 1.8 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ .ศ.2546 และ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 
 1.9 อื่นๆ (โปรดระบุ)...................................... 

1. เอกสารประกอบการอบรม 
2. เอกสารประชาสัมพันธ์ 
แผ่นพับ 
หนังสือราชการ 
 เว็บไซต์ของส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 
 เว็บไซต์ของกลุ่ม 
Facebook /line ของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา/
กลุ่ม 
  อื่นๆ (โปรดระบ)ุ........ 
3. รายการสื่อ นวัตกรรม 
4. รายงานการประชุมองค์
คณะบุคคล 
5. รายงานการนิเทศ 
6. บันทึกการนิเทศ 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการเตรียมความพร้อม
การประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 1-2 ข้อ 
 

 ระดับ 3 มีการด าเนินการเตรียมความพร้อม
การประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 3-4 ข้อ 
 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการเตรียมความพร้อม
การประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา5-6 ข้อ 
 
 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการเตรียมความพร้อม
การประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 7 ข้อ 
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องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1. ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเตรียม 
ความพร้อมการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา (ต่อ) 

  

2. มีการศึกษาแนวคิด ระเบียบกฎหมาย 
ที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษาของต่างประเทศ  
จ านวน.................รายการ ดังนี ้
 1.1 แนวทางการด าเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาของประเทศต่างๆ 
 1.2 แนวคิด ทฤษฎี และวิธีการการบริหารจัด
การศึกษาในภาพรวม แล ะการบริหารจัดการ
สถานศึกษาของประเทศต่างๆ  
 1.3 แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ 
 1.4 แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
 1.5 อื่นๆ (โปรดระบุ)................................... 
3. จ านวนบุคลากรในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาที่
รับผิดชอบเกี่ยวกับการประกันคุ ณภาพการศึกษา
.......................คน  
4. จ านวนโครงการ /กิจกรรมที่ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาด าเนินการเพื่อส่งเสริมให้บุคลากรใน
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษามีความ
ตระหนัก มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา .............. ..
โครงการ /กิจกรรมและจ านวนบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนา......................คน 
5. ช่องทางการประชาสัมพันธ์ของส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษา เพื่อให้ชุมชน หน่วยงานและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเห็นความส าคัญของการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
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องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1. ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเตรียม 
ความพร้อมการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา (ต่อ) 

   แผ่นพับ 
 หนังสือราชการ 
 เว็บไซต์ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
เว็บไซต์ของกลุ่ม 
Facebook/Line ของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา/กลุ่ม 
 อื่นๆ (โปรดระบุ)........................................ 
6. จ านวนสื่อและนวัตกรรมเพื่อให้ความรู้ และ
เพิ่มพูนทักษะแก่บุคลากรในส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา และองค์คณะบุคคลในการด าเนนิการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
...................รายการ   

 

2. มีการวางแผน 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีการด าเนินงาน
ดังต่อไปนี ้
 2.1 การศึกษาแนวคิดระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้องวิเคราะห์ วิจัยและพัฒนารูปแบบการ
บริหารการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพตามบริบทของสถานศึกษา 
 2.2 การก าหนดนโยบาย เป้าหมาย
มาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งช้ีระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
 2.3 การจัดท าแผนงาน/โครงการเพื่อพัฒนา
สถานศึกษาท่ีสอดรับกับนโยบายและเป้าหมาย
ที่ก าหนด 

 ระดับ1 มีการด าเนินการ 1 ข้อ 1. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีการวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี ้
   1.1 การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการ 
จ านวน.....................เรื่อง 
   1.2 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน/     
การจัดการเรียนรู้ จ านวน.....................เรื่อง 
   1.3 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา
จ านวน.....................เรื่อง 
   1.4 อื่นๆ (โปรดระบุ).............................. 
2. จ านวนแผนงาน/โครงการเพื่อพัฒนา
สถานศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานการศึกษาและ
ตัวช้ีวัดของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา............. 
แผนงาน/โครงการ  

1. เอกสารแผนการ
ปฏิบัติการ 
2. มาตรฐานของเขตพื้นที ่
3. แนวทางการพัฒนา
สถานศึกษาเกี่ยวกับระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
4. เอกสารที่แสดงถึง        
การมีส่วนร่วมของหน่วยงาน 
องค์กร บุคคลต่าง ๆ 
5. บันทึกการประชุม 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการ 2 ข้อ 

 ระดับ 3 มีการด าเนินการ 3 ข้อ 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการ 4 ข้อ 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการ 5 ข้อ 
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องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2. มีการวางแผน(ต่อ) 
 2.4 การก าหนดแนวทางการพัฒนา
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับแนวทาง/คู่มือ
ด าเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา  
 2.5 สร้างการมสี่วนร่วมของชุมชน องค์กร
ภาครัฐและภาคเอกชน ผู้บริหารสถานศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ ตลอดจนบุคลากรในส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง 

  3. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาร่วมด าเนินการวาง
ระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้
เข้มแข็ง โดยประชุมวางแผนร่วมกับสถานศึกษา
ดังนี้  
 ด าเนินการในภาพรวมทุกโรงในสังกัด 
จ านวน..............โรง 
ด าเนินการเป็นรายกลุ่มโรงเรียน/เครือข่าย  
จ านวน............กลุ่ม/เครอืข่าย 
 ด าเนินการเป็นรายโรงได้จ านวน..........โรง 
4. การมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย เป้าหมาย
มาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งช้ีระดับเขตพื้นที่
การศึกษา การจัดท าแผนงาน/โครงการและ
ก าหนดแนวทางการพัฒนาเกี่ยวกับระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 
  4.1 ชุมชน องค์กรภาครัฐและภาคเอกชน 
จ านวน........แห่ง    
  4.2 ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน...........คน   
  4.3 ศึกษานิเทศก์          จ านวน...........คน   
  4.4 บุคลากรในสพท.     จ านวน...........คน  
  4.5 อื่นๆ (โปรดระบุ)      จ านวน...........คน 
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องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3. การด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการด าเนินงาน
ดังต่อไปน้ี 
 3.1 ชี้แจงท าความเข้าใจผู้เกี่ยวข้องในการ
ปฏิบัติเกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา ในเรื่อง  นโยบาย เป้าหมาย มาตรฐาน
การศึกษาและตัวบ่งชี้ ตลอดจนวิธีการการติดตาม
ตรวจสอบและเคร่ืองมือที่ใช้ในการด าเนินงาน 
 3.2 จัดระบบข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับ
การด าเนินการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเป็นรายสถานศึกษา (School 
Profile) เพื่อใช้เป็นข้อมูลพื้นฐาน (Baseline 
Data) รายโรงและรายปี 
 3.3 ก าหนดเป้าหมายและมาตรฐาน
การศึกษาและตัวบ่งชี้ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 3.4 จัดท าคู่มือด าเนินการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพ การศึกษา ระดับเขตพื้นที่
การศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน องค์กร
ภาครัฐและภาคเอกชน ผู้บริหารสถานศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ และบุคลากรในส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 3.5 ด าเนินการพัฒนาบุคลากรในสังกัดให้มี
ความรู้ความสามารถ มีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพ การศึกษา
อย่างมีคุณภาพ 
 3.6 ปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ 
และเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 ระดับ1 ไม่ได้ด าเนินการ 1. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีการ ชี้แจงท าความเข้าใจ
ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติเกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาในเรื่อง นโยบาย เป้าหมาย มาตรฐานการศึกษาและ
ตัวบ่งชี้  และวิธีการการติดตามตรวจสอบและเคร่ืองมือที่ใช้ใน
การด าเนินงาน 
ปีการศึกษาละ 1 คร้ัง 
 ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
 อื่นๆ (โปรดระบุ)............................................................ 
2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการจัดท า ข้อมูลและ
สารสนเทศเกี่ยวกับการด าเนินการประกั นคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
   2.1 สามารถด าเนินการได้อย่างถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
จ านวน..........โรง 
2.2 ข้อมูลและสารสนเทศ เกี่ยวกับการด าเนินการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ที่มีอยู่เป็นข้อมูลของปี
การศึกษาใด 
25562555 2554     2553 
2.3 การจัดเก็บข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษามีการด าเนินการในลักษณะใด 
แฟ้มเอกสาร 
แฟ้มข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
อื่นๆ (โปรดระบุ)...................................................... 
3. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการ จัดท าคู่มือด าเนินการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพ การศึ กษา ระดับเขตพื้นที่
การศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนดังน้ี 
   3.1 ชุมชน องค์กรภาครัฐและภาคเอกชน จ านวน.........แห่ง 
   3.2 ผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน.........คน 
   3.3 ศึกษานิเทศก์                              จ านวน.........คน 

1. แผนงาน/โครงการ 
2. ฐานข้อมูลสารสนเทศ 
3. สถิติทางการศึกษาต่างๆ  
4. คู่มือด าเนินการพัฒนา
ระบบประกนัคุณภาพ
การศึกษาระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
5. รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนงาน/โครงการ 
6. ค าสั่ง 
7. บันทึกการประชุม 
8. รายงานการติดตามการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการ 1 ข้อ 

 ระดบั 3 มีการด าเนินการ 2 - 3 ข้อ 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการ 4 - 5 ข้อ 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการ 6 ข้อ 
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องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างองิ 

3. การด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา(ต่อ) 
 

     3.4 บุคลากรในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีส่วน
เกี่ยวข้องจ านวน.........คน 
4. จ านวนโครงการ /กิจกรรมที่มีการปฏิบัติงานเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติการ และเป็น ไป ตามระยะเวลาที่
ก าหนด……………โครงการ/กิจกรรม 

 

4. การก ากับ ติดตามและประเมินผล 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการด าเนินงาน
ดังต่อไปน้ี 
 4.1 วางแผนและก าหนดแนวทางการติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษา 
 4.2 ชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน วิธีการ
ติดตาม ตรวจสอบตามแผนให้แก่บุคลากรใน
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและผู้มีส่ วน
เกี่ยวข้อง 
 4.3 มีการติดตามตรวจสอบตามระบบประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา                8 
องค์ประกอบ 
 4.4 มีการก า หนดกรอบเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินที่ชัดเจนและครอบคลุมโดยใช้เคร่ืองมือ
การประเมินที่มีคุณภาพเชื่อถือได้ 
 4.5 สร้างเคร่ืองมือติดตาม ตรวจสอบ
คุณภาพการจัดการศึกษา โดยการมีส่วนร่วม 
 4.6 ด าเนินการนิเทศ ติดตามและตรวจสอบ 
เพื่อให้สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน
ที่เข้มแข็ง  
 

 ระดับ 1  
 ระดับ 2  
 ระดับ 3  
 ระดับ 4  
 ระดับ 5  

มีการด าเนินการ 1 - 2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 3 - 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 5 - 6 ข้อ 
มีการด าเนินการ 7 - 8 ข้อ 
มีการด าเนินการ 9 - 10 ข้อ 

1. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการจัดประชุมเพื่อวางแผน
และก าหนดแนวทาง  การติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการจัด
การศึกษาจ านวน...........คร้ัง ช่วงเวลา....................... 
2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการ ชี้แจงแนวทางกา ร
ด าเนินงาน วิธีการติดตาม ตรวจสอบตามแผนให้แก่บุคลากร
ในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องจ านวน
.............คร้ัง ช่วงเวลา........................... 
3. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาด าเนินการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพภายใน ของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา 2556 
 3.1 ได้ครบทุกโรงเรียน  
 3.2 ได้ไม่ครบทุกโรงเรียน 
          1) สามารถติดตามตรวจสอบได้จ านวน............ ...โรง
คิดเป็นร้อยละ.................... 
 2) ปัญหา อุปสรรคที่ท าให้ ไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุก
โรง คือ....................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
4. การด าเนินการตรวจสอบ คุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการ
ประเมิน 
ไม่มีการด าเนินการ 
 มีการด าเนินการ โดยวิธี............................................... 
 

1. ก าหนดการประชุม  
2. บันทึกการประชุม 
3. ค าสั่งมอบหน้าที ่
4. กรอบ เกณฑ์ และวิธีการ
ประเมิน 
5. เคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตาม
ตรวจสอบ 
6. คู่มือการนิเทศ ติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
7. แผนงานและปฏิทินการ
นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา 
8. รายงานผลการติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพการจัด
การศึกษาเป็นรายโรง และ
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
9. มาตรการเร่งรัดคุณภาพ
สถานศึกษา 
10. เอกสารการประชาสัมพันธ์
ผลการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา 
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องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

4. การก ากับ ติดตามและประเมินผล(ต่อ) 
 4.7 สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเป็นราย
สถานศึกษา สรุปในภาพรวมระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
 4.8 ก าหนดมาตรการเร่งรัดคุณภาพ
สถานศึกษากรณีที่สถานศึกษาพัฒนาไปไม่ถึง
มาตรฐานหรือไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
 4.9 วิเคราะห์หาจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาของ
สถานศึกษาเพื่อประมวลผลจัดกลุ่มสถานศึกษา
ตามผลการประเมินเพื่อการพัฒนาจัดท าเป็น
ข้อมูลและสารสนเทศรายงานประจ าป ี
 4.10 สรุปและเผยแพร่ผลการด าเนินงานต่อ
สาธารณชน ประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องฐาน 

  5. เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมินคือ......................................... 
  พัฒนาโดย      ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สพฐ. 
อื่นๆ โปรดระบุ..................................... 
6. การจัดกลุ่มสถานศึกษาตามผลการประเมิน 
   6.1 จ านวนสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานทั้งหมด................โรง 
   6.2 จ านวนสถานศึกษาที่พัฒนาไปไม่ถึงมาตรฐานหรื อไม่
ผ่านเกณฑ.์......................โรง คิดเป็นร้อยละ..................... 
   6.3 จ านวนสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ.์..................โรง 
คิดเป็นร้อยละ..................... 
7. สถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรการเร่งรัด
คุณภาพสถานศึกษาของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
   จ านวน.................โรง 
8. ช่อ งทางการ เผยแพร่ผลการติดตามตรวจสอบต่อ
สาธารณชนหรือเผยแพร่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 แผ่นพับ 
 หนังสือราชการ 
 เว็บไซต์ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
เว็บไซต์ของกลุ่ม 
Facebook/Line ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา/
กลุ่ม 
 อื่นๆ (โปรดระบุ)........................................ 
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องค์ประกอบท่ี 2 ด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

5. การปรับปรุง และพัฒนาการด าเนินงาน
ตามระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
   ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีการด าเนินงาน
ดังต่อไปนี ้
 5.1 น าผลการด าเนินงานไปวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
 5.2 น าผลการติดตามตรวจสอบมาปรับปรุง
พัฒนาแผนการด าเนินงานให้มีคุณภาพสูงขึ้น 
 5.3 มีการสรุปผลการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพเป็นรายสถานศึกษา 
 5.4 มีการสังเคราะห์การรายงานผล        
การประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) แล้ว
สรุปเป็นภาพรวมระดับส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

 ระดับ1 ไม่ได้ด าเนินการ 1. จ านวนสถานศึกษาที่มีการด าเนินการร่วมกับส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา……………….โรง 
2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการน าผลการติดตาม
ตรวจสอบมาปรับปรุงพัฒนาแผนการด าเนินงานให้มีคุณภาพ
สูงขึ้น โดยมีการประชุมหารือในการปรับปรุงแผนการ
ด าเนินงาน จ านวน..............คร้ัง 
3. จ านวนสถานศึกษาที่มีผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ในภาพรวม (8 องค์ประกอบ) ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ 
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553
ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป….………โรง 
4. ผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สถานศึกษาในสังกัด ตามระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับ.....................และผลสรุป
ค่าเฉลี่ย 15 มาตรฐาน เท่ากับ...............จ าแนกเป็น 
   4.1 มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน ในภาพรวมอยู่ในระดับ
..................และมีค่าเฉลี่ยมาตรฐานรวม.................. 
   4.2 มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา ในภาพรวมอยู่ใน
ระดับ..................และมีค่าเฉลี่ยมาตรฐานรวม.................. 
   4.3 มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ใน
ภาพรวมอยู่ในระดับ..................และมีค่าเฉลี่ยมาตรฐานรวม
........................ 
   4.4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษาในภาพรวม
อยู่ในระดบั..............และมีค่าเฉลี่ยมาตรฐานรวม................... 
   4.5 มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม ในภาพรวมอยู่ใน
ระดับ.....................และมีค่าเฉลี่ยมาตรฐานรวม.............. 

1. ผลการวางแผน/การพัฒนา 
2. รายงานการสังเคราะห์รายงาน
ประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) 
3. สรุปผลการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานตาม
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ 
หลักเกณฑ์และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553 
จ าแนกรายสถานศึกษา 
4. บันทึกการประชุม 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการ 1 ข้อ 

 ระดับ 3 มีการด าเนินการ 2 ข้อ 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการ 3 ข้อ 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการ 4 ข้อ 
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องค์ประกอบท่ี 3 ด้านผลผลิต (Product) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีผลการประเมิน
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน(มาตรฐานที่ 1-6 )
อยู่ในระดับดี(3) ขึ้นไป 

 ระดับ1 ผู้เรียนน้อยกว่าร้อยละ30  

1. ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสังกัดทั้งหมด   
จ านวน..............คน 
2. จ านวนผู้เรียนที่มีผลการประเมินมาตรฐานด้านคุณภาพ 
ผู้เรยีน (มาตรฐานที่ 1 – 6) ตั้งแต่ละดับดี (3) ขึ้นไป  
จ าแนกเป็น 

ด้านคุณภาพผู้เรียน จ านวน ร้อยละ 
มาตรฐานที่ 1   
มาตรฐานที่ 2    
มาตรฐานที่ 3   
มาตรฐานที่ 4   
มาตรฐานที่ 5   
มาตรฐานที่ 6   
รวมทั้งสิ้น   

 

ข้อมูลภาคผนวกรายงาน         
การสังเคราะห์ผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 

 ระดับ 2 ผู้เรียนร้อยละ 30 ขึ้นไป  

 ระดับ 3 ผู้เรียนร้อยละ 50ขึ้นไป  

 ระดับ 4 ผู้เรียนร้อยละ 70ขึ้นไป  

 ระดับ 5 ผู้เรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป 
   1.2 ร้อยละครูผู้สอนมีผลการประเมินใน
มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอยู่ใน
ระดับดี (3) ดีมาก (4) และดีเยี่ยม (5) 

 ระดับ1 ครูผู้สอนน้อยกว่าร้อยละ30 
 

1. ครูผู้สอนในสังกัด จ านวน......................คน  
2. จ านวนครูผู้สอนที่มีผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 7 ครู
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล จ าแนกเป็น 
   2.1 ระดับดี (3)จ านวน..............คน 
        คิดเป็นร้อยละ....................... 
   2.2 ระดับดีมาก (4)จ านวน..............คน 
        คิดเป็นร้อยละ....................... 
   2.3 ระดับดเียี่ยม (5)จ านวน..............คน 
        คิดเป็นร้อยละ....................... 
   2.4 รวม (ระดับ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม จ านวน.........คน 
คิดเป็นร้อยละ................ 

ข้อมูลภาคผนวกรายงาน         
การสังเคราะห์ผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา  ระดับ 2 ครูผู้สอนร้อยละ 30 ขึ้นไป 

 
 ระดับ 3 ครูผูส้อนร้อยละ 50ขึ้นไป 

 
 ระดับ 4 ครูผู้สอนร้อยละ 70ขึ้นไป 

 
 ระดับ 5 ครูผู้สอนร้อยละ 90 ขึ้นไป 
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องค์ประกอบท่ี 3 ด้านผลผลิต (Product) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   1.3 ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษามีผลการ
ประเมินในมาตรฐานท่ี 8 ผู้บริหารปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล อยู่ในระดับดี (3) ดีมาก (4) และดี
เยี่ยม(5) 

 ระดับ1 ผู้บริหารสถานศึกษาน้อยกว่าร้อยละ 60 
1. ผู้อ านวยการโรงเรียนในสังกัด จ านวน.............คน  
2. จ านวนผู้อ านวยการโรงเรียนที่มีผลการประเมิน   
ในมาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาท 
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
จ าแนกเป็น 
   2.1 ระดับดี (3)      จ านวน..............คน 
   2.2 ระดับดีมาก (4) จ านวน..............คน 
   2.3 ระดับดีเยีย่ม (5)จ านวน..............คน 
   2.4 รวม(ระดับ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม)จ านวน.........คน 
        คิดเป็นร้อยละ....................... 

ข้อมูลภาคผนวกรายงาน         
การสังเคราะห์ผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 

 ระดับ 2 ผู้บริหารสถานศึกษาร้อยละ 60 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 ผู้บริหารสถานศึกษาร้อยละ 75 ขึ้นไป 

 ระดับ 4 ผู้บริหารสถานศึกษาร้อยละ 85 ขึ้นไป 

 ระดับ 5 ผู้บริหารสถานศึกษาร้อยละ 95 ขึ้นไป 
   1.4 ร้อยละของสถานศึกษามีผลการประเมิน
ในภาพรวม 15 มาตรฐาน อยู่ในระดับดี (3)        
ดีมาก (4) และดีเยี่ยม (5) 

 ระดับ1 สถานศึกษาน้อยกว่าร้อยละ 60 
1. จ านวนสถานศึกษาในสังกัด.................โรง 
2. จ านวนสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินในภาพรวม  
15 มาตรฐาน จ าแนกเป็น 
   2.1 ระดับดี (3)      จ านวน..............โรง 
   2.2 ระดับดีมาก (4) จ านวน..............โรง 
   2.3 ระดับดีเยี่ยม (5)จ านวน..............โรง 
   2.4 รวม(ระดับ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม) จ านวน.........คน 
        คิดเป็นร้อยละ....................... 

ข้อมูลภาคผนวกรายงาน         
การสังเคราะห์ผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา  ระดับ 2 สถานศึกษาร้อยละ 60 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 สถานศึกษาร้อยละ 75 ขึ้นไป 

 ระดับ 4 สถานศึกษาร้อยละ 85 ขึ้นไป 

 ระดับ 5 สถานศึกษาร้อยละ 95 ขึ้นไป 
2. การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 
   - ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในของ
สถานศึกษาในภาพรวม อยู่ในระดับดี (3) ดีมาก 
(4) และดีเยี่ยม (5) 

 ระดับ1 สถานศึกษาน้อยกว่าร้อยละ 60 
1. จ านวนสถานศึกษาในสังกัด.................โรง 
2. จ านวนสถานศึกษาท่ีมีผลการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาในภาพรวม 
จ าแนกเป็น 
   2.1 ระดับดี (3)      จ านวน..............โรง 
   2.2 ระดับดีมาก (4) จ านวน..............โรง 
   2.3 ระดับดีเยี่ยม (5)จ านวน.............โรง 
   2.4 รวม(ระดับ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม)จ านวน..........โรง 
        คิดเป็นร้อยละ....................... 

รายงานผลการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  ระดับ 2 สถานศึกษาร้อยละ 60 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 สถานศึกษาร้อยละ 75 ขึ้นไป 

 ระดับ 4 สถานศึกษาร้อยละ 85 ขึ้นไป 

 ระดับ 5 สถานศึกษาร้อยละ 95 ขึ้นไป 
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องค์ประกอบท่ี 3 ด้านผลผลิต (Product) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3. ระบบการประกันคุณภาพภายนอก 
   - ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสามในภาพรวมได้รับการ
รับรอง และมีผลการประเมินในภาพรวมอยู่ใน
ระดับดี (3) และดีมาก (4) 

 ระดับ1 สถานศึกษาน้อยกว่าร้อยละ 60 

1. สถานศึกษาในสังกัด 
   1.1 เข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
จ านวน......................โรง 
   1.2 ทราบผลการประเมินอย่างเป็นทางการ 
จ านวน......................โรง 
2. จ านวนสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินคุณภาพภายนอก
รอบสามได้รับการรับรอง และมีผลการประเมินในภาพ
รวมอยู่ในระดับด ี(3) และดีมาก (4) การจ าแนกเป็น 
   2.1 ระดับดี (3)      จ านวน..............โรง 
        คิดเป็นร้อยละ....................... 
   2.2 ระดับดีมาก (4) จ านวน..............โรง 
        คิดเป็นร้อยละ....................... 
2.3 รวม(ระดับ ดี ดีมาก) จ านวน..............โรง 
        คิดเป็นร้อยละ....................... 

รายงานผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสามของ
สมศ.เป็นรายโรง 

 ระดับ 2 สถานศึกษาร้อยละ 60 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 สถานศึกษาร้อยละ 75 ขึ้นไป 

 ระดับ 4 สถานศึกษาร้อยละ 85 ขึ้นไป 

 ระดับ 5 สถานศึกษาร้อยละ 95 ขึน้ไป 
4. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
-การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษามี
คุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐาน เชื่อได้ และมีการ
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 
4.1.1สถานศึกษามีการประเมินตนเองอย่าง
มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน เช่ือถือได้  
4.1.2 สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในของตนเองอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

 ระดับ1 ไม่ได้ด าเนินการ 

1. สถานศึกษาท่ีมีการประเมินตนเองอย่างมีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐาน เช่ือถือไดจ้ านวน.......................โรง
คิดเป็นร้อยละ................... 
2. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในของตนเองอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
จ านวน..........โรงคิดเป็นร้อยละ........... 
3. สถานศึกษาได้รับการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้งจ านวน............โรงคิดเป็นร้อยละ........... 
4. สถานศึกษาทีไ่ด้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ตามผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจ านวน
..........โรงคิดเป็นร้อยละ........... 
 

1. ข้อมูลภาคผนวกรายงาน         
การสังเคราะห์ผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 
2. รายงานผลการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
3. บันทึกการนิเทศ 
4. ตัวอย่างแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาตามระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างน้อย 1 โรง 
 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการ 1 ข้อ 

 ระดับ 3 มีการด าเนินการ 2 - 3 ข้อ 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการ 4 - 5 ข้อ 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการ 6 ข้อ 
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องค์ประกอบท่ี 3 ด้านผลผลิต (Product) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

4. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
- การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษามี
คุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐาน เชื่อได้ และมีการ
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง (ต่อ) 
 4.1.3สถานศึกษาได้รับการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจากส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
4.1.4 สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 
 4.1.5 สถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา (ไม่ใช่แผนปฏิบัติการประจ าป)ี 
 4.1.6 สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาเพื่อดูความก้าวหน้าของการ
ปฏิบัติตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง   

  5. สถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา  
จ านวน.............โรงคิดเป็นร้อยละ............... 

 

5. สถานศึกษาท่ีมีการประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2556 
5.1 สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2556 และ
จัดท ารายงานประจ าปีส่งส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาภายในเดือนพฤษภาคม 2557    

 ระดับ1 มีการด าเนินการน้อยกว่าร้อยละ30 
1. สถานศึกษาท่ีมีการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2556 
   จ านวน……….………โรงคิดเป็นร้อยละ..................... 
2. สถานศึกษาท่ีมีการจัดท ารายงานประจ าปีส่ง
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาภายในเดือนพฤษภาคม 
2557  
จ านวน……….………โรง คิดเป็นร้อยละ..................... 

1. ตัวอย่างหนังสือน าส่ง
รายงานประจ าปีของ
สถานศึกษา 
2. ข้อมูลภาคผนวกรายงาน         
การสังเคราะห์ผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการร้อยละ 30 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 มีการด าเนินการร้อยละ 50ขึ้นไป 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการร้อยละ 70ขึ้นไป 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการร้อยละ 90ขึ้นไป 
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องค์ประกอบท่ี 3 ด้านผลผลิต (Product) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   5.2 สถานศึกษาท่ีบรรจุโครงการ/กิจกรรม
การประเมินตนเองไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี 
2556  

 ระดับ1 มีการด าเนินการน้อยกว่าร้อยละ30 1. สถานศึกษาที่มีการบรรจุโครงการ/กิจกรรมการประเมิน
ตนเองไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี 2556  
   จ านวน.................โรง คิดเป็นร้อยละ............................. 

ตัวอย่างโครงการ/กิจกรรม
การประเมินตนของ
สถานศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 2556 ของ
สถานศึกษา 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการร้อยละ 30ขึ้นไป 
 ระดับ 3 มีการด าเนินการร้อยละ 50ขึ้นไป 
 ระดับ 4 มีการด าเนินการร้อยละ 70ขึ้นไป 
 ระดับ 5 มีการด าเนินการร้อยละ 90ขึ้นไป 

   5.3 สถานศึกษาท่ีประเมินตนเองโดยแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน   ระดับ1 มีการด าเนินการน้อยกว่าร้อยละ30 

1.  สถานศึกษาท่ีประเมินตนเองโดยแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน จ านวน…………โรง คิดเป็นร้อยละ.................... 
2. คณะกรรมการด าเนินงานในระดับสถานศึกษา ประกอบ
ด้วย..................................................................................... 
3. สถานศึกษาที่มีการแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเป็นคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 1 คน จ านวน .......... โรง 
4. สถานศึกษาท่ีมีการแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเป็นคณะกรรมการ
ด าเนินงานมากกว่า 1 คน จ านวน ..........โรง จ าแนกเป็น 
   4.1 มีผู้ทรงคุณวุฒิ 2 คน จ านวน ..............โรง 
   4.2 มีผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คน จ านวน ..............โรง 

1. ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน
ของสถานศึกษา 
2. ทะเบียนรายชื่อผู้ทรง 
คุณวุฒิ 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการร้อยละ 30ขึ้นไป 

 ระดับ 3 มีการด าเนินการร้อยละ 50ขึ้นไป 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการร้อยละ 70ขึ้นไป 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการร้อยละ 90ขึ้นไป 
   5.4 สถานศึกษาท่ีประเมินตนเองโดยใช้
เครื่องมือมากกว่า1ชนิด   

 ระดับ1 มีการด าเนินการน้อยกว่าร้อยละ30 1.สถานศึกษาท่ีมีการประเมินตนเองโดยใช้เครื่องมือมากกว่า 
1 ชนิด จ านวน…....…โรงคิดเป็นร้อยละ................ 
2. เครื่องมือชนิดที่สถานศึกษาส่วนใหญ่ใช้มากที่สุด(มากกว่า
ร้อยละ 50) คือ....................................................... 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 

ตัวอย่างเครื่องมือท่ีใช้
ประเมินของสถานศึกษา 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการร้อยละ 30 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 มีการด าเนนิการร้อยละ 50ขึ้นไป 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการร้อยละ 70ขึ้นไป 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการร้อยละ 90 ขึ้นไป 
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องค์ประกอบท่ี 3 ด้านผลผลิต (Product) 

รายการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานของสพป./สพม. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

5.5 ผลการประเมินมาตรฐานผู้เรียนของ
สถานศึกษามีข้อมูลผู้เรียนเป็นรายคนที่มีผลการ
ประเมินระดับ 3 ขึ้นไปท่ีสามารถน ามาคิดหาค่าร้อย
ละของนักเรียนรายตัวบ่งช้ีได้  
 

 ระดับ1 มีการด าเนินการน้อยกว่าร้อยละ30 จ านวนสถานศึกษาท่ีมีการด าเนินการ……………โรง 
คิดเป็นร้อยละ........................................................ 

1. ตัวอย่างรายงานการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการร้อยละ 30 ขึ้นไป 
 ระดับ 3 มีการด าเนินการร้อยละ 50ขึ้นไป 
 ระดับ 4 มีการด าเนินการร้อยละ 70ขึ้นไป 
 ระดับ 5 มีการด าเนินการรอ้ยละ 90 ขึ้นไป 

   5.6 สถานศึกษาท่ีจัดท ารายงานประจ าปี โดยมี
ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สาระส าคัญ
ครบถ้วน อย่างน้อย 4 ตอน คือ ตอนท่ี 1 ข้อมูล
พื้นฐานตอนที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของ
สถานศึกษา  ตอนที่ 3 ผลการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา  ตอนที่ 4สรุปผลการ
พัฒนาและการน าไปใช้ และภาคผนวก     

 ระดับ1 มีการด าเนินการน้อยกว่าร้อยละ30 
จ านวนสถานศึกษาท่ีมีการด าเนินการ…………….โรง 
คิดเป็นร้อยละ......................................................... 

1. ตัวอย่างรายงานการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
2. บันทึกการนิเทศ 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการร้อยละ 30 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 มีการด าเนินการร้อยละ 50ขึ้นไป 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการร้อยละ 70ขึ้นไป 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการร้อยละ 90 ขึ้นไป 
   5.7 สถานศึกษาน าผลการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา หรือผลการประเมินจาก
เอกสารรายงานประจ าปีเสนอต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ระดับ1 มีการด าเนินการน้อยกว่าร้อยละ30 จ านวนสถานศึกษาท่ีมีการด าเนินการ………………โรง 
คิดเป็นร้อยละ.......................................................... 

1. ตัวอย่างบันทึกการน าเสนอ
ผลการประเมินฯ ต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
2. บันทึกการนิเทศ 
 

 ระดับ 2 มีการด าเนินการร้อยละ 30 ขึ้นไป 

 ระดับ 3 มีการด าเนินการร้อยละ 50ขึ้นไป 

 ระดับ 4 มีการด าเนินการร้อยละ 70ขึ้นไป 

 ระดับ 5 มีการด าเนินการร้อยละ 90 ขึ้นไป 
 
 


