มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ.2557

มาตรฐานที่ ๒ 
การบริหารและการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
ตัวบ่งชี้ที่ 3  :  การบริหารงานด้านการบริหารงานบุคคล
	ระดับคุณภาพ
	คำอธิบายระดับคุณภาพ
	วิธีการดำเนินงาน / ผลการดำเนินงาน /ความเห็นและข้อเสนอแนะ
	เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง

	(
๕
	มีการดำเนินการตามประเด็น
การพิจารณาครบ 5 ข้อ 
มีร่องรอยหลักฐานปรากฏชัดเจน ทุกข้อ 

	- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา/ลูกจ้างประจำ/ลูกจ้างชั่วคราว ภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ทั้งหมดจำนวน............................คน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2556 ทั้งนี้รวมผู้ที่เกษียณ ในปี 2556 ด้วย)
  ข้าราชการ  จำนวน..............................คน
  ลูกจ้างประจำ จำนวน..........................คน
  ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน........................คน
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา/ลูกจ้างประจำ/ลูกจ้างชั่วคราว ในสถานศึกษาที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ทั้งหมดจำนวน............................คน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2556 ทั้งนี้รวมผู้ที่เกษียณ ในปี 2556 ด้วย)
  ข้าราชการ  จำนวน..............................คน
  ลูกจ้างประจำ จำนวน..........................คน
  ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน........................คน
1. การวางแผนในการบริหารอัตรากำลังครูและบุคลากรทางการศึกษาสอดคล้องกับนโยบาย ปัญหาและความต้องการ
วิธีการดำเนินงาน

...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
ผลการดำเนินงาน
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
ความเห็นและข้อเสนอแนะ   
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
	หมายเหตุ : โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง(ปีงบประมาณ 2556) ทุกประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นที่ 1 ประกอบด้วย 
1. .................................................................
2. .................................................................
3. .................................................................
ฯลฯ


	(
4
	มีการดำเนินการตามประเด็น
การพิจารณาครบ 5 ข้อ 
มีร่องรอยหลักฐานปรากฏชัดเจน  4 ข้อ

	
	

	(
3
	มีการดำเนินการตามประเด็น
การพิจารณาครบ 5 ข้อ 
มีร่องรอยหลักฐานปรากฏชัดเจน  3 ข้อ

	
	

	(
2
	มีการดำเนินการตามประเด็น
การพิจารณาครบ 5 ข้อ 
มีร่องรอยหลักฐานปรากฏชัดเจน  2 ข้อ

	
	

	(
1
	มีการดำเนินการตามประเด็น
การพิจารณาครบ 5 ข้อ 
มีร่องรอยหลักฐานปรากฏ 

น้อยกว่า 2 ข้อ

	
	


1

