มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ.2557

	ระดับคุณภาพ
	คำอธิบายระดับคุณภาพ
	วิธีการดำเนินงาน / ผลการดำเนินงาน /ความเห็นและข้อเสนอแนะ
	เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง

	
	
	๗. ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา
          สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ดังนี้
1. การส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ


                ๑.๑ ส่งเสริมสนับสนุนครูและผู้บริหารสถานศึกษาให้เข้ารับการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
               ๑. ๒. ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ในวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติและวันวชิราวุธ
         ๑.๓.อนุญาตให้จัดตั้งกลุ่ม/กองลูกเสือ และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
วิธีการดำเนินงาน
         ๑. ประชาสัมพันธ์แจ้งให้โรงเรียนในสมัครเข้ารับการฝึกอบรม  
         ๒. แจ้งโรงเรียนดำเนินการจัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ในวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
    แห่งชาติและวันวชิราวุธ 
        ๓. ตรวจสอบเอกสารคำร้องขอจัดตั้งกลุ่ม/กองและแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พร้อมจัดพิมพ์แบบ ลส.๑๑-๑๓ เสนอผู้บังคับบัญชาลงนามอนุญาต    
ผลการดำเนินงาน
      - ครูและผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้และรับวุฒิทางการลูกเสือที่สูงขึ้น
      - โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่เป็นสาธารณะประโยชน์ต่อส่วนรวมทำให้นักเรียนมีจิตอาสา
- โรงเรียนได้ดำเนินการจัดตั้งกลุ่ม/กองและแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสืออย่างเป็นปัจจุบัน           ๒. การส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา
              ๒.๑ ประสานเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา  ทั้งภายในและภายนอกในรูปแบบที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ
                วิธีการดำเนินงาน
1. สำรวจข้อมูลที่เกี่ยวข้องในด้านต่างๆของเด็กที่อยู่ในพื้นที่เป้าหมายเพื่อนำข้อมูลมาวิเคราะห์วางแผนในการกำหนดแนวทางเพื่อสร้างความร่วมมือการพัฒนาโอกาสและคุณภาพการศึกษาโดยความร่วมของภาคเครือข่ายระดับตำบล
2. จัดประชุมเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจของภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมกันกำหนดแนวทางความร่วมมือในบริบทและสภาพของพื้นที่นั้น ๆ
3.  การร่วมมือกันพัฒนาและแก้ปัญหานักเรียน โดยใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในการขับเคลื่อนการป้องกันและแก้ปัญหานักเรียนที่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม
  ๔. จัดทำคาราวานเยี่ยมบ้านนักเรียน LD ทุกคนโดยเน้นให้นักเรียนที่พัฒนาตนเองได้เข้าสู่การเข่งขันกิจกรรมในงานศิลปหัตถกรรมระดับภาค โดยจัดคาราวานเยี่ยมบ้านในวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๕๗  ซึ่งแบ่งคณะเยี่ยมบ้านออกเป็น ๑๖ ชุด ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนในทุกอำเภอ จำนวน ๔๔ โรงเรียน  ๑๒๒ คน ๑๒๐ ครัวเรือน
             ผลการดำเนินงาน

              สามารถผลักดันให้นักเรียนในการศึกษาภาคบังคับมีที่เรียน และนักเรียนได้รับการดูแล เฝ้าระวังให้ปลอดภัยจากภัยอันตราย จนเกิดความพึงพอใจของผู้รับบริการและเชื่อมั่นในสถานศึกษาในสังกัด และได้ทราบสภาพปัญหาและแนวทางแก้ปัญหาได้ถูกต้อง รู้แนวทางพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ
๒.๒ การบูรณาการกิจกรรมลูกเสือเพื่ออบรมครูโรงเรียนสุจริต            

     สำนักงานเขตพื้นที่การประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒ ดำเนินการอบรมครูโรงเรียนสุจริตต้นแบบและโรงเรียนเครือข่าย จำนวน  ๑๓   โรงเรียน  โดยมีผู้เข้ารับการอบรม  จำนวน  ๓๕๐ คน  เมื่อวันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ –  ๑ สิงหาคม ๒๕๕๗  ณ ห้องประชุมสังข์หยด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒  ซึ่งในการดำเนินการอบรม

	เอกสารประกอบข้อ ๗ 

๑.คู่มือ
๒.ประกาศ
๓.คำสั่งคณะกรรมที่ ๒๓๓/๒๕๕๗

๔.แผ่นพับ
๕.ภาพกิจกรรม
๖. หนังสือประชาสัมพันธ์
๗. หนังสือแจ้งและสรุปรายงานการจัดกิจกรรม
๘. หนังสืออนุญาตจัดตั้งกลุ่ม/กองและ
    แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
๙.เอกสารเยี่ยมบ้าน
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	ตามโครงการดังกล่าว ได้บูรณาการคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต  ๕  ประการ  ค่านิยมหลักของคนไทย  ๑๒ ประการ  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ๘ ประการ  เข้าด้วยกันและจัดทำหลักสูตรเพื่อขับเคลื่อนโรงเรียนสุจริตและบูรณาการโครงงานด้วยกระบวนการลูกเสือ
               วิธีการดำเนินงาน
                ๑. ประชุมคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร  โดยบูรณาการใช้กิจกรรมลูกเสือ  วิทยากรประกอบด้วย  วิทยากรลูกเสือ  จำนวน  5  คน  ครูผู้สอน  จำนวน  5  คน
                 ๒.  จัดทำคู่มือการจัดอบรมโดยแบ่งผู้เข้าอบรมเป็นฐาน  ได้แก่ ฐานมีวินัย  ฐานซื่อสัตย์สุจริต  ฐานอยู่อย่างพอเพียง  ฐานจิตสาธารณะ
                   ๓.  ดำเนินการอบรมครูโรงเรียนสุจริตจำนวน  ๑๓  โรง
             ผลการดำเนินงาน

๑. มีโรงเรียนสุจริตต้นแบบและโรงเรียนเครือข่ายจำนวน  ๑๓  โรงเรียน
๒. คำสั่งแต่งตั้ง  ป.ป.ช. สพฐ.  จังหวัด  คือ  นายสมพร  อินทรสุข  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านควนยวน 
๓. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการดำเนินงานโครงการสร้างคุณธรรม  จริยธรรม ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “โรงเรียนสุจริต”
๔. ประกาศแต่งตั้งโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “โรงเรียนสุจริต”
5. หลักสูตรโรงเรียนสุจริตและบูรณาการโครงงานด้วยกระบวนการลูกเสือ
6. อบรมครูโรงเรียนสุจริตต้นแบบและสุจริตเครือข่ายตามโครงการสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “โรงเรียนสุจริต”
      ๒.๓   กำหนดกิจกรรม การนิเทศภายในในสถานศึกษา เรื่องอ่านออก อ่านคล่อง อ่านเป็น และรักการอ่าน 
           วิธีการดำเนินงาน
              ๑.  ให้โรงเรียนจัดให้มีการนิเทศภายใน และประชุมครูทุกสัปดาห์ 
             ๒. ในการประชุมทุกครั้งต้องมีหนังสือให้ครูไปศึกษา ไม่จำเป็นต้องเรื่องหลักสูตรหรือเรื่องแผนการจัดการเรียนสอน แต่จะเป็นหนังสืออะไรก็ได้ที่อ่านแล้วมีความสุข อ่านแล้วสรุปและนำมาพูดคุยกันในสัปดาห์ต่อไป เพื่อเป็นการพัฒนาตนเอง โดยใช้เวลา ๘ เดือนในการดำเนินงานดังกล่าว แล้วให้สรุปว่า การจัดการความรู้ด้วยวิธีการนี้เกิดอะไรขึ้นบ้าง 
           ๓.  ให้ดำเนินการสรุปผลการดำเนินงานทุก  ๓ เดือน เพื่อดูว่าครูมีการเปลี่ยนแปลงอะไรบ้าง  และให้นำแนวคิดนี้ไปใช้กับนักเรียน ให้นักเรียนอ่านอะไรก็ได้ เมื่ออ่านแล้วมีความสุข  จะเป็นการส่งเสริมการอ่านทั้งระบบ 
          ๔.  การนิเทศภายในทุกครั้ง  ให้มีการบันทึกการประชุมแล้วนำมาประมวลผลทุกสามเดือน ๓ เดือน                    
           ๕.  ให้โรงเรียนสำรวจนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒-๖ ที่อ่านหนังสือไม่ออก เน้นย้ำผู้บริหารโรงเรียนจะต้องจำให้ได้ว่านักเรียนที่อ่านหนังสือไม่ออกทั้งโรงเรียนมีกี่คน ชื่ออะไรบ้าง ให้รู้ถึงครอบครัวของเด็ก เพื่อแก้ปัญหานักเรียนอ่านหนังสือไม่ออก 
            ๖.  ให้ทำการคัดกรองเด็กเรียนอ่อนและเด็ก LD โดยทำการคัดกรองการอ่าน ผู้บริหารโรงเรียนต้องทำการคัดกรองเด็กอ่านหนังสือไม่ออกใหม่อีกครั้ง  ให้มีข้อมูลเด็กอ่านหนังสือไม่ออก อย่างละเอียด เช่น เด็กชื่ออะไร , อายุเท่าไหร่ , เรียนอยู่ชั้นไหน ลักษณะและพฤติกรรมของเด็กเป็นเช่นไร จะเป็นเด็ก LD หรือเด็กปกติแต่อ่านหนังสือไม่ออก  เพื่อสำนักงานฯ และโรงเรียน ร่วมแก้ปัญหาและกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน โดยดำเนินการ ดังนี้
     ๖.๑ ผู้บริหารโรงเรียนต้องรู้ว่าในโรงเรียนมีเด็กอ่านหนังสือไม่ออกจำนวนกี่คน  เด็ก LD กี่คน 
๖.๒ ให้ดำเนินการคัดกรองเด็ก LD  ตามแบบที่สำนักงานฯ กำหนด

     ๖.๓ เด็ก LD ไม่ต้องมีใบรับรองแพทย์ ให้ดำเนินการในรูปคณะกรรมการโดยให้ติดตามเด็กไปถึงบ้าน  พบปะผู้ปกครองเด็ก ห้ามดำเนินการโดยครูคนใดคนหนึ่ง
     ๖.๔ ให้โรงเรียนจัดทำทะเบียนเด็ก LD 

     ๖.๕ ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๖  แล้วจัดส่งข้อมูลให้ประธานเครือข่าย เพื่อรวบรวมรายงานสำนักงานฯ  เพื่อจัดทำการรับรองและออกใบรับรองเด็ก LD และเป็นข้อมูลฐานในการช่วยกันแก้ปัญหา  และกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
           ๗. ให้โรงเรียนกำหนดเป้าหมายว่า ๑ เดือน ลดลงกี่คน ,  ๒เดือน และ ๓ เดือนลดลงกี่คน แล้วสรุปในรอบ ๓ เดือน รายงานสำนักงานฯ 
         ผลการดำเนินงาน 
              ๑. สถานศึกษาได้รับทราบข้อมูล เกี่ยวกับนักเรียนเป็นรายลบุคคล  รับทราบปัญหาด้านการอ่าน การเขียน ของนักเรียนอย่างชัดเจน
              ๒. สถานศึกษามีทะเบียนนักเรียนเด็กอ่านไม่ออก อ่านไม่คล่อง เขียนไม่ได้ เขียนไม่คล่อง เพื่อใช้ในเป็นข้อมูลในการจัดกิจกรรมพัฒนาให้ตรงกับเด็กในแต่ละกลุ่มเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาในมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
             ๓. สามารถให้ความช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างทันเวลา ทำให้นักเรียนเรียนอ่อนแยกออกจากเด็ก LD อย่างชัดเจน ทำให้เด็กไม่เสียโอกาสในการพัฒนา
             ๔. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฯ มีข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา ส่งผลให้สามารถให้การนิเทศ ได้ตรงกับเป้าหมายและให้ความช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้สามารถลดอัตราการอ่านไม่ออก อ่านไม่คล่อง เขียนไม่ได้ เขียนไม่คล่อง ลดลงตามเป้าหมายที่กำหนด และเป็นการส่งเสริมการอ่านทั้งระบบ
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