[bookmark: _GoBack]๗. ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา
          สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ได้ดำเนินการเป็นกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ดังนี้  
	๑.ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	๑.๑  การขับเคลื่อนโรงเรียนสุจริตและบูรณาการโครงงานด้วยกระบวนการลูกเสือ            
     สำนักงานเขตพื้นที่การประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒  ขับเคลื่อนโรงเรียนสุจริตและบูรณาการโครงงานด้วยกระบวนการลูกเสือ  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะ  ๕+๘+๑๒ ประการ  ได้แก่  คุณลักษณะโรงเรียนสุจริต  ๕  ประการ    ประกอบด้วย  ๑)  กระบวนการคิด  ๒)  มีวินัย  ๓)  ซื่อสัตย์สุจริต  ๔)  อยู่อย่างพอเพียง  และ ๕)  มีจิตสาธารณะ  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง  พ.ศ.  2551  ๘  ประการ  ประกอบด้วย  ๑)  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์  ๒)  ซื่อสัตย์สุจริต  ๓)  มีวินัย  ๔)  ใฝ่เรียนรู้  ๕)  อยู่อย่างพอเพียง  ๖)  มุ่งมั่นในการทำงาน  ๗)  รักความเป็นไทย  ๘)  มีจิตสาธารณะ  และค่านิยม  ๑๒  ประการ  ตามประกาศของ  คศช.  ประกอบด้วย  ๑)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน  ส่วนรวม  ๒)  ซื่อสัตย์  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม  ๓)  กตัญญูต่อพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ครูบาอาจารย์  ๔)  ใฝ่หาความรู้  หมั่นศึกษาเล่าเรียนทางตรงและทางอ้อม  ๕)  รักษาวัฒนธรรมไทย  ประเพณีไทยอันงดงาม  ๖)  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย์  หวังดีต่อผู้อื่น  เผื่อแผ่และแบ่งปัน  ๗)  เข้าใจ  เรียนรู้  การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง  ๘)  มีระเบียบวินัยเคารพกฎหมาย  ผู้น้อยรู้จักเคารพผู้ใหญ่  ๙)  มีสติรู้ตัว  รู้คิด  รู้ทำ  รู้ปฏิบัติตามพระราชดำรัชของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ๑๐)  รู้จักดำรงตนอยู่โยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัชของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  รู้จักอดออมไว้จ่ายเมื่อยามจำเป็น  มีไว้พอกินพอใช้  ถ้าเหลือก็แจกจ่าย  จำหน่าย  และขยายกิจการเมื่อมีความพร้อมโดยมีภูมิคุ้มกันที่ดี  ๑๑)  มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ  ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำหรือกิเลส  มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา  ๑๒)  คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและต่อชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง  วิธีการพัฒนา  ดังนี้
วิธีการดำเนินงาน
1. การคัดเลือกโรงเรียนแกนนำสุจริต  จำนวน  ๑  โรงเรียนและรับสมัครโรงเรียนสุจริตเครือข่าย  ๑๒  
โรงเรียน
2. ประชุมวางแผนคณะทำงานระดับเขตพื้นที่  ประกอบด้วย  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา  พัทลุง  เขต  ๒  ผู้อำนวยกลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  ผู้อำนวยการโรงเรียนสุจริตต้นแบบ  โรงเรียนสุจริตเครือข่าย  และผู้รับผิดชอบ
3. การแต่งตั้งคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  สพฐ.จังหวัด  คือ  นายสมพร  อินทรสุข  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน
ควนยวน
4. การแต่งตั้งคำสั่งผู้ขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนสุจริต  และประกาศโรงเรียนสุจริตต้นแบบและโรงเรียนสุจริต
เครือข่ายระดับเขตพื้นที่การศึกษา
5. การประชุมคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร  โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา  “โรงเรียนสุจริต”  และจัดทำคู่มือโรงเรียนสุจริตและบูรณาการโครงงานด้วยกระบวนการลูกเสือ  
6. การอบรมครูทุกคนโรงเรียนสุจริตแกนนำและโรงเรียนเครือข่าย  จำนวน  ๑๓  โรงเรียน  รวม  ๓๕๐  คน 
เมื่อวันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ –  ๑ สิงหาคม ๒๕๕๗  ณ ห้องประชุมสังข์หยด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒
7. การนิเทศ  ติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนสุจริต  และการจัดทำ  Best  Pactise  ของโรงเรียนสุจริต
8. สรุปและรายงานผลการนิเทศ  ติดตาม

             ผลการดำเนินงาน	
๑. มีโรงเรียนสุจริตต้นแบบและโรงเรียนเครือข่ายจำนวน  ๑๓  โรงเรียน
๒. คำสั่งแต่งตั้ง  ป.ป.ช. สพฐ.  จังหวัด  คือ  นายสมพร  อินทรสุข  ผู้อำนวยการโรงเรียน
บ้านควนยวน 
๓. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการดำเนินงานโครงการสร้างคุณธรรม  จริยธรรม ธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา  “โรงเรียนสุจริต”
๔. ประกาศแต่งตั้งโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “โรงเรียนสุจริต”
5. คู่มือโรงเรียนสุจริตและบูรณาการโครงงานด้วยกระบวนการลูกเสือ

    	๒.๒.  การส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวสถานศึกษา
		สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุงเขต ๒  มีโรงเรียนในสังกัดจำนวน ๑๑๗  โรง จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นปฐมวัย จนถึงชั้นมัธยมศึกษาปี่ที่ ๓ จำเป็นจะต้องจัดกิจกรรมแนะแนว การศึกษาต่อ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาศึกษาปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
		วิธีการดำเนินงาน
1. ศึกษาระบบคู่มือการดำเนินงานแนะแนวและนโยบายการแนะแนว
2. จัดทำข้อมูลสารสนเทศการเข้าศึกษาต่อ  ในปีการศึกษา ๒๕๕๗ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปี่ที่ ๓
3. แจ้งนโยบาย/จุดเน้นการเข้าศึกษาต่อโดยจัดแหล่งเรียนรู้ ศูนย์การรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒ เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาและนักเรียนเพื่อใช้เป็นแนวทางในการประยุกต์ใช้กับชีวิตประจำวันต่อไป
4. แจ้งนโยบาย/จุดเน้นการศึกษาต่อด้านอาชีพโดยให้สถานศึกษาดำเนินการตามนโยบายจุดเน้นรวมทั้งให้มีการจัดกิจกรรมแนะแนว อย่างหลากหลาย เช่น เอกสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน ๕๐ โรง และให้ผู้ปกครองเข้าเยี่ยมชมโรงเรียน และมีการเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์การเรียนต่อในรูปแบบออนไลน์
5. รณรงค์การเรียนต่ออาชีวะศึกษา/สายอาชีพ โดยมีการจัดทำ MOU ระหว่างสถานศึกษาในสังกัดสพฐ.สช.และสพม.กับอาชีวศึกษาจังหวัด วิทยาลัยการอาชีพบางแก้ว วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และสถานศึกษาในสังกัด รวมทั้งสิ้น ๕๐ โรง
6. กำกับ ติดตามการดำเนินการตามนโยบายการเพิ่มสัดส่วนการเรียนต่อสายอาชีพอย่างต่อเนื่อง
ผลการดำเนินงาน
	นักเรียนได้ศึกษาต่อตามความถนัดและความสนใจของแต่ละคน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ได้เข้าเรียนต่อสายสามัญ ๙๗ คน สายอาชีพ ๑๐๘ คน เทียบเท่า ๗ คน รวม ๒๑๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๙๓ คน
	             
          ๒. การส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา
              ๒.๑ ประสานเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา  ทั้งภายในและภายนอกในรูปแบบที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ
                วิธีการดำเนินงาน
1. สำรวจข้อมูลที่เกี่ยวข้องในด้านต่างๆของเด็กที่อยู่ในพื้นที่เป้าหมายเพื่อนำข้อมูลมาวิเคราะห์วางแผนในการกำหนดแนวทางเพื่อสร้างความร่วมมือการพัฒนาโอกาสและคุณภาพการศึกษาโดยความร่วมของภาคเครือข่ายระดับตำบล
2. จัดประชุมเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจของภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมกันกำหนดแนวทางความร่วมมือในบริบทและสภาพของพื้นที่นั้น ๆ
3. ร่วมกันกำหนดแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมและรูปแบบบริหารจัดการศึกษาในด้านโอกาสทางการศึกษา ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและแนะแนว การแก้ปัญหาเด็กออกลกางคัน การสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติดการดูแลเด็กด้อยโอกาสและเด็กพิการ การส่งเสริมความเป็นเลิศเด็กกลุ่มเก่งและพัฒนาเด็กกลุ่มเรียนอ่อน การเตรียมความพร้อมรับมือและป้องกันภัยพิภัยทางธรรมชาติ
4. จัดคาราวานเยี่ยมบ้านตามนโยบายเยี่ยมบ้านนักเรียน”สิงหาคม เดือนแห่งการเยี่ยมบ้านนักเรียน”ในวันที่17 สิงหาคม 2557 โดยแต่งตั้งคณะทำงานจำนวน 16 ชุดออกเยี่ยมบ้านนักเรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้และเด็กเรียนอ่อนเพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้กับเด็กบกพร่องทางเรียนรู้ เด็กเรียนอ่อนและผู้ปกครองของเด็กออกเยี่ยมบ้านนักเรียนจำนวน 44 โรง จำนวนนักเรียน 122 คน ครอบครัว 120 ครอบครัว


             ผลการดำเนินงาน
1. มีรูปแบบ/วิธีการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
2. ผู้ปกครองมีขวัญและกำลังใจในการดูแลเด็กบกพร่องทางการเรียนรู้และเด็กเรียนอ่อน จำนวน 120 ครอบครัว เด็กมีขวัญและกำลังใจ จำนวน  122  คน 
3. ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อครู เจ้าหน้าที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒ และต่อโรงเรียน
4. ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและเชื่อมั่นต่อระบบการจัดการเรียนการสอนของเด็กบกพร่องทางการเรียนรู้และเด็กเรียนเรียนอ่อน


เอกสารแนบการแนะแนว
1.ฐานข้อมูลนักเรียนจบม.3
2.MOU

              

