ตัวชี้วัดที่ 16 ระดับความสำเร็จของโรงเรียนสุจริตสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีผลงานแสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ ของผู้บริหาร ครูและนักเรียน (โครงการโรงเรียนสุจริต)  
หน่วยวัด :  ระดับ
น้ำหนัก : ร้อยละ 2.00
คำอธิบาย : 

ความสำเร็จของโรงเรียนสุจริตสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีผลงานแสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ ของผู้บริหาร ครูและนักเรียน หมายถึง โรงเรียนสุจริตสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีผลงานที่ประสบความสำเร็จเป็นแบบอย่าง เกิดประโยชน์ต่อการศึกษาเพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ ผลงานแต่ละชิ้นงานมีกระบวนการขั้นตอนในการพัฒนางาน มีคุณภาพและเป็นแบบอย่าง เกิดประโยชน์ต่อการศึกษา เพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ รวมถึงแสดงออกถึงการมีจิตสำนึกดี มีเหตุผลและซึมซับคุณค่าแห่งความดีอย่างเป็นธรรมชาติและสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดีรังเกียจคนโกงและคนเก่งแต่โกง ของผู้บริหาร ครู และนักเรียน  
เกณฑ์การให้คะแนน :

	ระดับคุณภาพ
	คำอธิบายระดับคุณภาพ

	1
	มีการจัดทำแผน/โครงการโรงเรียนสุจริต

	2
	แผนงาน/โครงการได้รับการอนุมัติและนำแผนสู่การปฏิบัติ

	3
	มีการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ และมีผลสำเร็จตามเป้าหมายโดยมีผลงานที่แสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ของนักเรียนอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน ต่อ 1 โรงเรียนเป้าหมาย

	4
	มีการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ และมีผลสำเร็จตามเป้าหมายโดยมีผลงานที่แสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ของนักเรียนอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน และครูอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน ต่อ 1 โรงเรียนเป้าหมาย

	5
	มีการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ และมีผลสำเร็จตามเป้าหมายโดยมีผลงานที่แสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ของนักเรียนอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน ครูอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน และผู้บริหารอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน ต่อ 1 โรงเรียนเป้าหมาย


รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :

	ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงานในอดีตปีงบประมาณ พ.ศ.

	
	
	2553
	2554
	2555

	ระดับความสำเร็จของโรงเรียนสุจริตสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีผลงานแสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ ของผู้บริหาร ครูและนักเรียน (โครงการโรงเรียนสุจริต)  
	ระดับ
	-
	-
	-


แหล่งข้อมูล:

· สพป./ สพม. 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล :

ระดับ สพฐ.

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน/ผู้รับผิดชอบ เพื่อกำหนดมาตรการและแนวทางการปฏิบัติการในระดับ สพฐ.

2. จัดทำมาตรการและแนวทางการปฏิบัติการตามมาตรฐานของโครงการโรงเรียนสุจริต

3. ชี้แจง สร้างความเข้าใจและให้แนวทางการดำเนินงานตามตัวชี้วัด แก่ผู้กำกับและผู้รับผิดชอบการรายงานข้อมูลตามตัวชี้วัด ของ สพป./สพม.

4. สนับสนุน ส่งเสริม กำกับดูแลและให้คำแนะนำ สพป./สพม. ในการดำเนินงาน

5. จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน
ระดับ สพป./สพม.

1.  แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน/ผู้รับผิดชอบ เพื่อกำหนดมาตรการและแนวทางการปฏิบัติการในระดับ สพป./สพม.
2. ส่งเสริมให้กลุ่มและหน่วยงานในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา จัดทำ นำเสนอ รวบรวมผลการดำเนินงานที่บรรลุเป้าหมาย เป็นผลงานที่ประสบความสำเร็จเป็นแบบอย่าง เกิดประโยชน์ต่อการศึกษาเพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารจัดการของโครงการโรงเรียนสุจริต  
3. สรุปและเผยแพร่ผลงานที่ประสบความสำเร็จ
4. รวบรวมผลการดำเนินงาน สรุปรายงานผลในระบบ ARS โดยกำหนดค่าตัวแปร เพื่อกรอกข้อมูลรายงานในระบบ ดังนี้


4.1 มีการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ และมีผลสำเร็จตามเป้าหมายโดยมีผลงานที่แสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ของนักเรียนอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน


4.2 มีการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ และมีผลสำเร็จตามเป้าหมายโดยมีผลงานที่แสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ของนักเรียนอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน และครูอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน


4.3 มีการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ และมีผลสำเร็จตามเป้าหมายโดยมีผลงานที่แสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ของนักเรียนอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน ครูอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน และผู้บริหารอย่างน้อย 1 ชิ้นงาน


5. จัดทำเอกสารประกอบการรายงาน โดยแนบไฟล์เอกสารหลักฐาน ตามแบบรายงานตัวชี้วัด
เพื่อใช้เป็นหลักฐานอ้างอิงต่อสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
6. ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดรายงานผลการดำเนินงานระบบออนไลน์ และแนบไฟล์ข้อมูลเอกสารอ้างอิง ตามแบบฟอร์มคู่มือในระบบ ARS ของ สพฐ. จำนวน 3 รอบ ได้แก่   รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน และรอบ 12 เดือน 
	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด:
	ผู้อำนวยการสำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา
	เบอร์ติดต่อ : 02 281 1958

	ผู้จัดเก็บข้อมูล:       
	นายภูธร  จันทะหงษ์ ปุณยจรัสธำรง
	เบอร์ติดต่อ: 0-2282-1311

	
	นายจักรพงษ์ วงค์อ้าย
	เบอร์ติดต่อ:  0-2288-5888


แบบฟอร์มอ้างอิง ARS 16 (1)

รายการอ้างอิง ตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

	ตัวชี้วัดที่ 16 ระดับความสำเร็จของโรงเรียนสุจริตสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีผลงานแสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ ของผู้บริหาร ครูและนักเรียน (โครงการโรงเรียนสุจริต)  


แบบสรุปผลงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่แสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้
(ขยายกรอบได้ตามความเหมาะสม)
	ที่
	โรงเรียน
	ผลงาน
	ผลงานที่เป็นแบบอย่างได้

	
	
	
	นักเรียน
	ครู
	ผู้บริหาร

	1
	
	ชื่อผลงาน…………………………………

สรุปผลงาน............................
...........................................................
	
	
	

	2
	
	ชื่อผลงาน…………………………………

สรุปผลงาน............................
...........................................................
	
	
	

	3
	
	ชื่อผลงาน…………………………………

สรุปผลงาน............................
...........................................................
	
	
	


หมายเหตุ แนบแผนงานโครงการของโรงเรียนสุจริต ผ่านระบบ ARS ด้วย
       ลงชื่อ     …………………………………………………ผู้รายงาน 

 (..........................................................)
       ลงชื่อ     …………………………………………..…….ผู้รับรอง 

 (..........................................................)
                                                         ตำแหน่ง.....................................................................                             
                                                                วันที่........เดือน.................พ.ศ....................
แบบฟอร์มอ้างอิง ARS 16 (2)

รายการอ้างอิง ตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

	ตัวชี้วัดที่ 16 ระดับความสำเร็จของโรงเรียนสุจริตสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีผลงานแสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ ของผู้บริหาร ครูและนักเรียน (โครงการโรงเรียนสุจริต)  


แบบสรุปผลงานของสถานศึกษา
โรงเรียน……………………………………………………สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา………………………………….

	ที่
	ผลงาน
	ผลงานที่เป็นแบบอย่างได้

	
	
	นักเรียน
	ครู
	ผู้บริหาร

	1
	ชื่อผลงาน…………………………………

สรุปผลงาน............................
...........................................................
	
	
	

	2
	ชื่อผลงาน…………………………………

สรุปผลงาน............................
...........................................................
	
	
	

	3
	ชื่อผลงาน…………………………………

สรุปผลงาน............................
...........................................................
	
	
	


หมายเหตุ แนบแผนงานโครงการของโรงเรียนสุจริต ผ่านระบบ ARS ด้วย
       ลงชื่อ     …………………………………………………ผู้รายงาน 

 (..........................................................)
       ลงชื่อ     …………………………………………..…….ผู้รับรอง 

 (..........................................................)
                                                         ตำแหน่ง.....................................................................                             
                                                                วันที่........เดือน.................พ.ศ....................
