
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารส านักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 2 

ครั้งที่   8 /2557 
เมื่อวันที่  9  ตุลาคม  2557 

 ณ ห้องประชุมไพรวัลย์ธารา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 2 
........................... 

ผู้เข้าประชุม   จ านวน  33  คน   
1. นางอนงค์  เชาวนะกิจ  ต าแหน่ง   ผอ.สพป.พัทลุง  เขต ๒  
2. นายณัฐ  จันทรากุล   ต าแหน่ง   รอง ผอ.สพป. พัทลุง  เขต 2 
3. นายนิยม จันทร์อุดม      ต าแหน่ง   รอง ผอ.สพป. พัทลุง เขต 2 
4. นายสมบูรณ์ ไชยกาฬ   ต าแหน่ง  รอง ผอ.สพป. พัทลุง เขต 2 
5. นายนุกูล  คชฤทธิ์   ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศฯ  
6. นางชลธิชา  ปล้องบรรจง  ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์  
7. นางนพพร จีระพันธ์   ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์  
8. นายเจริญ  ชูภักดี   ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มอ านวยการ  
9. นางวาสนา  ชูประวัติ   ต าแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป  
10. นางสุณีรัตน์  สุวรรณสะอาด  ต าแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป  
11. นางธนิดา  สุรสินธุ์   ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน  
12. นางศารัตน์  เรืองแก้ว   ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
13. นางนิรดา  ทองเอ้ือ   ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
14. นายวชิรวิชญ์  เยาว์นุ่น  ต าแหน่ง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
15. นางสาวจรวย  หนูแดง  ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงินฯ  
16. นางโศภิษฐ์  อินทรักษา  ต าแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี  
17. นางอุบล  ชูทอง   ต าแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี  
18. นางสาวภิรญา  นิยมเดชา  ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล  
19. น.ส.รัชนีกร เสตะพันธ์  ต าแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล  
20. นายถนอม  นิตย์วิมล   ต าแหน่ง  นิติกร  
21. นายวัชรินทร์  มีบุญ   ต าแหน่ง  นิติกร  
22. นางอารียา  โชติพานิช  ต าแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล  
23. นางเกศินี  วิทยารัฐ   ต าแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล  
24. นางสาวอรทัย กาญจนภาโส  ต าแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล  
25. นางสาคร หนูสว่าง   ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
26. นางประคอง  รัตนยอศรี  ต าแหน่ง  นักวิชาการศึกษา  
27. นางสุวภัทร  ดอกบัวแก้ว  ต าแหน่ง  นักวิชาการศึกษา  
28. นางผกามาส  กล้วยเครือ  ต าแหน่ง      นักวิชาการศึกษา  
29. น.ส.ผ่องผิว   สุขวรรณ  ต าแหน่ง      นักวิชาการศึกษา  
30. นายสนทยา  พิมพ์ศิริ   ต าแหน่ง  รก.ผอ.หน่วยสอบตรวจภายใน  
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31. นางธนวรรณ  เปี่ยมสิริโรจน์  ต าแหน่ง  นักวิชาการตรวจสอบภายใน  
32. นางสิญจนา  ไหมอ่อน  ต าแหน่ง   ผอ.กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน  
33. นางกรรณิการ์  รวยดี   ต าแหน่ง  นักวิชาการศึกษา  

 
ผู้ไม่มาประชุม  เนื่องจากลาป่วยและติดราชการ  จ านวน  4  คน  

1. นายอนัน  สมาธิ   ต าแหน่ง  รอง ผอ.สพป. พัทลุง เขต 2 
2. นางธัญสินี  สุกแป้น   ต าแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป  
3. นางวนิดา  เมืองแก้ว   ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
4. นายบุศย์  เขียนวารี   ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  

 
ผู้เข้าร่วมประชุม   ไม่มี 
 

เริ่มประชุม เวลา  09.30   น. 
 เมื่อที่ประชุมพร้อม นางอนงค์  เชาวนะกิจ   ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษา  

พัทลุง เขต 2 เป็นประธานในที่ประชุม กล่าวเปิดการประชุม แล้วแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามสรุปการประชุม ครั้งที่ 
7/2557 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2557 ขาดสาระส าคัญของรายงานการประชุม คือ รายชื่อผู้เข้าประชุมและผู้ไม่มา
ประชุม ซึ่งเป็นสาระหลัก จะตัดออกไม่ได้ 

ส าหรับสาระการประชุมในวันนี้  ขอรายงานผลการประชุมเป็น  3  วาระ คือ ระเบียบวาระท่ี 1  การ 
ติดตามงานจากการประชุมครั้งที่ 7/2557 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2557  ระเบียบวาระท่ี 2 การเรียนรู้จากการปฏิบัติ  
Action Leaning   และระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องจากแต่ละกลุ่ม ปรากฏดังนี้   
ระเบียบวาระท่ี 1 การติดตามงานในคราวประชุม ครั้งที่ 7/2557 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2557 

๑. `การจัดท าเว็บไซต์ของส านักงาน   
นายวชิรวิชญ์  เยาว์นุ่น  แจ้งต่อท่ีประชุมให้ทราบว่า ขณะนี้ด าเนินการได้ตามปกติ โดยมีการแต่งตั้ง 

เจ้าหน้าที่ดูแลเว็บไซต์กลุ่ม  ๆ ละ  1  คน  อ านวยการได้แก่ นางสาวปัทมา  อัตตะ กลุ่มบริหารงานการเงินฯ ได้แก่  
นางกัลยา  ทองพุ่ม  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  ได้แก่ นางผกามาส  กล้วยเครือ  กลุ่มบริหารงานบุคคล ได้แก่  
นางสาวภิรญา นิยมเดชา กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลฯ ได้แก่ นางปิยะทิพย์  คล้ายสมบัติ กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษา
เอกชน  ได้แก่  นางกรรณิการ์  รวยดี  หน่วยตรวจสอบภายใน  ได้แก่ นายสนทยา  พิมพ์ศิริ  และกลุ่มนโยบายและแผน 
ได้แก่ นายวชิรวิชย์  เยาว์นุ่น โดยมีนายอนัน สมาธิ  รองผู้อ านวยการ ฯ เป็นประธาน  ภายใต้การก ากับดูแลของ
ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 2   

๒. ประธาน ขอชมเชยว่า การจัดท าป้ายปณิธาน“ตัวถ่วง” และป้ายค่านิยมหลัก  12  ประการ จัดท า 
ได้ดีมาก 

๓. เรื่องงบประมาณ วงเงินจัดสรร  556,000  บาท 
นายเจริญ  ชูภักดี  แจ้งต่อท่ีประชุมว่า  เป็นงบประมาณที่ต้องจัดสรรให้กับโรงเรียน ซึ่งได้ด าเนินการ 

เรียบร้อยแล้ว 
๔ ศูนย์  “ฉก.ชน.” มอบผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  ด าเนินการให้แล้วเสร็จ 
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5. รอบรั้วส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ได้ด าเนินการตัดหญ้า ใส่ปุ๋ยต้นไม้  และจะพัฒนาต่อยอด 
ด้วยการ ปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ใหม่ในส่วนของกลุ่มดอกที่รับผิดชอบ  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

6. การจัดหาภาชนะท่ีดูดี  ส าหรับใส่กระดาษหน้าเดียว  เอ 4 พับครึ่ง  วางไว้ ณ ห้องประชุม  ที่ 
ประชุมเสนอให้ใช้ผลิตภัณฑ์จากกระจูด 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 การเรียนรู้จากการปฏิบัติ  Action Leaning    
1. เรื่องการจัดอบรมคุณธรรม จริยธรรมของคุรุสภา  
นางสาวภิรญา  นิยมเดชา  ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล  แจ้งต่อที่ประชุมว่า  การจัดอบรม 

คุณธรรมของคุรุสภา ด าเนินการในวันศุกร์ที่  10   ตุลาคม  2557  เวลา  17.00 น. ณ ห้องประชุมสังข์หยด  บุคคล
เป้าหมายจากโรงเรียนวิถีพุทธ   จ านวน  44  โรงเรียน 
  ประธานสรุป  ขอเชิญบุคลากรทุกกลุ่มเข้าร่วมโครงการดังกล่าวทุกคน  หรือ  อย่างน้อยร้อยละ  
ห้าสิบ ของบุคลากรในกลุ่ม 
  2.การจัดท ารายงานผลการจัดงานที่ผ่านมา 

ประธานได้มอบหมายงาน 
2.1 การสรุปผลการจัดงานสรรพศาสตร์ตลาดวิชา  ภูมิปัญญาเมืองลุง  และงานเปิดโลก 

การศึกษา สร้างปัญญาเด็กพัทลุง   มอบหมายให้ นางชลธิชา  ปล้องบรรจง ด าเนินการ   การรายงานผลมุ่งเน้นแบบต่อ
ยอดในปีงบประมาณถัดไป คือปีงบประมาณ 2558 ส านักงานฯจะไม่ท างานแบบเดิมๆ จะมีการพัฒนาแบบกราฟ 
  อนึ่ง งานที่พวกเราได้ระดมพลังสมองเพ่ือตอบโจทย์การรายงานผลในส่วนของมาตรฐานเขตพื้นท่ี  
ให้ดึงมาจัดท าเป็นรูปเล่มเอกสาร  โดยมอบหมายให้กลุ่มนโยบายและแผน เป็นเจ้าภาพหลัก  ประกอบด้วยบุคคล
ผู้ด าเนินการ  จ านวน  3  คน  ได้แก่  นางธัญสินี  สุกแป้น ,นางวาสนา  ชูประวัติ และนางนิรดา  ทองเอ้ือ 
  2.2 งานรายงานผลการพัฒนาส านักงาน และการะดมทรัพยากร(ทุน) มอบหมายให้กลุ่มอ านวยการ 
ร่วมกับกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  ด าเนินการจัดท าแล้วน ามาหลอมรวมกัน 
  ส าหรับการเขียนโครงการในการระดมทุน  มอบหมายให้ นายนิยม  จันทร์อุดม รับผิดชอบ 
  3.  เรื่องการพัฒนาบุคลากร 
  ประธานแจ้งว่า  จะด าเนินการพัฒนาคนด้วยการเรียนรู้จากการปฏิบัติ Action Leaning   ระหว่างวันที่ 
17 – 19   ตุลาคม 2557  ณ  โรงเรียนบ้านเกาะเสือ  ดังนี้ 

วันที่  17  ตุลาคม  2557 จะมีการฝึกปฏิบัติจริง กิจกรรมท างานเป็นทีม แบบบูรณาการ เพื่อเตรียม  
การเข้าสู่อาเซียน  ในด้านภูมิปัญญาและภาษา   

ส าหรับภูมิปัญญา  ยึดหลักของงานสรรพศาสตร์ กับงานเปิดโลกการศึกษา  โดยเน้นการปฏิบัติในการ 
เรียนรู้ “การท าข้าวหลาม” ณ  หมู่บ้านชัยบุรี  อ าเภอเมืองพัทลุง  แล้วเขียนรายงานเป็นภาษาอังกฤษ  จัดท าเป็นงาน
เดี่ยวและงานกลุ่ม 
  วันที่ 18 - 19 ตุลาคม 2557   เป็นกิจกรรมการละลายพฤติกรรม พักค้างคืน ณ โรงเรียนบ้าน  
เกาะเสือ  อ าเภอปากพะยูน  จังหวัดพัทลุง 
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  4.เรื่องภาพถ่าย ก่อนพัฒนาและหลังการพัฒนาส านักงาน   

ประธาน  ได้มอบหมายให้ นางพจนาถ  ช่วยเนื่อง ด าเนินการดังนี้ 
4.1 รวบรวมส่งให้  นายอัครพล  ค าคง  และ นายสุนทร เกิดณรงค์ ด าเนินการจัดท าเพื่อน าไปใช้ใน 

การประชุมของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา ซึ่งจะท าการนัดประชุมพิเศษ เพื่อขออนุมัติท าโครงการระดมทุน  
  4.2 ให้ประสาน เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประชาสัมพันธ์ของแต่ละกลุ่ม  คัดเลือกพระราชด ารัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  กลุ่มละ  5  องค์  แล้วน ามาพิจารณาคัดเลือกเชิญเป็นของ สพป.พัทลุง เขต 2  

5.การจัดการศึกษาโดยครอบครัว   
ประธาน  ได้มอบหมายให้ นายอนัน  สมาธิ  รับไปด าเนินการ  โดยใช้  “ดอนประดู”่เป็นตัวอย่าง 
6.งานศิลปกรรมนักเรียนภาคใต้  ครั้งที่ 64 ระหว่างวันที่ 10-12 ธันวาคม 2557  ณ  จังหวัด 

กระบี่  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบด้วย 
6.1 เรื่องท่ีพัก  โรงเรียนเป็นผู้ติดต่อ จัดหาที่พักเอง 
6.2 สพป.พัทลุง เขต 2  น าเสนอภาพการด าเนินชีวิตตามปรัชญาของหลักเศรษฐกิจพอเพียง   

โดยจ าลองแบบ จากที่ได้ด าเนินการ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงฯ ของพัทลุง เขต 2 ใช้หลักดนตรีน า(ดนตรี+นวดตัว) 
  ในการนี้ ประธานได้ให้ข้อเสนอแนะในการตั้งชื่อ “ผักคอนโด” เพ่ือให้เข้ากับหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
  7. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
  ประธาน  ขอบคุณและชมเชยการท างานของทีมงานกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  ส่งผลให้  
การเบิกจ่ายเงินงบประมาณของพัทลุง 2 ติดอันดับต้นๆ ของ สพฐ. 
  การล้างหนี้เงินยืม   ได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่ง  ต่อไปให้ด าเนินการเป็นไปตามระเบียบกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 

8. การจ าหน่ายแผ่น เพลงพัทลุงเมืองงาม 
ประธานแจ้งให้นางสุณีรัตน์  สุวรรณสะอาด ด าเนินการรายงานผลให้แล้วเสร็จภายในวันที่  20 

ตุลาคม  2557  โดยเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ  แจ้งว่าขณะนี้มีแผ่นเพลงที่ส่งไปจ าหน่ายไม่หมด  คงเหลืออีก 76  แผ่น  
ส าหรับเงินที่เก็บได้แล้วบางส่วน ปรากฏตามทะเบียนคุมการรับเงิน 

อนึ่ง  ประธานได้ให้ข้อเสนอแนะ ในเรื่องการน าแผ่นเพลงมาเปิดให้บุคลากรในส านักงาน ได้ฟังกันบ้าง  
เพ่ือผ่อนคลาย  และเป็นการอนุรักษ์เพลงซึ่งเกี่ยวข้องกับจังหวัดพัทลุง  โดยมอบหมายให้นักประชาสัมพันธ์ ด าเนินการ 

9. การทอดกฐินพระราชทาน ประจ าปี 2557 
นางสุณีรัตน์  สุวรรณสะอาด  นักจัดการงานทั่วไป  เรียนให้ที่ประชุมทราบว่า  ส านักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ก าหนดถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ประจ าปี 2557  ณ  วัดบรมวงศ์อิศรวรารามวรวิหาร 
ต าบลสวนพริก  อ าเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เดิมก าหนดทอดวันที่  8 พฤศจิกายน  2557 
ต่อมาแจ้งเปลี่ยนมาเป็นวันที่  31  ตุลาคม  2557 
  ประธานสรุป  ส าหรับจ านวนเงินร่วมอนุโมทนาบุญจะแจ้งให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 

10. การจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์ 
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า  ต้นฉบับวารสารประชาสัมพันธ์ที่ได้เสนอให้ท่านผู้อ านวยการ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง  เขต 2  ได้พิจารณาตรวจทานให้ความเห็นชอบก่อนส่งโรงพิมพ์  
ปรากฏว่า  ต้นฉบับยังไม่สมบูรณ์  ขอให้น ากลับไปแก้ไขใหม่ โดยเฉพาะเรื่องการจัดวางภาพถ่ายให้ดูดีและเหมาะสม  
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11. การด าเนินการคัดเลือกโรงเรียนพระราชทาน  
ประธาน  แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า  การด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกโรงเรียนเพ่ือรับรางวัล  

โรงเรียนพระราชทานนั้น  คณะกรรมการควรออกไปให้ค าปรึกษาแนะน า  ช่วยเหลือ ดูแล ส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนด้วย 
  นอกจากนี้ ประธานได้แจ้งข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน  

1. งานใด  เรื่องใด ซึ่งเป็นเรื่องส าคัญ  ผู้อ านวยการ ได้สั่งการแก้ไข ปรับปรุง  เมื่อด าเนินการตาม 
ข้อเสนอแนะแล้ว ให้เสนองานไปใหม่ เพื่อผู้อ านวยการได้ทราบและพิจารณาอีกครั้ง  

2. ประธานให้หลักคิดว่า “เรามีหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุน โรงเรียน  เรามิใช่เจ้านาย” ดังนั้น ทุกกลุ่ม 
ต้องไม่ลืมหน้าที่ในการให้บริการ  ทุกคนต้องไม่วางตัวเป็นเจ้านาย ต้องท าหน้าที่บริการตามบทบาทหน้าที่  แล้วโรงเรียน
จะยกย่องชมเชย ให้เกียรติเราเอง 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องจากแต่ละกลุ่ม  

 

  เรื่องจากกลุ่มบริหารงานบุคคล 
  นางสาวภิรญา  นิยมเดชา  ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล  แจ้งต่อที่ประชุมว่า   

1. ผู้อ านวยการกลุ่ม  ที่ต้องการจะ เสนอประเมินค่างานในระดับเชี่ยวชาญ  ให้จัดส่งภายในเดือน 
ตุลาคม 2557 

2. การปรับเงินเดือนตามวุฒิของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตามท่ี ก.พ.รับรอง 
ได้ด าเนินการแก้ไขเสร็จเรียบร้อยแล้ว  และกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  ได้ด าเนินการเบิกจ่ายด้วยแล้ว โดย
เบิกจ่ายพร้อมเงินเดือนประจ าเดือนที่ผ่านมา 
  กลุ่มงานนิติกร  โดย  นายถนอม  นิตย์วิมล  ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า  มีจดหมายร้องเรียนแบบไม่ลง
ชื่อผู้ร้องเรียน  เรื่องการสอบเจ้าหน้าธุรการโรงเรียน  ว่าการด าเนินการไม่โปร่งใสในเรื่องการเลื่อนวันสอบ  การออก
ข้อสอบแบบข้อเขียน  เป็นต้น 
   เรื่องจากกลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน 
  นางกรรณิการ์  รวยดี  นักวิชาการศึกษา  แจ้งต่อที่ประชุมว่า  มีข้าราชการครูที่ปฏิบัติงานในโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลาม  จ านวน  4  ราย  สอบถามเรื่องการเลื่อนขั้นเงิน  
  กลุ่มบริหารงานบุคคล  ได้แจ้งให้ทราบว่า ได้ด าเนินการสั่งเลื่อนเงินเดือนส าหรับบุคคลดังกล่าว
เรียบร้อยแล้ว 
  เรื่องจากหน่วยตรวจสอบภายใน 
  นางธนวรรณ  เปี่ยมสิริโรจน์  แจ้งต่อที่ประชุมให้ทราบในเรื่อง 

1. หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินงบประมาณของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เรื่อง 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและอัตราการเบิกจ่ายเงิน 

2. สรุปผลการจัดสวัสดิการส านักงาน 
การด าเนินการจัดสวัสดิการที่ผ่านมา  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจากบุคลากรท างานร่วมกัน โดย 

ด าเนินการใน 3 รูปแบบ ดังนี้ 
2.1 การเก็บเงินรายเดือนจากสมาชิก  ผู้บริหารคนละ 200  บาท ต่อเดือน /เจ้าหน้าที่ส านักงาน 

คนละ 200/100  บาท  ด าเนินการเก็บเงินได้  3  เดือน ก็หยุดเก็บ  ขณะนี้มีเงินคงเหลือปรากฏตามทะเบียนคุม การ
รับจ่ายเงิน 
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2.2 การด าเนินการจัดอาหาร/อาหารว่างและเครื่องดื่ม  จากโครงการต่าง ๆ  ปรากฏว่าขณะนี้มีเงิน 
คงเหลืออยู่จ านวนหนึ่งปรากฏตามทะเบียนคุมการรับจ่ายเงิน 

2.3 การบริการเครื่องดื่ม และน้ าดื่ม ฟรีทุกคน  ณ  ห้องหม่อมจุ้ย 
ในการนี้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ทุกคนได้แสดงความคิดเห็น และข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 

ในโอกาสต่อไป  ซึ่งทุกคนได้แสดงความชื่นชมยินดีกับความส าเร็จในครั้งนี้และรวมถึงข้อคิดเห็นต่าง ๆ 
  ประธานสรุปจากข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นของที่ประชุม  มติเป็นเอกฉันท์  

1. เนื่องจากว่า ส านักงานฯ ยังมีเงินให้บริการแก่สมาชิก สพป.พัทลุง เขต 2 รวมถึงโรงเรียน 
อย่างเพียงพออยู่ในขณะนี้  จึงให้งดเก็บเงินจากสมาชิก ตั้งแต่ 1  ตุลาคม 2557 -30 กันยายน 2558 

2. ส านักงาน ฯ ยังให้บริการเครื่องดื่ม/น้ าดื่ม แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึง 
แขกผู้มาเยือนทุกคน ฟรี 

3. ด าเนินการพัฒนาต่อยอดรูปแบบสวัสดิการแบบใหม่  
1) แบบจิตอาสา เรียกว่า “บริจาควันละบาทเพ่ือเด็กยากไร้” โดยทุกคนหยอดตู้รับบริจาค  ได้ 

ทุกวัน ตามก าลังทรัพย์ของตนเอง  ไม่มีการบังคับ 
2) การน าผลิตภัณฑ์ของนักเรียนจากโรงเรียนในสังกัด  มาจ าหน่าย  ณ ห้องสวัสดิการ  ซึ่งได้ 

มอบหมายให้กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ด าเนินการ 
  ประธานกล่าวขอบคุณทุกคนที่มีส่วนร่วม  ขอบคุณทุกคนที่ไว้วางใจ  แล้วปิดการประชุม  
 
เลิกประชุมเวลา 12.05 น. 
 

ลงชื่อ                                ผู้จดรายงานการประชุม 
     

 
 

 
 
                                 ลงชื่อ                                    ผูต้รวจรายงานการประชุม  
               

 


