โครงการที่ 2
กิจกรรม 	การจัดงานแสดงมุทิตาจิต ประจำปี 2558
มาตรฐานที่		2  ตัวบ่งชี้ที่ 3 ข้อ 5
กลยุทธ์		3
จุดเน้นที่	2.3
1. วัตถุประสงค์
	1.1 เพื่อส่งเสริม ยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างประจำ ที่เกษียณอายุราชการ ประจำปี 2558
1.2 เพื่อร่วมแสดงมุทิตาจิต และมอบประกาศเกียรติบัตรแก่ผู้เกษียณอายุราชการ
	1.3 เพื่อกระตุ้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ ยึดถือปฏิบัติเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติงานด้วยความมานะอุตสาหะจนครบอายุเกษียณ
2. เป้าหมาย
2.1 เชิงปริมาณ  จำนวน  213   คน
	2.1.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เกษียณอายุราชการ	จำนวน  74  คน
	2.1.2 ลูกจ้างประจำ ที่เกษียณอายุราชการ				จำนวน   1  คน	
	2.1.3 ผู้ร่วมงาน (ผู้บริหาร รร. 117 คน คณะทำงาน 20)		จำนวน 137 คน
2.2 เชิงคุณภาพ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างประจำที่เกษียณอายุ
ราชการ ประจำปี พ.ศ.2558 ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณ มีความภาคภูมิใจและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ข้าราชการและบุคคลทั่วไป
3. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ
	3.1 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
		 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (20 คน x 2 มื้อ x 35 บาท)		เป็นเงิน  1,400 บาท
		 ค่าอาหารกลางวัน  (20 คน x 1 มื้อ x 120 บาท)			เป็นเงิน  2,400 บาท
	3.2 จัดทำหนังสือที่ระลึก 	(200 เล่ม x 300 บาท)			เป็นเงิน 60,000 บาท
	3.3 จัดทำวีดีทัศน์ 		จำนวน 75 คน 				เป็นเงิน 50,000 บาท
	3.4 จัดทำกรอบเกียรติบัตร	(75 กรอบ x 300 บาท)			เป็นเงิน 22,500 บาท
	3.5 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (ผู้เกษียณ 75 คน x 2 มื้อ x 50 บาท)	เป็นเงิน   7,500 บาท
					  (จนท. 20 คน x 2 มื้อ x 50 บาท)	เป็นเงิน   2,000 บาท
					  (ผู้ร่วมงาน 117 คน x 2 มื้อ x 50 บาท)	เป็นเงิน 11,700 บาท
	3.6 ค่าอาหารกลางวัน	(ผู้เกษียณ 75 คน x 1 มื้อ x 350 บาท)	เป็นเงิน 26,250 บาท 
					(จนท. 20 คน x 1 มื้อ x 350 บาท)	เป็นเงิน  7,000 บาท
					(ผู้ร่วมงาน 117 คน x 1 มื้อ x 350 บาท)	เป็นเงิน 40,950 บาท
 	3.7 ค่าตอบแทนวิทยากร						เป็นเงิน  1,600 บาท
	3.8 ค่าของที่ระลึก		(75 คน x 1,000 บาท)			เป็นเงิน 75,000 บาท
								รวมทั้งสิ้น 	       308,300 บาท
โครงการที่ 4 การส่งเสริมวินัย คุณธรรม
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มาตรฐานที่		2
กลยุทธ์		3
จุดเน้นที่		
1. วัตถุประสงค์
	1.1 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ฝึกการพัฒนาจิตใจเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
ในองค์กร
	1.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพในการทำงาน การใช้ชีวิตอย่างมีความสุขและส่งเสริมศีลธรรม ให้เกิดความรู้   คู่คุณธรรม
	1.3 เพื่อเสริมสร้างการทำงานให้มีกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม และค่านิยมในการปฏิบัติงานที่มุ่งเพิ่มสมรรถนะในการปฏิบัติงาน ยึดหลักธรรมาภิบาล
	1.4 เพื่อพัฒนาสมรรถนะด้านการยึดมั่นความถูกต้องชอบธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม และส่งเสริมให้มีจิตสำนึกในการเป็นข้าราชการที่ดีตามรอยพระยุคลบาท
2. เป้าหมาย
            	2.1 เชิงปริมาณ
                   ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 100 คน 
               2.2 เชิงคุณภาพ
                     ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติงานในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาพัทลุง เขต 2 ได้รับการพัฒนาจิตใจ มีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม มีศักยภาพในการทำงาน  และสามารถ       นำความรู้ ประสบการณ์ ที่ได้รับไปประพฤติปฏิบัติใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุขตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
3. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ
	3.1 ดำเนินการอบรมฝึกปฏิบัติ จำนวน 100 คน เวลา 3 วัน (ไม่ค้างคืน)
	3.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (100 คน x 6 มื้อ x 35 บาท)		เป็นเงิน 21,000 บาท
	3.3 ค่าอาหารกลางวัน  (100 คน x 3 มื้อ x 120 บาท)			เป็นเงิน 36,000 บาท
	3.4 ค่าวิทยากร 							เป็นเงิน 18,000 บาท 
	3.5 ค่าพาหนะ (100 คน x 200 บาท)					เป็นเงิน 20,000 บาท
	3.5 ค่าบำรุงสถานที่   (3 วัน x 1,000 บาท)				เป็นเงิน  3,000 บาท
	3.6 ค่าวัสดุจัดทำเกียรติบัตร และค่าจัดทำไวนิล				เป็นเงิน  2,000 บาท

							รวมทั้งสิ้น		      100,000 บาท							
	
