โครงการ  เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาโดยกระบวนการลูกเสือ
หลักการและเหตุผล

ในปัจจุบันสถานการณ์ของโลกในยุคโลกาภิวัฒน์  ความเจริญทางด้านวัตถุทำให้คนนิยมความสะดวกสบาย  รวดเร็ว  พึงพอใจต่อการเป็นผู้บริโภคนิยม  สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลงเกิดกระแสค่านิยมที่ทำให้สังคมเกิดความเสื่อมโทรม  มีผลกระทบต่อจิตใจ  และความประพฤติของเยาวชนที่ไม่เหมาะสม  หากไม่ดูแลช่วยเหลือหรือไม่ปลูกฝังจิตสำนึกให้อยู่ในกรอบของความเป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงามแล้วจะทำให้นักเรียนซึ่งเป็นเยาวชนที่เจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่นั้นอาจสร้างปัญหาความเดือดร้อนต่อสังคมและประเทศชาติได้  สอดคล้องกับ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ได้จัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการลูกเสือ เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ 5  ประการ คือ  กระบวนการคิด    ความมีวินัย  ความซื่อสัตย์สุจริต  อยู่อย่างพอเพียง  และการมีจิตสาธารณะ  โดยมีกระบวนการ  และจัดสรรงบประมาณเพื่อดำเนินการโครงการดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์    
          ดังนั้น  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 2 มีความตระหนักในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดีจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมาเพื่อขยายผลให้โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ต่อไป
วัตถุประสงค์
1. เพื่อสร้างแนวทางการปฏิบัติ  ตลอดจนสอดส่องดูแลความสุจริตในโรงเรียน
2. เพื่อพัฒนาครูโรงเรียนเป็นวิทยากรในการจัดค่าย  “เยาวชนดีของแผ่นดิน”
เป้าหมาย

1.  เชิงปริมาณ

     ครู  ผู้บริหาร  ป.ป.ช.  ชุมชน  โรงเรียนเครือข่าย เข้าร่วมอบรม  จำนวน    182  คน
2.  เชิงคุณภาพ

   2.1  ร้อยละผู้เข้าร่วมความรู้  ความเข้าใจเรื่อง แนวทางการปฏิบัติ  ตลอดจนสอดส่องดูแลความสุจริตของโรงเรียน

   2.2  ร้อยละของผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจในการอบรมและค่าย  “เยาวชนคนดีของแผ่นดิน”
ขั้นตอนการดำเนินการ
	ที่
	รายละเอียด/กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	1
	จัดทำเอกสาร กำหนดรูปแบบ
	มกราคม 2558
	กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา

	2
	แต่งตั้งและประชุมวิทยากรประจำฐาน
	มกราคม  2558
	กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา

	3
	จัดกิจกรรมอบรม
	กุมภาพันธ์  2558
	กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา

	6
	สรุปและรายงานโครงการ
	มีนาคม  25578
	กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา


งบประมาณที่ใช้

งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แผนงบประมาณ : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา  เป็นเงิน  233,960  บาท  รายละเอียดงบประมาณ  ดังนี้
	กิจกรรม/รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ
	งบประมาณ
	งบประมาณจำแนกตามรายการจ่าย
	หมายเหตุ

	
	
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ 
	

	ประชุมคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรและแนวทางพัฒนาครูตามโครงการโรงเรียนสุจริต
-  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  40  คน x 35  บาท x 4 มื้อ
-ค่าอาหารกลางวัน  40 คนx 120 บาทx 2 มื้อ
-เอกสารการอบรม 200 ชุด ๆละ 50 บาท
	5,600
9,600

10,000
	-
-
-
	5,600
9,600

10,000
	-
-
-
	

	อบรมเชิงปฏิบัติเสริมสร้างคุณธรรม  ฯ
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  200  คน x 35  บาท x 4 มื้อ
-ค่าอาหารกลางวัน 200 คนx 120 บาทx 2 มื้อ
	28,000
48,000
	-
-
	28,000
40,000
	-

-
	

	ค่าพาหนะวิทยากรและผู้เข้าร่วมอบรม
	60,000
	-
	60,000
	-
	

	ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน  12  คน ๆละ  6  ชั่วโมง ๆ ละ  600  บาท
	43,200
	43,200
	-
	-
	

	จัดค่าย  เยาวชนคนดีของแผ่นดิน
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  1,170  คน x 35  บาท x 4 มื้อ
-ค่าอาหารกลางวัน 1,170 คนx 120 บาทx 2 มื้อ
	163,800

280,800
	-
-
	163,800

280,800
	-

-
	

	-เอกสารการอบรม 1,170 ชุด ๆละ 20 บาท
	23,400
	-
	23,400
	-
	

	ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน  12  คน ๆละ  30  ชั่วโมง ๆ ละ  600  บาท
	216,000
	216,000
	-
	-
	

	ค่าวัสดุ
	30,000
	-
	-
	30,000
	

	รวมงบประมาณ
	918,400
	259,200
	629,200
	30,000
	


หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ
การวัดและประเมินผล
	ที่
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีวัดและประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้

	1
	ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมค่ายสร้างสรรค์ฯ  
	รวบรวมข้อมูล
	แบบสำรวจ

	2
	ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้  ความเข้าใจ  
	ประเมิน
	แบบประเมิน


ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1. ผู้เข้าร่วมอบรมนำความรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติ  ตลอดจนสอดส่องดูแลความสุจริตของโรงเรียน
สู่การปฏิบัติ
2. นักเรียนเป็นต้นแบบในการดำเนินชีวิตที่ดี
ผู้เสนอโครงการ......................................
       (นางสุพัตรา  สิงหเสม)
ตำแหน่ง  ศึกษานิเทศก์  สพป.พัทลุง  เขต  ๒
ผู้อนุมัติ[image: image1.png]



นางอนงค์   เชาวนะกิจ




        ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒
