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โครงการ
การฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
สนอง

( นโยบาย สพป. พัทลุง เขต 2  ด้าน    คุณภาพการศึกษา    ข้อที่  1-8


( มาตรฐาน สนง. มาตรฐานที่  1  ตัวบ่งชี้  1
( จุดเน้น สพฐ. ด้าน การบริหารจัดการ  ข้อ 1-2
(  กลยุทธ์ที่  4
กลุ่ม/หน่วยผู้รับผิดชอบ
  อำนวยการ
1.หลักการและเหตุผล
การจัดการสาธารณภัยในสถานศึกษาตั้งอยู่บนหลักแนวคิดที่ว่า “ ไม่มีที่ใด ไม่มีภัย” นักเรียน   คือ
ทรัพยากรบุคคลที่สำคัญและเป็นกำลัง เป็นอนาคตของประเทศ ความเสี่ยงภัยของนักเรียน  คือความเสี่ยงต่อความมั่งคงและอนาคตของประเทศ  และเป็นความรับผิดชอบของสถานศึกษาด้วย  จึงต้องตระหนักและมีส่วนสร้างความปลอดภัยจากสาธารณภัยให้แก่นักเรียน     ดังนั้น หน้าที่ของกระทรวงศึกษาและบุคลากรการศึกษา คือ การแปลงภารกิจหน้าที่เหล่านี้ ไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม และมุ่งผลสัมฤทธิ์  คือการพัฒนาความรู้ กระบวนทัศน์ที่สอดคล้อง และร่วมกันสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยให้เกิดขึ้นเพื่อความยั่งยืนของการบริการจัดการ รวมทั้งทำการปกป้องคุ้มครองนักเรียนในความรับผิดชอบระหว่างการศึกษาให้รอดพ้นจากสาธารณภัยต่างๆ กระบวนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแต่ละภัยที่อาจเกิดหรือเคยเกิดขึ้นในโรงเรียน  เช่น ด้านอัคคีภัย การป้องกันโดยเตรียมความพร้อมการจัดการขณะเกิดอัคคีภัยและการจัดการหลังเกิดอัคคีภัย รวมถึงการบริหารจัดการสถานการณ์น้ำท่วมฉับพลัน น้ำป่าไหลหลาก ดินโคลนถล่ม น้ำท่วมขังนาน วาตภัย แผ่นดินไหว อาคารถล่ม เป็นต้น  

     เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ เอกชน ตลอดจนภาคประชาชน ในการรับมือและตอบโต้สถานการณ์ เพื่อเข้าดำเนินการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และช่วยเหลือผู้ประสบภัย ลดความสูญเสียให้น้อย  เครื่องมือหนึ่งที่ช่วยให้การดำเนินการตามแผนของแต่ละหน่วยงานดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล มีความปลอดภัยและคุ้มค่า คือ  “การฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา สาธารณภัย”
2. วัตถุประสงค์
1.เพื่อทดสอบในการประเมินความพร้อมของแผนการปฏิบัติการ  และกระบวนการดำเนินงานในการตอบโต้สถานการณ์เมื่อเกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน
2 เพื่อสร้างโอกาสการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จากการฝึกซ้อม อันจะนำมาซึ่งการพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะการปฏิบัติงานให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพของบุคลากร
3  เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการสื่อสารและการประสานงานระหว่างหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก มีโอกาสได้ทำงานและประสานการปฏิบัติในการดำเนินงานร่วมกัน ส่งผลให้การปฏิบัติตามแผนเป็นไปอย่างราบรื่น
3. เป้าหมาย

3.1  เชิงปริมาณ


1. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา

33   คน


2. ผู้อำนวยการสถานศึกษา


        117   คน



3.2  เชิงคุณภาพ
การฝึกซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย มีความสำคัญต่อการจัดการสาธารณภัย ใน 2 มิติสำคัญคือ มิติตัวบุคคล การฝึกซ้อม จะก่อให้เกิดการเรียนรู้และฝึกอบรมของแต่ละบุคคล (Individual Training) กล่าวคือ ทำให้บุคคลได้ฝึกฝนการปฏิบัติหน้าที่ และเรียนรู้ประสบการณ์ในบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายนั้น และ
มิติตัวระบบ การฝึกซ้อม ก่อให้เกิดการพัฒนาเชิงระบบ (System Improvement) คือ ทำให้เกิดการพัฒนากระบวนการประสานงาน กลไก และหน่วยงานในการจัดการเหตุฉุกเฉินด้วยเช่นกัน
4. ขั้นตอนการดำเนินงาน
	กิจกรรม/วิธีดำเนินการ
	ระยะเวลา/สถานที่
	กลุ่มเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	1.สร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยให้แก่นักเรียน

- จัดประชุมให้ความรู้ ทักษะ และสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยให้แก่นักเรียน แก่ผู้บริหารสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง
	ตค.2557-กย.2558
	ผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้อง
ผู้บริหารสถานศึกษา
	กลุ่มอำนวยการ

	2. การพัฒนาระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา
-การฝึกซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพื่อเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์สาธารณภัยและอุบัติภัย  ทั้งที่เกิดจากธรรมชาติ และเกิดจากการกระทำของมนุษย์
	ตค.2557-กย.2558
	ผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้อง
ผู้บริหารสถานศึกษา
	กลุ่มอำนวยการ

	3.สนับสนุนช่วยเหลือการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในชุมชน
- จัดห้สถานศึกษาเป็นสถานที่รองรับการอพยพหรือจัดตั้งศูนย์พักพิง  ให้ความรู้ทักษะ  และร่วมวางแผนและสนับสนุนการเตรียมความพร้อมของชุมชนหมู่บ้าน
	ตค.2557-กย.2558
	ผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้อง
ผู้บริหารสถานศึกษา
	กลุ่มอำนวยการ


5. งบประมาณที่ใช้  จำนวนทั้งสิ้น   110,500   บาท
	ที่
	รายการ
	งบประมาณ

	
	
	รวม
	ค่าตอบ
แทน
	ค่าใช้สอย
	วัสดุ

	1
	สร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยให้แก่นักเรียน
-ค่าใช้จ่ายในการประชุมสัมมนาบุคคลเป้าหมาย 150 คน
อาหารว่าง 150คนx50บาทx2มื้อ  เป็นเงิน
อาหารกลางวัน 150 คนx200บาทx1มื้อ เป็นเงิน
ค่าวัสดุ  (150 คนx50 บาท)

	82,500
	-
	15,000
30,000


	7,500

	2
	การพัฒนาระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา
-ค่าตอบแทนวิทยากร 
	18,000
	-
	-
	18,000

	3
	สนับสนุนช่วยเหลือการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในชุมชน
-ค่าวัสดุ
	10,000
	-
	
	10,000


6. การประเมินผล
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้

	ผลผลิต (Outputs)
1. ผู้เข้ารับการฝึกซ้อม  ได้รับความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องการเตรียมความพร้อมของแผนป้องกันสาธารณภัยเพิ่มมากขึ้น 
           2.สามารถขยายผลการซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัยไปสู่สถานศึกษาทุกโรงเรียน
	· การสอบถาม
· การสังเกต
	· สอบถาม

	ผลลัพธ์ (Outcomes)

1.ร้อยละของผู้เข้ารับการซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัยที่ได้รับความรู้ความเข้าใจ เพื่อนำไปปรับใช้ในสถานศึกษา
2.ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการขยายผลการซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัย         
	· การสอบถาม
· การสังเกต
	· สอบถาม


7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ


1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในการเรื่องการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสถานการณ์
ภัยพิบัติที่อาจเกิดขึ้นได้ และสามารถที่จะป้องกันแก้ไขได้อย่างทันท่วงที


2.สามารถนำความรู้จากการซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัย ไปปรับปรับใช้ในสถานศึกษา เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่นักเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
