                [image: image1.png]



 ที่ ศธ ๐๔๒๒๕/๙๙๒                                           สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒
                                                                      ๒/๘     ตำบลแม่ขรี  อำเภอตะโหมด   
                                                                      จังหวัดพัทลุง  ๙๓๑๖๐
                                                   ๑๓   พฤษภาคม    ๒๕๕๗
เรื่อง  ขอเชิญประชุมวางแผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนและครูรักษาราชการแทนในตำแหน่งที่เกี่ยวข้องทุกโรง
สิ่งที่ส่งมาด้วย  รายชื่อโรงเรียน







จำนวน ๑ ฉบับ
  
      ตามมติที่ประชุมเมื่อวันที่ ๒๔  เมษายน  ๒๕๕๗   ณ ห้องประชุมบารารีสอร์ท จังหวัดสตูล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 2  ได้มีนโยบายในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กให้มีคุณภาพ มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน ลดข้อจำกัดการมีครูไม่ครบชั้น  และแก้ปัญหาโรงเรียนขนาดเล็กด้วยรูปแบบที่หลากหลาย   โดยได้มีโรงเรียนแสดงเจตนาเพื่อที่จะพัฒนา นั้น   
      ในการนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา จึงขอเชิญผู้บริหารโรงเรียน  ครูรักษาราชการแทน  และคุณครูทุกท่านที่เป็นโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย(ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย)  เข้าร่วมประชุมพร้อมกันในวันที่  ๑๔  พฤษภาคม  ๒๕๕๗  เวลา ๑๐. ๐๐  น.  ณ  ห้องประชุมมันนิซาไก  (สำนักงานเขตเก่า)    
                จึงเรียนมาเพื่อทราบและดำเนินการ






ขอแสดงความนับถือ
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        นางอนงค์   เชาวนะกิจ



ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒
กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
โทร.  ๐-๗๔๖๙-๕๙๑๖    โทรสาร  ๐-๗๔๖๙-๕๙๑๒
รายชื่อโรงเรียน
กลุ่มที่ ๑   โรงเรียนขนาดเล็กที่จัดการเรียนการสอนคละชั้นในระดับปฐมวัยและชั้นประถมศึกษาปีที่1-3 ตามแนวทางมอนเตสซอริและใช้สื่อของ สพฐ.จำนวน ๔ โรง ได้แก่  
๑. บ้านปากบางนาคราช
๒.  บ้านเกาะโคบ 
๓.  บ้านไสนายขัน 
๔.  วัดโรจนาราม 
กลุ่มที่๒  โรงเรียนที่ต้องการจับคู่พัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ มีจำนวน ๕ คู่ ได้แก่ 
๑.  บ้านแหลมดินกับบ้านคลองขุด 
๒.  บ้านนาหยากับวัดท่านางพรหม 
๓.  วัดโรจนารามกับวัดควนนางพิมพ์ 
๔.  บ้านท่าเนียนกับวัดแหลมดินสอ 
๕.  บ้านทุ่งหนองสิบบาท กับวัดปลักปอม  
********************************************************
