วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best practice)
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  มาตรการติดตามลูกหนี้เงินยืมราชการ
วัตถุประสงค์
1. ลดจำนวนลูกหนี้ค้างชำระตามสัญญาการยืมเงินราชการประจำปีงบประมาณ  
2. เร่งรัดการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามระยะเวลาและระเบียบ กฎหมาย ที่กำหนด
3. สร้างความตระหนักให้บุคลาการในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเห็นความสำคัญของการบริหาร งบประมาณ
ขั้นตอนการดำเนินงาน
1. จัดทำแผนงาน/โครงการ
2. กำหนดบุคลากรผู้รับผิดชอบการบริหารงบประมาณ
3. กำหนดปฏิทินการเบิกจ่ายเงิน และมาตรการการส่งหลักฐานล้างหนี้เงินยืม  
4. สร้างความเข้าใจการเบิกจ่ายเงินให้กับบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
5. ประชาสัมพันธ์ปฏิทินการเบิกจ่ายเงินและมาตรการการส่งหลักฐานล้างหนี้เงินยืมให้ทุกคนทราบ
 ขั้นตอนที่เป็นปัญหา/วิธีแก้ไข
	ขั้นตอนที่เป็นปัญหา
	วิธีแก้ไข

	1. การรวบรวมหลักฐานส่งล้างหนี้เงินยืมล่าช้าและไม่ถูกต้อง
	๑.  ติดตาม เร่งรัดเป็นลายลักษณ์อักษร
๒. ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจในการจัดทำหลักฐานล้างหนี้
      เงินยืม

	2. ผู้ปฏิบัติไม่เห็นความสำคัญของการส่งหลักฐานล้างหนี้เงินยืม
	๑.  สร้างความตระหนักโดยการจัดประชุมชี้แจงอย่างต่อเนื่อง
๒. กำหนดมาตรการการส่งหลักฐานล้างหนี้เงินยืม
๓. กำหนดปฏิทินการเบิกจ่ายเงิน
๔. ประชาสัมพันธ์มาตรการฯ และปฏิทินการเบิกจ่ายเงินให้
     ทราบโดยทั่วกัน

	3. ขาดการวางแผนการเบิกจ่ายเงิน
	๑. ให้ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม กำหนดปฏิทินการเบิก
     จ่ายเงินในแต่ละโครงการ/กิจกรรม
๒. ผู้กำกับ ติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินอย่างต่อเนื่อง


ผลที่ได้รับจากการนำระบบการควบคุมภายในไปใช้
1. เชิงปริมาณ
ลดจำนวนลูกหนี้เงินยืมราชการค้างชำระตั้งแต่เดือน ตุลาคม ๒๕๕๖ ถึง ๓๐ เมษายน ๒๕๕๗ ได้จำนวน ๗๐ รายการ
2. เชิงคุณภาพ
๒.๑ บุคลากรเห็นความสำคัญของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของทางราชการ

๒.๒ บุคลากรมีความเข้าใจในระบบการยืมเงินของทางราชการและให้ความสำคัญในการจัดทำ
        หลักฐานการเบิกจ่ายเงินเพื่อส่งล้างหนี้เงินยืมตามระยะเวลาที่กำหนดในสัญญาการยืมเงิน
        ราชการ
๒.๓ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒ สามารถบริหารงบประมาณได้ตาม
         เป้าหมาย  และรวดเร็วขึ้นส่งผลให้ระดับการเบิกจ่ายเงินประมาณอยู่ในระดับที่น่าพอใจ
...........................................................................................................................................................
