
รายงานการประชุมประธานเครือข่ายและผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด 
สพป.พัทลุง เขต ๒ 

วันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๕๗ 
ณ ห้องประชุมสังข์หยด 

 
ผู้เข้าประชุม  จ านวน  ๖๐  คน 

๑. นางอนงค์  เชาวนะกิจ ต าแหน่ง  ผอ.สพป.พัทลุง เขต ๒ 
๒. นายนิยม  จันทร์อุดม ต าแหน่ง  รอง ผอ.สพป.พัทลุง เขต ๒ 
๓. นายนุกูล  คชฤทธิ์ ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินฯ 
๔. นายเจริญ ชูภักดี  ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มอ านวยการ 
๕. นางธนิดา สุรสินธุ ์ ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 
๖. นางสาคร หนูสว่าง ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
๗. นางสิญจนา  ไหมอ่อน ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน 
๘. นางสาวจรวย  หนูแดง ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
๙. นางสาวภิรญา นิยมเดชา ต าแหน่ง  ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
๑๐. นายสนทยา พิมพ์สิริ ต าแหน่ง  ปฏิบัติหน้าที่ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน 
๑๑. นายศุภเกียรติ  หมื่นวงศ์ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านเกาะทองสม 
๑๒. นายสมพร  ชนะสิทธิ์ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านแม่ขรี 
๑๓. นายปรีชา  พลอยด า ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านหนองธง 
๑๔. นายสนอง  ศรีเกตุ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านทุ่งนารี 
๑๕. นางอาภากร  หนูนวล ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านควนหินแท่น 
๑๖. นายส าเนียง  รัตนบุรี ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดท่าควาย 
๑๗. นายภิรมย์  ไพช านาญ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดควนเคี่ยม 
๑๘. นายสมหมาย  เชื่อมใจ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านควนประกอบ 
๑๙. นางสาวปิลันดา ยาชะรัด ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนสันติธรรมวิทยา 
๒๐. นางภานิดา  เกื้อสุข ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านหน้าวัง(แทนประธานเครือข่าย) 
๒๑. นางณัฎยา  ลือกิจนา ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านต้นประดู่ 
๒๒. นายอับดลเล๊าะ  หีมยิ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดควนเผยอ 
๒๓. นายสมปอง  สุขเอียด ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านหาดไข่เต่า 
๒๔. นายก้อเฉ็ม  แหละเหย็บ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนศาสนูฯ 
๒๕. นายจิตร เกลี้ยงสง ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านพูด กรป.กลาง 



  

๒๖. นางอุบล  หนูมาก ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดฝาละมี 
๒๗. นายสุมารถ  เงินละเอียด ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดควนสามโพธิ์ 
๒๘. นายวินัย  สุขวรรณ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดสะทัง 
๒๙. นายประภาส  ทับชนะ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนอนุบาลธนะวิทย์ 
๓๐. นายวรวิทย์  มัจฉา ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดพระเกิด 
๓๑. นายบุญรงค์  บุญราม ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดไทรพอน 
๓๒. นายสุวิทย์ เจะโซะ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านคลองใหญ่ 
๓๓. นายอัครพล  ค าคง ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านพรุนายขาว 
๓๔. นายสมพร  อินทรสุข ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านควนยวน 
๓๕. นายปฐม  นวลเกลี้ยง ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนอนุบาลเขาชัยสน 
๓๖. นายคนึง  ทนงาน ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านหารเทา 
๓๗. นายอ านวย  พรายอินทร์ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนอนุบาลป่าบอน 
๓๘. นายบุญเอก อินทรภักดิ์ ต าแหน่ง  รก.ผอ.โรงเรียนบ้านท่าลาด (แทน ผอ.โรงเรียน) 
๓๙. นายสะอาด  สามารถ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดสุภาษิตาราม 
๔๐. นายสมพร  จ านง ค์ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนปากพะยูน 
๔๑. นายวิสิษฐ์  เกลี้นงสง ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านทอนตรน 
๔๒. นายนิกร  องคะลอย ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านท่าเชียด 
๔๓. นายโกวิท  ลือกิจนา ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดเขาวงก์ 
๔๔. นายสุนทร  เกิดณรงค์ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านแหลม 
๔๕. นายพรศักดิ์  บุญยัง ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านดอนประดู่ 
๔๖. นายณรงค์  บัวบาน ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านต้นสน 
๔๗. นายก าจัด  เกตุนิ่ม ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร 
๔๘. นายอุทัย  ก่งเซ่ง  ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดลอน 
๔๙. นายวิจิตร  ชูสงค ์ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดท่าดินแดง 
๕๐. นายกามเทพ ปัตโก ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนอนุบาลปากพะยูน 
๕๑. นายวีระวัฒน์  กิติศักดิ์รณกรณ์ ต าแหน่ง ผอ.โรงเรียนบ้านยางขาคีม 
๕๒. นางสาวล าเฑียร  ชนะสุวรรณ ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ 
๕๓. นางประไพ สมัครพงษ์ ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 
๕๔. นางผุสดี  ฤทธิ์ช่วยรอด ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 
๕๕. นางสาวจารุวรรณ ชูขาว ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 
๕๖. นางนพพร  จีระพันธ์ ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 



  

๕๗. นางชลธิชา  ปล้องบรรจง ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 
๕๘. นางศารีญา อิสโร  ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 
๕๙. นายอาทร  จันทร์แดง ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 
๖๐. นายโสภณ  บุญเกื้อ ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 

 
ผู้ไม่มาประชุม    ๑๖  คน  เนื่องจากติดราชการ  

๑. นายสมบูรณ์  ไชยกาฬ  ต าแหน่ง  รอง ผอ.สพป.พัทลุง เขต ๒ 
๒. นายอนัน  สมาธิ   ต าแหน่ง  รอง ผอ.สพป.พัทลุง เขต ๒ 
๓. นายณัฐ  จันทรากุล   ต าแหน่ง  รอง ผอ.สพป.พัทลุง เขต ๒ 
๔. นายวิไลวรรณ เลี้ยงสมบูรณ์ ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ 
๕. นางสุพัตรา  สิงหเสม ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 
๖. นายอัษฏาวุธ สุวิชญางกูร ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านควนนกหว้า 
๗. นายพยูน  พูลเกตุ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านพน 
๘. นายโอภาส  กลับแป้น ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านลานช้างมิตรภาพที่ ๔๕ 
๙. นายทนงค์  บุญช่วย ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดชุมประดิษฐ์ 
๑๐. นายสนั่น  ไพช านาญ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดตะโหมด 
๑๑. นายสุทธิชัย  อ่อนคง ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนวัดโหล๊ะจันกระ 
๑๒. นายบุญเติม  แดงช่วง ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนอนุบาลบางแก้ว 
๑๓. นายวิราช  พรหมทองรักษ์ ต าแหน่ง ผอ.โรงเรียนวัดป่าบอนต่ า 
๑๔. นายถาวร  หนูสงวน ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านเกาะเสือ 
๑๕. นายคอลัส  วิทยค านวณ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียน 
๑๖. นายนัศรุน  หล าสะ ต าแหน่ง  ผอ.โรงเรียนดรุณศาสตร์ฯ 

ผู้เข้าร่วมประชุม  ๓ คน 
๑. นางธัญสินี  สุกแป้น ต าแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป (ผู้จดรายงานการประชุม) 
๒. นางวาสนา  ชูประวัติ ต าแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป 
๓. นางสุณีรัตน์  สุวรรณสะอาด ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 นางอนงค ์ เชาวนะกิจ  ผอ.สพป.พัทลุง เขต ๒  เป็นประธานที่ประชุม  กล่าวทักทายผู้เข้าประชุม  กล่าว
เปิดประชุม และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
 
 



  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  ๑.๑ กลุ่มเป้าหมายในการประชุมวันนี้ 
ประธาน:  ผู้เข้าประชุมในวันนี้ตามกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน ๗๖ คน  ประกอบด้วย  รอง ผอ.สพป.

พัทลุง เขต ๒  ๔ คน ประธานเครือข่าย  ๑๑ + ๒  คน ผู้แทนผู้บริหารสังกัดเอกชน  ๓  คน  
ผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. ๓๗ คน  ศึกษานิเทศก์ ๑๒  คน ผอ.กลุ่ม/หน่วย ๘ คน     

สาเหตุที่ไม่ได้เชิญผู้บริหารสถานศึกษาทั้งหมดมาประชุมเนื่องจากห้องประชุมคับแคบ 
ไม่สะดวกในการด าเนินการประชุม  และหากเชิญประชุมเฉพาะประธานเครือข่าย  เกรงว่าจะไม่
ครอบคลุมภารกิจ  เนื่องจากมีภารกิจที่จะต้องปรึกษาหารือ และก าหนดกรอบแนวคิดในการ
ปฏิบัติงานต่อไป  จึงได้เชิญผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษามาร่วมคิดเพ่ือความรอบครอบในการ
ปฏิบัติให้มีความสมบูรณ์มากขึ้น 

 ๑.๒. เอกสารเอกสารประกอบการประชุม   
เอกสารในการประชุมมี จ านวน ๖ ชุด ประกอบด้วย 
๑. ระเบียบวาระการประชุม  
๒. เอกสารประกอบวาระการประชุมกลุ่มอ านวยการ  
๓. การตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปี ๒๕๕๘   
๔. เอกสารประกอบการบรรยายเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง    
๕. เอกสารประกอบตามโครงการ UNDO   
๖. สรุปผลการคัดกรองด้านการอ่าน ป.๑-๖  เอกสารล าดับที่ ๖ ยังขาดความสมบูรณ์ 

เนื่องจากเป็นมูลละเอียดจ านวนมาก  
ที่ประชุม:  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
ประธาน: รายงานการประชุมครั้งที่แล้วค่อยติดตามในภายหลัง   
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
ประธาน: ด าเนินการประชุมตามหัวข้อที่ก าหนด โดยมอบหมายให้ผู้ที่เก่ียวข้องชี้แจงรายละเอียด ดังนี้ 

๑. การจัดหารายได้เพื่อพัฒนาการศึกษาและเด็กด้อยโอกาส 
ผอ.เจริญ:       เขตพ้ืนที่มีความจ าเป็นที่จะต้องท าการปรับปรุงส านักงาน ทั้งภายนอก ภายใน ตลอดถึง

สภาพแวดล้อมของอาคารสถานที่ และการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น  และในการด าเนินการดังกล่าวจ าเป็นต้องใช้งบประมาณจ านวนมาก  ซึ่งงบประมาณจาก 
สพฐ. มีไม่เพียงพอ  จึงด าเนินการโดยใช้งบประมาณสมทบจากบุคลากรในส านักงานและ
ผู้บริหารสถานศึกษา   ท่านผู้อ านวยการจึงมีแนวคิดในการจัดหารายได้เพ่ือส่งใช้ให้กับผู้ที่สมทบ
และเพ่ือพัฒนาเด็กด้อยโอกาส  



  

ในการด าเนินการจัดหารายได้   ได้ใช้มติที่ประชุมผู้บริหารสถานศึกษา และจากการ
สนับสนุน  จากนายกเจริญ เซ่งสุ้น  นายกเทศมนตรีเมืองพัทลุง  โดยก าหนดจัดกิจกรรมกีฬา  
ชนโค  ในวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๕๘  ในการด าเนินงานนายกเจริญฯ  ด าเนินการให้ทั้งหมด  
ส่วนพวกเราเป็นผู้สนับสนุนให้งานนี้ส าเร็จไปได้ด้วยดี   จึงต้องอาศัยแรงกาย  แรงใจจากพวกเรา
ทุกคน  ซ่ึงได้พิมพ์บัตร จ านวน ๕,๐๐๐ ใบ ๆ ละ ๕๐๐ บาท เป็นเงิน ๒,๕๐๐,๐๐๐ บาท และ 
ได้ส ารวจไปยังโรงเรียนและหน่วยงานอื่นที่อยู่ในเครือข่าย  เพ่ือน ารายได้มาพัฒนาการศึกษาของ
เขตพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒ ให้ทัดเทียมกับเขตอ่ืน ๆ  การสนับสนุนบัตรให้เป็นไปด้วย
ความสมัครใจ  ไม่มีการบังคับ  จากการส ารวจเบื้องต้น ได้รับการสนับสนุน  ในเขตพ้ืนที่ 
จ านวน  ๓๙๐ ใบ จากเครือข่ายสถานศึกษา ๗๑๑ ใบ  รวม ๑๑๐๑  ใบ 

ประธาน:   ข้อมูล ณ วันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๗  จ าหน่ายบัตร ด้วยความสมัครใจได ้ ๑,๑๐๑ ใบ 
แต่การประสานภายในเขตพ้ืนที่ยังไม่ครบถ้วน  บางเครือข่ายยังไม่ได้ประสาน วันนี้ตรวจสอบอีก
ครั้ง   ว่าได้ด าเนินการสมบูรณ์แบบหรือยัง  เต็มที่แล้ว เต็มความสามารถแล้ว ยืนยันตามนี้ไม่ 
หรืออย่างไร สมาชิกว่าอย่างไร ยืนยันข้อมูลตามนี้หรือไม่ 

ที่ประชุม:  มีการปรับแก้ข้อมูลและยืนยันข้อมูล  โดยสรุปยอดจ าหน่ายบัตร ณ วันที่ ๑๙ ธันวาคม 
๒๕๕๗ ดังนี้ 
บูรพาป่าบอน    จ านวน ๑๓๒ ใบ 
ทุ่งธงทอง   จ านวน   ๗๒ ใบ 
เครือข่ายไพรวัลย์  จ านวน   ๔๐ ใบ  
คีรีรัตน์    จ านวน   ๕๐ ใบ 
พันธปัญญา     จ านวน  ๑๗๐ ใบ 
สองเกาะ   จ านวน   ๕๘ ใบ 
รังสีตรีมิตร  จ านวน  ๑๑๘ ใบ  
บางแก้ว   จ านวน    ๖๒ ใบ   
ตะโหมด   จ านวน  ๑๐๓ ใบ   
มิตรภาพเขา  ข้อมูลยังไม่แน่นอน ในขณะนี้ จ านวน  ๑๔๐ ใบ   

ประธาน:      ในแต่ละเครือข่ายใช้การบริหารจัดการไม่เหมือกัน  ข้อมูลฐานถือเป็นเรื่องส าคัญมาก  
เครือข่ายที่ข้อมูลยังไม่พร้อมต้องปรับปรุงในระบบบริหารจัดการ  และหากใครประสงค์จะรับบัตร
เพ่ิมก็ให้แจ้งความประสงค์ท่ีจากกลุ่มการเงิน และหลังจากนี้จะด าเนินการบริหารจัดการเป็น
รายบุคคล  และองค์กรต่าง ๆ ไปยังก านัน ผู้ใหญ่บ้าน โดยนายกเจริญ ฯ  จะด าเนินการให้เรา
ทั้งหมด  ผ่านชมรม ๑๖๗๐ หน่วย   เทศบาล ๒๘๘ ใบ   เทศบาลเมือง ๑๐ ใบ  อบจ ๕๐ ใบ  
สพม/สพป. เขตละ ๔ ใบ  รวม  ๔๑๒ ใบ  สพป.พัทลุง เขต ๑ วางไว้ ๒๔๒  โรงเรียนเอกชน   



  

ในสพป.พัทลุง เขต ๑   ๑๒๘  ใบ  สพม.  ๒๘ ใบ  สว่นราชการระดับจังหวัด ๓๐๐ ใบ  อ าเภอ  
ต าบล  ประมาณ ๕๐๐ ใบ  คิดว่าบัตรส่งได้หมด  ส่วนที่เหลือใช้ความเป็นส่วนตัว  ขณะนี้ก าลัง
ด าเนินการผู้รับมอบหมายท าซองและส่งพร้อมกับเลขบัญชี คาดว่าของโรงเรียนคงออกได้พร้อม
กันในวันที่  

ผอ.เจริญ:     โรงเรียนในสังกัด  ให้ประธานเครือข่ายรับบัตรวันนี้ จากกลุ่มการเงินซึ่งเป็นผู้ด าเนินการ
ลงทะเบียน โดยรับบัตรคุณกัลยา และ คุณแสงรัตน์ 

ประธาน:  ใครรับบัตร ผู้นั้นรับผิดชอบเรื่องการน าเงินค่าบัตรส่งให้ส านักงาน   
ส าหรับหน่วยงานระดับจังหวัด   คุณสุณีรัตน์  สุวรรณสะอาด  รับผิดชอบ 
โรงเรียนในสังกัดรับเงินสดจากประธานเครือข่ายที่รับบัตรไป 
สพป./สพม.ต่างๆ   โอนเข้าบัญชีเขตพ้ืนที่ 

ทั้งนี้  จะมีการเปรียบวัว วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๗  ชนวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๕๘ ก าหนด
รับเงินก่อนวันชนวัว 

ผอ.ก าจัด:     ในขั้นแรกต้องมีการเปรียบวัวโดยเสียค่าใช้จ่ายให้เจ้าของวัว คนละ ๑,๐๐๐ บาท  โดยค านวณ
จากระยะทาง ราคาวัวชนบางตัวมีเดิมบัตรประมาณ ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท เดิมพันมีระบุในสัญญา 
ส าหรับบัตรชนคือบัตรพิเศษ โดยปกติ ต้องจ่ายบัตร ๒ ช่วง จ่ายช่องแรกได้ดูอยู่รอบนอก แล้ว
จ่ายอีกรอบเพื่อไปดูข้างใน  ภาษาท่ีในสนามชนวัว คือจ่ายค่าเยียบแผ่นดิน 

ประธาน:   เมื่อด าเนินการในเชิงบริหารเรียบร้อยแล้ว มอบให้รองสมบูรณ์  รองนิยม  และ        
ผอ.เจริญ  ไปลงสนาม 

รองนิยม: ของเรา ๕๐๐ บาท ดูได้ทั้งวัน ไม่ต้องจ่ายค่าเปรียบเยียบแผ่นดิน และไม่ต้องจ่ายอย่างอ่ืน 
ประธาน:  ถ้าหากเราขายบัตรได้หมดก่อนวันชน   ในวันชนวัวเขาจะเปิดให้เข้าชมฟรี  และหาก

ต้องการพิมพ์บัตรเพ่ิม จะต้องปรึกษาผู้ใหญ่ก่อน ต้องท าอย่างโปร่งใส  ไม่ให้เสียหาย  
ส าหรับโรงเรียนสอนศาสนา ในหนังสือน าส่งจะต้องไม่ให้กระทบกับศาสนา ให้เป็นความ

ร่วมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษา  ทั้งนี้ให้ประสานงานกับ  ผอ.กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษา
เอกชน    

ในการด าเนินงานขณะนี้ด าเนินการได้ประมาณ  ๘๐ %  ซึ่งได้มอบผู้รับผิดชอบไป
ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  ขอเชิญชวนไปดูในวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๕๘ เพราะเราเป็นผู้รับ
ประโยชน์ทั้งหมด  เขาด าเนินการให้เรา    

ในส่วนของการคืนเงินให้ผู้สมทบปรับปรุงส านักงาน  จะคืนกลับตามก าลังที่หามาได้   
ได้มากคืนมาก ได้น้อยคืนน้อย และตัดไว้ ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท ส าหรับเด็กด้อยโอกาส  ทั้งนี้ต้อง
มาร่วมกันคิดอีกครั้ง  หลังวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๕๘  ในการนี้ รองสมบูรณ์ เป็นเจ้าของงาน    
กลุ่มอ านวยการเป็นผู้ด าเนินการ 



  

ที่ประชุม: รับทราบ 
๒. การประเมินการบริหารจัดการสภาพภูมิทัศน์โรงเรียน  

คุณสุณีรัตน:์   สืบเนื่องมาจากท่ีประชุม รอง ผอ. และผอ.กลุ่ม   เมื่อวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๗      
เขตพ้ืนที่ มนีโยบายประเมินการบริหารจัดการสภาพภูมิทัศน์โรงเรียน ๓๖๐ องศา โดยการ
ประเมินด้านอาคารเรียนสถานที่ และสิ่งแวดล้อมโรงเรียน  ซึ่งได้จัดท าแบบประเมินครอบคลุม
นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล  ใน ๓ ด้าน ประกอบด้วย  
๑) การบริหารจัดการด้านขณะมูลฝอย   
๒) การอนุรักษ์ต้นไม้แห่งชาติ   
๓) การลดใช้พลังงาน  

๑) การบริหารจัดการด้านขณะมูลฝอย   
ด าเนินการตามมติคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๕๗ เมื่อ

วันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๕๗ เหน็ชอบ Roadmap การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย 
ตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เสนอ ซึ่งได้ออกระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการจัดระบบบริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ พ.ศ.๒๕๕๗  เพ่ือให้การจัดการขยะ
มูลฝอยในทุกพ้ืนที่เป็นไปอย่างมีระบบ รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  ซึ่งมีแนวทางการด าเนินการ  
๓ แนวทาง  คือระยะเร่งด่วน ๖ เดือน  ระยะปานกลาง ๑ ปี และระยะยาว ๑ ปีขึ้นไป  

ในส่วนของจังหวัดพัทลุง  ส านักงานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมจังหวัดพัทลุง เป็น
เจ้าภาพหลัก  ด าเนินการผลักดัน อปท. ที่มีการจัดการขยะมูลฝอยอย่างถูกหลักวิชาการ  เน้น
การลด คัดแยกให้มีการจัดการแบบศูนย์ก าจัดรวม  และเน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน ซึ่งปัจจุบัน
จังหวัดพัทลุง มีภาคเอกชนเข้ามาด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 

ส าหรับเขตพื้นที่  ก าหนดประเมินการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของโรงเรียน ในด้าน
การจัดการขยะสะสม ให้ถูกหลักวิชาการ โดยการคัดแยกขยะและการก าจัดขยะ ก าหนดเขต
ห้ามเทกองขยะมูลฝอย  จัดให้มีศูนย์ขยะมูลฝอยของชุมชน  ซึ่งจะแจ้งรายละเอียดพร้อม 
แนวทางการประเมินให้ทราบอีกครั้ง 

๒) การอนุรักษ์ต้นไม้แห่งชาติ   
ด้วยวันที่ ๒๑ ตุลาคม ของทุกปี เป็นวันรักต้นไม้ประจ าชาติ  ซึ่งตรงกับวันพระราช

สมภพของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี   เพ่ือเป็นการน้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ
ของพระองค์ท่าน ร่วมทั้งสร้างและกระตุ้นจิตส านึกของประชาชนให้เกิดความรักและหวงแหน
ทรัพยากรป่าไม้ของชาติ   

ทั้งนี้ได้มีหนังสือแจ้งให้สถานศึกษาในสังกัดรายงานผลการด าเนินงานในเรื่องดังกล่าว 
ภายในวันที่ ๒๐ ธันวาคม  ขณะนี้ได้รับรายงานจากโรงเรียน จ านวน ๒๑ โรงเรียน 



  

๓) การลดใช้พลังงาน  
คณะรัฐมนตรีในการประชุม เมื่อวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๕ ได้มีมติให้หน่วยงานราชการ

ด าเนินมาตรการลดใช้พลังงานให้ได้อย่างน้อย  ๑๐%  เพ่ือเป็นตัวอย่างให้กับภาคเอกชน ในการ
ใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ   

ในการนี้ เขตพ้ืนที่ได้จัดประชุม จนท.ธุรการ  โดย สนง.พลงังานจังหวัดได้มาประชุม
ชี้แจงรณรงค์การลดใช้พลังงาน ให้ได้ ๑๐ %  ขณะนี้โรงเรียนในยังด าเนินการยังไม่ครบ และ 
โรงเรียนให้ความส าคัญน้อย  จึงต้องมีกระบวนการขับเคลื่อนด้วยหลัก ๓ พ การประเมินสภาพ
ภูมิทัศน์โรงเรียนตามแบบประเมิน    ด าเนินการประเมินตนเอง   และคณะกรรมการประเมิน  
ซ่ึงจะแจ้งรายละเอียดอีกครั้ง 

ประธาน:  การด าเนินงานในเรื่องดังกล่าว มี ๓ เรื่องหลัก 
๑. ขยะมูลฝอย เป็นเรื่องใกล้ตัว ท่านคัดแยกขยะหรือยัง  แผนบริหารจัดการขยะมูลฝอย    
ท่านท าหรือยัง  เราคัดแยกแล้ว เทศบาลคัดแยกไม่  ท่านได้ประชุมกับเทศบาลไม่  เราต้อง
ตระหนักในเรื่องของการสอนเด็กให้เกิดเป็นนิสัย  เช่น โรงเรียนอนุบาลป่าบอน สอนการคัดแยก
ขยะให้กับโรงเรียน  เราดูเรื่องมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมไม่  สาระสังคม  วิทยาศาสตร์ สุขศึกษา     
ได้สอนเด็กหรือยัง แค่มอบถังขยะสามารถวิเคราะห์ได้ตลอดแนว เรื่องขยะถือเป็นเรื่องใหญ่ 
๒. การอนุรักษ์ต้นไม้แห่งชาติ  วันที่ ๒๑ ตุลาคม เป็นวันคล้ายวันพระราชสมภพของสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี   รัฐบาลค านึงถึงการหวงแหนป่าไม้  จึงได้ก าหนดให้มีวันอนุรักษ์
ต้นไม้  โรงเรียนที่มีแปรงต้นไม้  เช่น วัดควนสามโพธิ์ หรือโรงเรียนที่ดินมากๆ ให้ใช้ประโยชน์ให้
ได้ ถ้าไม่ใช้ประโยชน์ กรมธนารักษ์จะเอาคืน  ใครจะเอาเป็นประโยชน์ย่อมได้  ดังนั้นปลูกต้นไม้
เพ่ือเป็นประโยชน์ของโรงเรียน  การปลูกต้นไม้ให้นักเรียน  คร ู ผู้ปกครองร่วมกันปลูก  เพ่ือเป็น
การหวงแหนที่ดินเอาไว้   

การลดการใช้พลังงาน ต้องลดให้ได้ ๑๐% แต่ของเขตพ้ืนที่ไม่สามารถลดได้เพราะห้อง
ประชุมมีการใช้ทุกวัน  ตามกลยุทธ์ประหยัดพลังงาน  สามารถท าอะไรได้บ้าง  ในส่วนของเขต
พ้ืนที่ ได้ท าการเปลี่ยนหลอดไฟเป็นหลอดประหยัดพลังงาน  ซึ่งบริษัทเสนอให้ทดลองใช้ และ
หากเขตติดตั้งได้ ๕๐% ของพ้ืนที่จะลดลงได้แค่ไหน  เขตพ้ืนที่มอุีปสรรค์ในเรื่องแอร์ ซึ่งมีจ านวน
มาก ทั้งนี้ต้องรอดูผลการการใช้ในเดือนหน้า  ว่าสามารถจะลดการใช้ไฟฟ้าได้เท่าไหร่ ซึ่งทาง
บริษัทแจ้งว่าหากท าการเปลี่ยนหลอดไฟทั้งหมดในส านักงาน จะสามารถลดการใช้ไฟฟ้าได้ ๘๐%  
ในส่วนของโรงเรียนคาดว่าคงไม่มีปัญหาในการลดการใช้พลังงาน เพราะตัวแปรส าคัญคือแอร์มี
น้อย 

ในการนี้ จากการเปลี่ยนหลอดไฟ  ท าให้เขตมีหลอดไฟเก่าที่ยังมีสภาพดี  สามารถใช้ได้
อีก หากใครต้องการมาขอรับบริจาคได้ที่เขต     



  

ในการประเมินได้จัดท าแบบประเมินเรียบร้อยแล้ว  น่าจะใช้ได้ระดับหนึ่ง และการ
ประเมินจะประเมินโดยคณะกรรมการออกประเมิน  ซึ่งคณะกรรมการประเมินจะแต่งตั้งจาก
ผู้บริหารสถานศึกษาและมีเจ้าหน้าที่ในเขตพ้ืนที่เป็นเลขานุการ  ให้ท าการประเมินเครือข่ายไขว้
กัน เพ่ือให้เห็นความแตกต่าง  และหลังปีใหม่ต้องด าเนินการได้เลย  และจะท าการประเมิน
โรงเรียนเอกชนด้วย   

คุณศุภเกียรต:ิ   การประเมินพลังงานถือเป็นประโยชน์ของโรงเรียน  เป็นการสะท้อนการด าเนินงาน    
ที่ผ่านมามีการประเมินและมอบเกียรติบัตร อยากให้คณะกรรมการแต่ละเขตลงถึงสถานที่การ
ประเมินเพ่ือความเป็นธรรม 

ประธาน:   การประเมินต้องลงถึงสถานที่ประเมินตามแบบประเมิน  และมีการประเมินผู้บริหาร
ด้วย  การประเมินสามารถประเมินทุกวัน  โดยไม่ต้องแจ้งล่วงหน้า   และมีคณะกรรมการ
ประเมิน  โดยผู้บริหารสถานศึกษาประเมินกันเอง เพ่ือให้การประเมินเป็นการพัฒนาบุคลากร  
ให้รู้ว่าคนอ่ืนเขาท ากันอย่างไร  โดยมีเวลาที่ชัดเจน หลังปีใหม่ 

ที่ประชุม: รับทราบ 
๓. การประชาสัมพันธ์  

ผอ.เจริญ:    เขตพ้ืนที่ได้ประสานกับหนังสือพิมพ์พัทลุงนิว  เพ่ือประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของ
เขต โดยก าหนดออกข่าวสารเดือนละ ๒ ครั้ง  ทุกวันที่ ๑  และวันที่ ๑๕ ของทุกเดือน การส่ง
ข่าวสาร ข่าวกิจกรรมต่าง ๆ ให้โรงเรียนส่งข่าว เพ่ือลงหนังสือพิมพ์  ซึ่งได้แจ้งโรงเรียนไปแล้ว 
ขณะนี้ได้ออกข่าวไปแล้วหนึ่งครั้ง  จึงขอประชาสัมพันธ์ให้สถานศึกษาให้ความส าคัญกับเรื่องนี้  
โดยให้ส่งข่าวอาจจะเป็นกิจกรรม หรือ บทความดี ๆ เด่น ๆ  ภายในวันที่ ๘ และ ๒๓ ของเดือน 
ซึ่งทางหนังสือพิมพ์จะประมวลข่าว และให้คณะกรรมการเขตพ้ืนที่คัดกรองอีกครั้ง 

ประธาน:   เขตพ้ืนทีไ่ด้จับมือกับหนังสือพิมพ์พัทลุงนิว  คณะท างานของหนังสือพิมพ์ส่วนใหญ่   
เป็นครู เช่น  คุณประเทือง รักษ์   คุณบุญเลิศ ชายเกตุ    โดยมีค่าใช้จ่ายเดือนละ ๔,๐๐๐ บาท  
มุ่งหวังให้โรงเรียนและเขตพ้ืนทีไ่ด้ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานร่วมกัน  ส่งข่าววันที่ ๘ ออก ๑๕ 
ส่ง ๒๓ ออก สิ้นเดือน และจัดส่งให้เขตพ้ืนที่ครั้งละ ๑๕๐ ฉบับ  เขตพ้ืนที่มีคณะกรรมการคัด
กรองข่าว  เช่นการแข่งขันศิลปหัตถกรรม กลุ่มส่งเสริมก็ต้องเขียนข่าวเพ่ือออกให้ทัน   โรงเรียน  
ก็ต้องส่ง  ขอความร่วมมือให้ทุกโรงเรียน  รวมถึงโรงเรียนเอกชนด้วย  ช่วยกัน ฉบับแรกที่ส่งไป
โรงเรียนได้รับหรือยัง  เมื่อรับแล้วต้องสนับสนุนให้ครูได้อ่าน  

จากหนังสือพิมพ์ฉบับแรก ได้ให้ข้อเสนอแนะใน  ๒ เรื่อง คือคุณภาพของกระดาษ      
การลงข่าวอัดแน่นเกินไป  ขอให้เขาปรับปรุงหากต้องเสียค่าใช้จ่ายเพิ่มทางเขตพ้ืนที่ยินดี แต่ต้อง
ปรับปรุงคุณภาพ  ทางเขตพ้ืนที่ขอพาดหัวข่าว เช่น โรงเรียนพรุนายขาวและโรงเรียนบ้านควน
ประกอบ  ขอให้ทุกโรงเรียนเห็นความส าคัญของการประชาสัมพันธ์  



  

ที่ประชุม; รับทราบ 
๔. การทวงงาน “รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” 

ประธาน:   หลังจากจัดกิจกรรมสวัสดีคุณครู ไปแล้ว  เขตพ้ืนที่ได้จัดส่งหนังสือ แจ้งให้โรงเรียน    
จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ   กิจกรรมเยี่ยมบ้านตลอดเดือนธันวาคม  มกราคม   ให้เยี่ยมบ้าน
นักเรียนครบทุกคน  และน ามาปรับปรุงการดูแลนักเรียน  ให้จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน   เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์  ในการประชุมครูโรงเรียนได้ก าหนดกิจกรรมอย่างไร    
How to ของโรงเรียนเป็นอย่างไรให้เอาเข้าที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อขอ
ความเห็นชอบ และให้การช่วยเหลือ สนับสนุนการด าเนินงานของโรงเรียน  

ทั้งนี้  ให้โรงเรียนส่งส าเนารายงานการประชุมฯ ให้เขตพ้ืนที่ในวันที่ ๑๕ ธันวาคม 
๒๕๕๗  ขณะนี้ได้รับแล้ว จ านวน  ๔ โรงเรียน  

การออกหนังสือฉบับดังกล่าว เขตพ้ืนที่ได้บูรณาการหลาย ๆ อย่าง เข้าด้วยกันท าให้
หนังสือความยาว ผู้บริหารสถานศึกษาเห็นหนังสือหรือยัง และอ่านหนังสือจบฉบับหรือไม่  ท าไม
ถึงไม่เห็นความส าคัญ  หรือสาเหตุเกิดจากอะไร  โรงเรียนจึงไม่ส่งส าเนารายงานการประชุมฯ 
ภายในเวลาที่ก าหนด  เพราะเขตพ้ืนที่มีความจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลพ้ืนฐานจากรายงาน ในการออก
ติดตามการด าเนินงานของโรงเรียน ซึ่งจะเริ่มออกในวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๗   ขอให้ท่านช่วย
พิจารณาว่าเราจะท ากันอย่างไร  

ผอ.สมพร อิน:   ได้ประชุมที่สภากาแฟภายในอ าเภอ  เมื่อวันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๕๗  เพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษา จากกิจกรรมสวัสดีคุณครู และให้โรงเรียนแต่ละโรงไปปรับใช้กับโรงเรียนของ
ตนเอง 

ผอ.ศุภเกียรติ:    การยกระดับผลสัมฤทธิ์ มีการประชุมร่วมกันทุกเดือนในอ าเภอเขาชัยสน โดยสับเปลี่ยน
กันเป็นเจ้าภาพ และให้โรงเรียนแต่ละโรงเรียนมาปรับของตนเอง และโรงเรียนบ้านเกาะทองสม
ได้ประชุมผู้ปกครองนักเรียนชั้น ป.๖  เพ่ือให้เห็นว่าการสอบมีความส าคัญ  เพ่ือให้โรงเรียนเห็น
ผลสัมฤทธิ์ของตนว่าอยู่ในสีใด 

ผอ.ส าเนียง:    การด าเนินการได้ติวเด็กท้ังตอนเช้าและตอนบ่าย เข้าเรียนก่อน และหลังอย่างละ ๑ ชม 
และวันนี้บ่าย นัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและก าหนดประชุมผู้ปกครองในสัปดาห์หน้า 

ผอ.ปฐม.   การด าเนินการได้ประชุมทุกเดือน ในครั้งที่ ๑ เรื่องการยกระดับคุณภาพ และน าแนว
ข้อสอบของตะโหมดและบางแล้ว และถ่ายเอกสารแจกจ่ายกับโรงเรียนในอ าเภอ ทุกกกลุ่มสาระ 
และน าสีของแต่ละโรงเรียนเพ่ือให้ทุกโรงทราบ   

ประธาน:   จากการประชุมที่ผ่านมามีเข้าร่วมประมาณ ๑๖ โรงเรียน ไม่ครบทั้ง ๒๖ โรงเรียน 
ผอ.สุมารถ:   ได้ด าเนินการประชุมแจ้งผู้ปกครองตั้งแต่เปิดภาคเรียนเพ่ือให้เห็นภาพการพัฒนา มีการ

สอนเสริม และอบต.ให้การสนับสนุน 



  

ประธาน:   กระบวนการกลุ่มของเขาชัยสนยังอ่อน  และมีกลุ่มหนึ่งที่ไม่ให้ความร่วมมือในการ
ประชุมเครือข่าย  ระเบียบกลุ่มโรงเรียนเดิมก าลังจะกลับมาใช้  การท างานทีมเวิก  จะมีข้อ กม.
ออกมาใช้บังคับ  เพราะการใช้ภาวะผู้น ามาใช้อย่างเดียวมันหนัก  การด าเนินการได้ต้องมีความ
ตระหนัก ที่จะท างานเพื่อส่วนรวม   และการให้ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาท่านมี
ความเห็นอย่างไร 

ผอ.กามเทพ:   คณะกรรมการฯ เป็นผู้สนับสนุนในการท างานได้ดี ซึ่งประกอบด้วยผู้ปกครอง ตัวแทน
ท้องถิ่น สามารถสนับสนุนผลการเรียนของเด็กได้ดี  ธุรการโรงเรียนเร่งให้ด าเนินการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  แต่ทางโรงเรียนเน้นงานศิลปหัตถกรรมก่อนจึงยังไม่ได้ประชุม 

ผอ.สะอาด:   คณะกรรมการ มีส่วนเกี่ยวข้องกับงานของโรงเรียนทุกเรื่อง ประกอบกับเขตพ้ืนทีไ่ด้
ประชุมประธานไปแล้ว  ได้นัดประชุมคณะกรรมการเรียบร้อยแล้ว แต่ยังไม่ได้รายงาน 

ผอ.คนึง:  ของโรงเรียนบ้านหารเทา  ได้ด าเนินการประชุมบ่อยครั้ง  และวันที่ ๒๓ นี้จะประชุม
ครบองค์คณะอีกครั้ง 

ประธาน:  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาที่ยังไม่ได้ประชุม ประมาณ ๘ โรงเรียน  เขตพ้ืนที่  
จะน าเสื้อไปให้ถึงโรงเรียน  หลังจากจัดกิจกรรมสวัสดีคุณครู และประชุมประธานคณะกรรมการ
สถานศึกษาไปแล้ว  ให้โรงเรียนประชุม เพื่อให้ได้ How to ของโรงเรียนแต่ละโรงเรียน  

โรงเรียนที่ยังไม่ด าเนินการประชุม  ให้ไปหารือประธานคณะกรรมการสถานศึกษา ให้
ด าเนินการให้ได้ How to วิธีการเขียน How to ใช้สูตร 5W 1H   และเขียนรายงานใน
กระดาษเอส่ี  ลงนามรับรองร่วมกันระหว่าง ผอ.โรงเรียนกับประธานคณะกรรมการ
สถานศึกษา และใหส้่งทาง MY Office ให้กลุ่มนิเทศและให้ศึกษานิเทศก์กรุ๊ปเป็นเครือข่าย  
เสร็จแล้วส าเนาให้ ผอ.หนึ่งชดุ 
๕. การลาออกจาก กบข. ตามโครงการ UNDO  

คุณ แสงรัตน์:       พระราชบัญญัติการกลับไปใช้สิทธิบ าเหน็จบ านาญตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ หรือที่เรียกว่า โครงการ UNDO เป็นไปตามการเรียกร้องของสมาชิก  
ข้าราชการที่บรรจุก่อน ๒๗ มีนาคม ๒๕๔๐  ใครประสงค์จะลาออกจาก กบข  กลับไป พรบ. 
๒๔๙๔ ก็ด าเนินการโดยความสมัครใจ  ตั้งแต่บัดนี้  ถึง วันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘   

ถ้าหากด าเนินการกรอกข้อมูลเพ่ือลาออกตามโปรแกรมแล้ว ยกเลิกไม่ได้ 
ส าหรับข้าราชการบ านาญ กบข.จะจัดส่งเอกสารให้ถึงบ้าน  

ประธาน:  การลาออกหรือไม่ข้ึนอยู่กับปัจจัยของละบุคคล  
ทีป่ระชุม: รับทราบ  
 
 



  

๖. การจัดสรรงบประมาณ 
ผอ.กลุ่นแผน:  การขออนุมัติงบประมาณน้ าท่วม ให้ท าเอกสารตามคู่มือที่ส่งให้ ถ้าโรงเรียนใดไม่มีคู่มือที่

เป็นเล่มให้ดาวโหลดจากหน้าเว็ปไซต์ส านักงาน 
ประธาน:  ให้ติดตามดูว่าโรงเรียนที่ของบประมาณไป สพฐ. กรณีภัยพิบัติ  ไดร้ับจัดสรรงบประมาณ

ครบถ้วนทุกโรงเรียนหรือไม่  ตรวจสอบไปยังต้นสังกัดว่าได้กี่โรงเรียน ที่ไม่ได้เพราะอะไร ต้อง
ตอบค าถามโรงเรียนในที่ประชุมได้ 

ภัยมีหลายชนิด เช่น ฝ้าเพดานหล่น ของโรงเรียนบ้านพรุพ้อ  ให้โรงเรียนตรวจสอบให้ดี  
คิดเชื่อมโยงให้ละเอียด  ว่าเกิดจากอะไร  เช่น ฝนตกหนักหลังคารั่ว   ฝ้าเพดานอุ้มน้ าไม่ไหว  

กรณีเกิดภัยพิบัติทุกกรณีให้รายงานทางโทรศัพท์ก่อน  เพื่อรายงานต้นสังกัดครบถ้วน
ทุกรายการ และให้รายงานเป็นหนังสือ  กลุ่มอ านวยการรับเรื่องและประสานไปยังกลุ่มนโยบาย
และแผน  และแผนประสานไปยังโรงเรียนเพ่ือจัดท าค าของบประมาณ  

ให้เขตพ้ืนที่จัดท าทะเบียนคุม ผู้ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติ  สมัยก่อนมีงบประมาณ
รองรับ แต่ปัจจุบันจะมีงบตามความจ าเป็น  การจัดท าข้อมูล  การรายงานถือเป็นเรื่องใหญ่  ซ่ึง
แต่ละเรื่องจะจบที่ไหนต้องประสานข้อมูลเพื่อให้เกิดความชัดเจน  หน้าที่ของโรงเรียนต้อง
ระมัดระวังอย่างวิญญูชน  ปล่อยให้เกิดกระทบกับนักเรียนต้องตรวจสอบทางแพ่ง  ถ้าตรวจสอบ
ดีแล้ว ยังเกิดเหตุต้องถือเป็นเหตุสุดวิสัย 

ที่ประชุม: รับทราบ 
๗. การเยี่ยมบ้านนักเรียน 

ประธาน:  วันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๕๗ เขตพ้ืนที่ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน โรงเรียนในอ าเภอตะโหมด 
เยี่ยมได้ จ านวน ๔๐ คน  จากข้อมูลของการเยี่ยมบ้านดังกล่าว เด็กบกพร่องทางการเรียนรู้  เมื่อ
ดูรายงานแล้วพบว่า ๘๐%  มีปัญหาด้านครอบครัว  เด็กอยู่กับ ย่า ตา ยาย เป็นส่วนใหญ่ ปัญหา
การหย่าร้างสูงมาก  ต้องดูแลเด็กมากข้ึน  การจัดแบบฝึกคัดลายมือไปให้เด็ก  ส่วนหนึ่งได้รับ
ข้อมูลย้อนกลับว่า ผู้ปกครองไม่ให้ความสนใจ  โรงเรียนไม่ติดตาม  ซึ่งถือเป็นเรื่องใหญ่ ให้
โรงเรียนกลับไปติดตามและรายงานตามที่ก าหนดภายในเดือนธันวาคม ๒๕๕๗   การเยี่ยมบ้าน
โดยสรุปมีความพึงพอใจในการมีอุปกรณ์และมีแรงเสริมให้กับเด็ก ของฝากเที่ยวนี้ มีสมุดระบายสี 
ลากเส้น โดยผู้ออกเยี่ยมบ้านมีจิตสาธารณะ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

ที่ประชุม: รับทราบ 
๘. การแจ้งผลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมของนักเรียน 

ประธาน:   จากการไปร่วมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนที่กระบี่  พบว่าความสนใจของโรงเรียนใน
สังกัดมีการพัฒนาขึ้น แต่ผลสัมฤทธิ์ ยังไม่เพ่ิมข้ึน  เป็นการส่งเสริมทักษะของเด็กท่ีมีความเก่งที่
ต่างกัน การเฝ้ามองเด็กเพ่ือให้เห็นอะไรลึก ๆ จะพบว่า ความตั้งใจของครู ผู้บริหารโรงเรียน   



  

เทคนิควิธี  และฝีมือนักเรียน  ส าหรับเด็กบกพร่องถ้าพวกเรามีความพยายามให้มากกว่านี้  เด็ก
ของเราก็มีรางวัลและไประดับประเทศได้มากกว่านี้  และเมื่อเขาได้รางวัลจะเป็นสวรรค์ส าหรับเขา 
มันไม่ธรรมดา  ให้ทุกโรงเรียนที่เป็นตัวแทน เพื่อขวัญก าลังใจของเด็ก ไม่ใช่ของเขต  การใช้มือ
อาชีพมาฝึกจะเห็นว่าเด็กพัฒนาได้มากข้ึน   เช่นเด็กของโรงเรียนบ้านต้นประดู่ ใช้มืออาชีพฝึก 
เห็นผลมากเข้าแข่งครั้งแรกติดอันดับ   การแข่งขันที่ไม่ก าหนดช่วงชั้นเด็กใหญ่ได้เปรียบเด็กเล็ก 
โดยเฉพาะเด็กบกพร่องถ้าเราท าให้เขามีรางวัลเราจะเปลี่ยนความคิดเขาได้ เพราะเหตุการณ์
ประจ าวันท าให้เขาคิดลบ เราอาจท าให้เขาเปลี่ยนแปลงได้มาก 

สรุปผลแข่งขัน  เหรียญทอง  ๖๙  รายการ  เหรียญเงิน  ๕๑  รายการ  และ เหรียญ
ทองแดง ๒๕ รายการ   

โรงเรียนที่เป็นตัวแทนไปแข่งขันที่เมืองทอง มี ๑๖ รายการ  ได้แก่ เหรียญทองชนะเลิศ 
จ านวน ๕ รายการ เหรียญทองรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ จ านวน ๖ รายการ และ เหรียญทอง   
รองชนะเลิศอันดับ ๒ จ านวน ๕ รายการ   ประกอบด้วย  โรงเรียนวัดบ้านแหลมกรวด        
บ้านโหล๊ะหาร   อนุบาลปากพะยูน   วัดพระเกิด   บ้านควนยวน   บ้านควนโคกยา  บ้านโพธิ์  
วัดควนเผยอ   บ้านคู   บ้านด่านโลด  บ้านหารเทา  บ้านต้นประดู่  และโรงเรียนบ้านทอนตรน 

ที่ประชุม: รับทราบ 
๙. การตรวจสอบตามแผนประจ าปี  

สนทยา:   การตรวจสอบตามแผนประจ าปี ๒๕๕๘ มีจ านวน ๓๐ โรงเรียน ทางกระทรวงให้
นโยบายให้เน้นการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างเป็นการเฉพาะ  ซึ่งโรงเรียนยังขาดการท าแผนการ
จัดซื้อจัดจ้าง   

รองนิยม    การจัดซื้อจัดจ้างโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์   ถ้ามีผู้ยื่นเสนอราคา ๑ ราย ให้ยกเลิกการ
ด าเนินการในครั้งนั้น และให้ด าเนินการครั้งที่ ๒  หากด าเนินการ ๒ ครั้งแล้ว ไม่มีผู้รับซื้อ/ผู้ขาย 
ให้ด าเนินการโดยอื่นพิเศษได้    

การนับวันครบสัญญา ให้นับวันถัดไป แต่การยืนราคาให้ยืนเวลานาน และให้มีผลตั้งแต่
วันที่ลงชื่อในเสนอราคา  การซื้อตั้งแต่ ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท ต้องเป็นนิติบุคคล 
๑๐. การจัดงานวันเด็ก 

ประธาน:  จังหวัดพัทลุง จัดงานส่งเสริมการท่องเที่ยวบูรณาการ กับงานวันเด็ก  ในวันที่ ๑๐ – ๑๘ 
มกราคม ๒๕๕๘  โดยมีกิจกรรมการสาธิตรูปแบบ  การน านักเรียนเที่ยว  หน้าเดียว ๑๒ ประการ  
ประกวดส าหรับเมืองลุง   การประชาสัมพันธ์ของจังหวัด น่าจะออกมาเร็ว ๆ นี้  และส าหรับ
โรงเรียนในสังกัดส่วนใหญ่เทศบาลเป็นผู้จัดงานวันเด็ก  จะต้องพิจารณาว่าโรงเรียนจะด าเนินการ
อย่างไร  



  

ตอนนี้เขตพ้ืนที่ได้รับหนังสือจากส านักงานพัฒนาภาค ๔ ก าหนดจัดงานวันเด็กในวันที่ ๘ 
มกราคม ๒๕๕๘  การจัดงานจะร่วมมือกับใครได้แต่ต้องเน้นเรื่องค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ  ซ่ึง
เขตพ้ืนทีข่อร่วมกับเวทีกลาง  จะต้องมีแสดง ไม่ใช่การจัดนิทรรศการ   

ในการนี้ขอให้ผู้เข้าประชุมเขียนรายชื่อครูปฐมวัยที่มีความสามารถในการออกแบบ 
ประมาณ ๑๐ – ๑๓ คน เพื่อฝึกเด็กในการออกแบบไปน าเสนอในงานของจังหวัดพัทลุง 

   การด าเนินงานตามนโยบายข้อ ๘  ให้โรงเรียนทุกโรงบริหารจัดการศึกษาเพ่ือจัดการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะและอยู่อย่างพอเพียงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   ซ่ึง
ในเป็นจุดยืนของประเทศไทย  การประเมินโรงเรียนมีกติกาที่ออกมาจากหน่วยเหนือ  เราต้องท า
การประเมินให้เป็นไปตามกติกาของเขา การประเมินท าไมเคลื่อนตัวช้า สาเหตุจากอะไร 

ศน.นุกูล:    การประเมินโรงเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จะต้องใช้บุคคลภายนอก
ร่วมประเมิน  ท าให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างล่าช้า  จึงให้สถานศึกษาท่ีมีความพร้อมเสนอ
ขอรับการประเมินโดยไม่ต้องรอปลายปีการศึกษา ในการนี้เขตพ้ืนที่ได้แจ้งหนังสือไปยังโรงเรียน
แล้ว เสนอมาเท่าไหร่ก็ประเมินตามนั้น 

ศน.โสภณ:   การประเมินสถานศึกษาพอเพียงกระทรวงศึกษาธิการ  ให้ประเมินไปประมาณ ๓๐% 
และโรงเรียนใดมีความพร้อมก็ให้เสนอขอประเมินมายังเขตพ้ืนที่ โดยมีคณะกรรมการจาก
บุคคลภายนอกร่วมด้วย การประเมินจะเข้มข้นซึ่งกรมเป็นผู้ก าหนด ประเมินปีละครั้ง 

ประธาน:  การประเมิน ศฐ.พอเพียง ให้ด าเนินการ  ดังนี้ 
๑. ให้โรงเรียนเสนอชื่อขอรับการประเมิน ตามท่ีกระทรวงก าหนด 
๒. ในพ้ืนที่โรงเรียนในสังกัดทุกโรง ต้องได้รับการประเมินตามนโยบายข้อ ๘  

ผอ.พิสิษฐ์:   การประเมินตามท่ีโรงเรียนได้รับการประเมินไปแล้วแต่ยังไม่ได้ข้อมูลย้อนกลับ 
ศน.นุกูล:   การประเมินประกาศ ๒ รอบ และรอบท่ีผ่านมาไม่ได้ประกาศท้ังหมด  แต่เขตพ้ืนที่

พัทลุง ๒  ยังไม่ได้ประกาศ ซึ่ง สพฐ.รอการประกาศผลรอบที่สอง 
ประธาน:    ให้โรงเรียนด าเนินการสอบถามเป็นลายลักษณ์อักษรไปยังผู้ประเมิน  
ทีป่ระชุม: รับทราบ 

๑๑. การนิเทศติดตาม 
ศน.นุกูล:  การออกนิเทศติดตามโรงเรียนในสังกัด เริ่มวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๗ ซึ่งจะติดตามในประเด็น

ต่อไปนี้ 
๑. How to อย่างไร เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการเชื่อมโยง ให้ส่งวันนี้ถึงวันจันทร์  
๒. การเยี่ยมบ้าน เราน าข้อมูลติดตามผล เป้าหมายชั้น ป.๓  ป.๖  ที่มีปัญหาอ่านไม่ออก เขียน

ไม่ได้  เราจะช่วยเหลือเขาอย่างไร 
๓. โรงเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์สีแดง  



  

๔. การคัดกรองดูเป้าหมาย ป.๓   ป. ๖ เป็นหลัก  และโรงเรียนที่ปลอดเด็กอ่านไม่ออก เขียน
ไม่ได้  

ประธาน:    สอบถามรายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูลสารเทศในมือ  เครือข่ายที่ยังไม่ได้  ไพรวัลย์      
คีรีรัตน์  ตอนนี้ใครยังไม่ได้ข้อมูลบ้าง ข้อมูลต้องให้ทุกโรงเรียน  

ศน.นุกูล:    การสอบ Pre O- Net ครั้งที่สอง ด าเนินการสอบ วันที่ ๒๕ - ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๗  
หลังจากสวัสดีคุณครู เราค้นพบหลายอย่าง เป้าหมายไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕๐ เครื่องมือการคัดกรอง
เด็ก ท าให้มีข้อมูลน่าตกใจคือไม่มีโรงเรียนใดปลอดนักเรียนที่อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ 

ศน.จารุวรรณ:     การคัดกรองเด็ก ป.๓   ป.๖ เพ่ือสนองนโยบายปลอดเด็กอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ และ
นโยบายรักการอ่าน  การด าเนินการสอดคล้องตั้งแต่ สพฐ. สพท. โรงเรียน  โดยคัดกรองเด็ก ๒ 
ลักษณะ อ่านออก เขียนได้ และอ่านคล่องเขียนคล่อง โดยสร้างเครื่องมือให้โรงเรียนคัดกรอง และ
คุณครูเป็นผู้ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น  แสดงภาพเป็นเครือข่าย ๑๔,๕๕๘ คน  

ประธาน:  ข้อมูลของอ าเภอบางแก้ว  เด็ก LD ข้อมูลนิ่งมาก ไม่ข้ึน ๆ ลง ๆ แต่ตัวเลขน้อย   
เครือข่ายพันธปัญญา  ตะโหมด ขึ้น ๆ ลง ๆ ยังสรุปไม่ได้ 
ตะโหมด เด็ก LD ๓๒๗ คน  บูรพาป่าบอน  ๒๑๐ คน มิตรภาพเขาชัยสน ๑๖๘ คน 

ไพรวัลย์ ๑๕๘ คน รังสีตรีมิตร ๑๔๔ คน คีรีรัตน์ ๑๒๗ คน พันธปัญญา  ๑๒๑ คน สองเกาะ  
๑๐๖ คน ทุ่งธงทอง ๙๙ คน ควนขนุนหานโพธิ์  ๘๘ คน  บางแก้ว ๗๔ คน 

เด็ก LD สามารถสอบ O-Net  ได้แต่ไม่นับค านวณในระบบ  
ข้อมูลนักเรียน ป.๖  ต้องแม่น  เด็กปกติ  เด็ก LD   มีอย่างละเท่าไหร่  ให้กลับไปดูว่า

เด็ก LD มีทั้งหมดกี่คน  และการคีย์ข้อมูลในระบบ  เด็ก LD  คีย์หมดหรือยัง  จะท าอย่างไรให้
ผลสัมฤทธิ์สูง สอบกับไม่สอบต่างกันอย่างไร  และเด็กเรียนอ่อนจะท าอย่างไร 

ศน.จารุวรรณ:  การสอบไมไ่ด้น าผลมาคิดในระบบ  แต่ถ้าเด็กไม่สอบจะไม่มีผลไปเรียนต่อ  
ผลการคัดกรองด้านการอ่าน  นักเรียนอ่านไม่ออก  ๑๙๙๑ คน เป็นเด็ก LD ๑๓๘๕ คน  

เด็กเรียนอ่อน ๕๑๖ คน  เป้าหมายเด็กต้องอ่านออก ๑๐๐%   
ด้านการเขียน เขียนไม่ได้ ๓๕๘๘ คน  คัดกรองเด็ก ป.๑-๓  โดยให้ค าพ้ืนฐานมา ๕๐ ค า 

และให้เขียนค าตามค าบอก  เขียนประโยคสั้น ๆ และมีเกณฑ์ ก าหนดว่าเขียนได้เท่าไหร่อยู่ช่วง
ไหน ร้อยละ ๒๕  

จ านวนนักเรียนที่มีปัญญาแต่ละเครือข่าย มี ๓๖๓๘ คน เด็กปกติ ๒๒๕๑ เด็ก LD 
๑๓๘๕  อ่านไม่ออก ๑๙๒ เขียนไม่ได้ ๑๗๖๒  อ่านไม่ออกและเขียนไม่ได้ ๑๖๘๓  

ประธาน:    ข้อมูลอาจจะผิดพลาดบ้าง แต่ไม่เกิน ๔๐% สามารถเอาไปใช้ในการบริหารจัดการได้  
จะท าอย่างไรให้เด็กเหล่านี้สามารถอ่านออกเขียนได้ 



  

ศน.จารุวรรณ:    ต้องเร่งด าเนินการให้เด็ก ป.๖ ที่จะสอบ O-Net เด็กท่ีอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ เราจะท า
อย่างไร 

ประธาน:  เด็ก LD ป.๖  มี ๔๓๕ คน อยูท่ี่โรงเรียนใดบ้าง  ผู้บริหารต้องรู้จักเด็กท้ังหมด  เด็ก LD
โรงเรียนบ้านแม่ขรี   เป็น LD เขียนไม่ได้ทั้งหมด   

ผอ.วิจิตร:   ขอเสนอแนะแนวทางแก้ปัญหาเด็กท่ีอ่านไม่ออกทั้งหมด  น่าจะน าเด็กมาติวร่วมกัน  
โดยใช้การแบ่งกลุ่มตามท่ีครูแบ่งมา โดยใช้ทุนรายหัวของเด็ก 

ประธาน:   การด าเนินงานต้องใช้หลักวิชาการ แบ่งครู แบ่งเด็กมาอย่างชัดเจน เด็กปกติกับเด็ก LD  
ร่วมกันจะท าให้เด็กมีปัญหาเพราะเด็กไม่มีความสุข  ห้องเรียนยิ่งใหญ่ยิ่งอันตรายกับเด็ก  ข้อมูลนี้
ต้องตรงกับท่ีรายงานไป สตศ.ร่วมถึงศน.ที่ประจ าเครือข่าย  ต้องรู้ข้อมูลว่าเด็กเรียนอ่อน  และ
เด็ก LD มีจ านวนเท่าไหร่  ให้ ศน. ไปสานต่อเอาข้อมูลมา  ณ เวลานี้มีปรากฏหลักฐาน          
ให้โรงเรียนรายงานผ่าน MY Office มาเลย 

ศน.จารุวรรณ:  จากการคัดกรองพบว่าโรงเรียนที่ไม่มีนักเรียนที่มีปัญหาด้านการอ่าน การเขียน 
- ป.๑  มี ๘ โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียน วัดหวัง พังก่ิง วัดแตระ วัดท่าควาย ควนโก วัดท่า

นางพรหม วัดโพธิยาราม   และโรงเรียนวัดควนเพ็ง คิดเป็นร้อยละ ๖.๘๔ 
- ป.๒  มี ๑๐ โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนวัดหวัง วัดพังก่ิง วัดโล๊ะจันกระ วัดนาหม่อม    

วัดนาประของ วัดควนเคี่ยม บ้านดอนประดู่ วัดควนนางพิมพ์ บ้านท่าเนียน และโรงเรียน      
บ้านเกาะโคบ คิดเป็นร้อยละ ๘.๕๕ 

- ป.๓  มี ๑๑ โรงเรียน  ได้แก่ โรงเรียนบ้านแหลมดิน วัดสะทัง บ้านทุ่งหนองสิบบาท 
วัดนาหม่อม วัดควนเพ็ง บ้านควนหินแท่น  บ้านควนพระสาครินทร์ บ้านแหลม วัดควนนางพิมพ์ 
บ้านท่าเนียน และโรงเรียนบ้านเกะเสือ  คิดเป็นร้อยละ ๙.๔๐ 

- ป.๔  มี ๑๔ โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนวัดพังก่ิง วัดควนโก บ้านแหลมดิน วัดสะทัง     
บ้านทุ่งหนองสิบบาท วัดสังฆวราราม วัดนาหม่อม  วัดปัณณาราม  บ้านต้นสน  วัดควนเคี่ยม 
มิตรมวลชน ๑ บ้านแหลม  วดัฝาละมี และโรงเรียนบ้านเกาะเสือ คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๙๗ 

- ป.๕ มี ๒๐ โรงเรียน ได่แก่ โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์  วัดหัวเขาชัยสน  วัดหานโพธิ์        
บ้านนาหยา  วัดท่านางพรหม  วัดควนสามโพธิ์  บ้านท่าเชียด  บ้านทุ่งหนองสิบบาท  วัดนา
หม่อม  บ้านโคกสัก  วัดลอน  วัดควนเคี่ยม  บ้านดอนประดู่  บ้านทะเลเหมียง  วัคควนนางพิมพ์ 
วัดแหลมดินสอ บ้านท่าเนียน บ้านเกาะนางค าเหนือ บ้านเกาะเสือ และโรงเรียนบ้านปากบาง
นาคราช คิดเป็นร้อยละ ๑๗.๐๙ 

- ป.๖ มี ๒๔ โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนวัดหวัง  บ้านเทพราช  วัดสะทัง  บ้านนาหยา  วัด
ท่านางพรหม  วัดปลักปอม  บ้านหนองสิบบาท  วัดโตนด  อนุบาลบางแก้ว  วัดปัณณาราม  
วัดสังฆวราราม   วัดท่าดินแดง   วัดโคกตะเคียน   บ้านโคกทราย   บ้านดอนประดู่             



  

บ้านทะเลเหมียง  บ้านแหลม วัดบางขวน วัดควนนางพิมพ์ วัดฝาละมี อนุบาลปากพะยูน บ้านท่า
เนียน บ้านเกาะนางค าเหนือ บ้านเกาะเสือ และโรงเรียนบ้านปากบางนาคราช  คิดเป็นร้อยละ 
๒๐.๕๑ 

ประธาน:  ให้ผู้บริหารสถานศึกษามาประชุม แบ่งกลุ่มเป็นรายอ าเภอ เพ่ือ Focus Group  ให้ได้
ข้อยุติในการแก้ปัญหานักเรียนอ่านออก ทั้งหมด ๔๓๕ คน  วิธีแก้ปัญหาให้เด็กกลุ่มนี้อ่านออก 
ข้อสรุปจากการ Focus Group  ดังนี้ 
๑. ให้มีครูพี่เลี้ยง คือคนที่สอนเก่ง สอนดี  ซึ่งมาด้วยความสมัครใจ และเด็กต้องมีความสุขเมื่อ

อยู่กับครู 
๒. เครือข่ายด าเนินการแก้ปัญหาโดยเทคนิควิธีการของแต่ละเครือข่าย เช่น ให้มีแบบฝึก หรือ

อะไรก็แล้วแต่ ที่ครูพ่ีเลี้ยงใช้เป็นสื่อมาช่วยในการด าเนินการ  ซึ่งงบประมาณในการ
ด าเนินการใช้จากงบรายหัวได้ ส่วนของครูพ่ีเลี้ยงมาหามาตรการอีกครั้ง และการด าเนินการ
นี้สามารถใช้งบแลกเป้าได้ 

ผอ.สมพร ชนะ:    ยกตัวอย่างวิธีการที่ใช้อยู่ในโรงเรียนบ้านแม่ขรี  ส าหรับนักเรียน ป.๖ และ ม.๓ ใช้
วิธีการโดยการจัดกลุ่มเด็กตลอดในเวลา ๓ เดือน จากนักเรียน จ านวน ๔๕ คน ลดลงเหลือ ๓๖ 
คน โดยให้ครูพ่ีเลี้ยงเด็กมาประกบในการสอนภาษาไทย เช่นเด็ก LD ๓ คน ให้ครูพี่เลี้ยงมาประกบ 

ประธาน:     ใช้วิธีการระดมสมอง เราจะใช้เวลา ๒๕ วันหลังจากนี้  โดยมอบ ศึกษานิเทศก์ ไป
ออกแบบและด าเนินการตามข้อมูลที่มีเป็นรายโรงเรียนและรายเครือข่าย  ให้โรงเรียนรายงานชื่อ
ครูพ่ีเลี้ยงและสื่อที่จะต้องใช้ ส าหรับโรงเรียนที่ไม่ได้มา จะแจ้งรายงานการประชุมไปให้  ส่วน
เครือข่ายจะไปประชุมหรือไม่แล้วแต่ละเครือข่ายจะด าเนินการ 

ที่ประชุม: รับทราบ 
ศน.จารุวรรณ:    การสอบ NT จะด าเนินการสอบวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘  เขตพ้ืนที่ได้จัดท าตัวร่างศูนย์

ประสานการสอบ จ านวน ๑๔ ศูนย์ บทบาทหน้าที่ในการประสานกับศูนย์สอบกับเขตพ้ืนที่เพ่ือพัก
ข้อสอบก่อนแจกจ่ายไปยังโรงเรียน โดยการสอดคล้องกับบริบทของแต่ละศูนย์ ดังนี้ 

๑. มิตรภาพเขาชัยสน มี ๒ ศูนยฺ บ้านควนยวน อนุบาลเขาชัยสน 
๒. ควนขนุน วัดชุมประดิษฐ์ ไทยรัฐ 
๓. พันธปัญญา อนุบาลปากพะยูน 
๔. รังสีตรีมิตร บ้านหารเทา 
๕. สองเกาะ วัดสุกษติราราม 
๖. คีรีรัตน์ วัดหวัง 
๗. ไพรวัลย์ บ้านควนประกอบ 
๘. ตะโหมด วัดตะโหมด 



  

๙. บูรพา บ้านควนหินแทน บ้านห้วยทราย 
๑๐. ทุ่งธงทอง  บ้านทุ่งนารี 
๑๑. บางแก้ว วัดรัตนวราราม 

ที่ประชุม: รับทราบ 
๑๒. การจัดงานวันครู 

ประธาน:    จากมติท่ีประชุมคณะกรรมการคุรุสภาและผู้เกี่ยวข้องในการจัดงานวันครูในปี ๒๕๕๘ 
ก าหนดจัดที่อ าเภอปากพะยูน  ซึ่งได้ก าหนดรายละเอียดไว้ดังนี้ 
วันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๕๘ ที่โรงเรียนปากพะยูน 
วันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๕๘ ที่โรงเรียนหารเทารังสีประสรรค์ 

การจัดงานได้ประชุม ๒ ครั้ง  ครั้งแรก ประชุมคุรุสภา และน าเข้าประชุมคณะกรรมการ
จัดงานวันครู มติที่ประชุมใช้ค าว่า “สัปดาห์วันครู”  ระหว่างวันที่  ๑๔-๑๖ มกราคม ๒๕๕๘  

วันที่ ๑๔ มกราคม ๒๕๕๘  รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  ให้ทุกอ าเภอปั่นจักรยาน   ครู 
นักเรยีน ชุมชน ผู้ปกครอง ปั่นจักรยาน โดยแยกเป็นรายอ าเภอ  เป้าหมายก าหนดเกณฑ์ข้ันต่ า 
๑๐๐ คน  ก าหนดจุดเริ่มต้น  จุดเส้นชัย  เขตให้งบประมาณ อ าเภอละ ๑๐,๐๐๐ บาท ใช้เสื้อทีม
สีม่วง กิจกรรมนอกเหนือจากที่ก าหนดแล้วแต่จิตอาสาของแต่ละอ าเภอ   ซ่ึงเขตพ้ืนที่ก าหนด
ตารางการปั่นจักรยานให้โดยด าเนินการพร้อมกันทุกอ าเภอ ถ้าหากไม่มีนักเรียนจะดี เพราะเป็น
เรื่องของครูไม่ใช่เรื่องของเด็ก  

ให้เสนอชื่อที่จะไปปั่นจักรยานแต่ละอ าเภอ ให้มีผู้รับผิดชอบหลัก 
รายการกิจกรรม 

วันที่  ๑๕ มกราคม ๒๕๕๘   แข่งกีฬาทั้งวัน เช้ามีขบวนพาเหรด  ชิงชนะเลิศ วันที่ ๑๖ 
มกราคม ๒๕๕๘ ส่วนรายละเอียดปลีกต้องพูดคุยกันอีกหลัวจากปีใหม่ 

วันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๕๘   
ภาคเช้า พิธีการ มอบเกียรติ  เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ และให้เทศบาลมีส่วนร่วมด้วย 

โดยจะท าหนังสือไปยังเทศบาล ให้เทศบาลคัดครูดีเด่นต าบลละ ๑ คน  
  งานเลี้ยงตอนเย็น  เริ่มงานเวลา ๑๗.๐๐ น. เริ่มงานเลิก ๒๒.๐๐ น. ปีนี้เพ่ิมการจับ
รางวัลเพื่อให้มีคนดูการแสดงและเพ่ือให้มีคนร่วมมากพอสมควร คนปากพะยูนห้ามกลับบ้าน 
รางวัลใหญ่ทองหนึ่งบาท  รางวัลย่อยเครือข่ายละ ๓ ชิ้น อย่างต่ า ๑๐๐๐ บาท  ถ้าเป็นรางวัล
ใหญ่ก็ชิ้นเดียว 

เรื่องอาหาร 
ส าหรับอาหารให้แต่ละอ าเภอรับผิดชอบให้เพียงพอกับคนในอ าเภอตนเอง 

ผอ.ปฐม:  มองย้อนกลับไปยังปีที่แล้ว  ท าอย่างไรให้คนร่วมงานมากๆ 



  

ครูบุญเอก:  ให้มีปรับปรุงเรื่องอาหารควรโดยการปรับรูปแบบจากปีก่อน 
ผอ.พิสิษฐ์:    ท าอย่างไรให้ครูอยู่ถึงเลิกงาน ทุกคนที่อยู่ต้องมีสิทธิ์  และควรให้มีรางวัล

ประจ าอ าเภอ 
วิธีการสร้างแรงจูงใจคิดใหม่อีกรอบ 

  การแสดงภาคกลางคืน  
การแสดงมีทั้งปริมาณและคุณภาพ ก าหนดอย่างน้อย ๕๐ คน 
คนที่เป็นนายเอ  อาหาร และการแสดง ของแต่ละอ าเภอ เมื่อได้กรอบแล้วให้

แต่ละอ าเภอไปบริหารจัดการได้เลย ควรประชุมก่อนปิดช่วงเทศกาลปีใหม่ ค่าอาหาร
อ าเภอรับผิดชอบจะด าเนินการอย่างไร กลับไปคิด งบประมาณจากส่วนกลางทั้งหมด  
๑๒๐,๐๐๐ บาท แบ่งเป็นค่าจัดสถานที่ให้อ าเภอปากพะยูน  ที่เหลือแบ่งเป็นรายหัวให้
อ าเภอละ ๗,๕๐๐ บาท  วันที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๕๘ ให้มารับเงินที่เขตพ้ืนที่  

นัดประชุมผู้บริหารสถานศึกษาทุกคน ครั้งหลังสุดวันที่ ๘ มกราคม ๒๕๕๘ 
เวลา ๑๓.๐๐ น.  ที่อ าเภอปากพะยูนให้เครือข่ายจัดสถานที่ประชุมให้เรียบร้อยด้วย   

วันจันทร์ต้องแต่งตั้งคณะกรรมการฝ่าย ๆ ให้แล้วเสร็จ เพ่ือให้อ าเภอได้
ด าเนินการต่อ 
กระบวนพาเหรด สีสันให้คิดกันเอง 
เสื้อใช้ของปีก่อน 

ที่ประชุม: รับทราบ 
๑๓. การบริหารอัตราก าลังลูกจ้างช่ัวคราว 

ผอ.กลุ่มบุคคล:    เขตพ้ืนที่การศึกษามีนโยบายเฉลี่ยความสุข  ซึ่งหลายๆ โรงเรียนครูต่ ากว่าเกณฑ์และไม่
มีนักการภารโรง  เขตพ้ืนทีจ่ึงแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือบริหารอัตราก าลัง  ผู้ปฏิบัติหน้าที่สอน 
ใช้การเกลี่ยจากเกินมากไปยังโรงเรียนที่เกินน้อย    

ผอ.สมหมาย เชื่อม: โดยปกติแล้วการเกลี่ยอัตราก าลังจะมีเกณฑ์อยู่แล้ว ข้อมูลที่ปรากฏยังไม่ชัดเจนในบาง
โรงเรียน เช่น วัดควนเพ็ง ๑๖๑ ห้องเรียน ๘ ครู ๙ เกิน ๑ โรงเรียนที่ได้รับจัดสรร วัดพรุพ้อ เด็ก 
๑๓๑ ครู ๘ ได้รับ ๑ เป็น ๙  

ประธาน:   ข้อมูลยังที่ปรากฏยังไม่น่าเชื่อถือ  ต้องตรวจสอบข้อมูลอีกครั้งและต้องชี้แจงได้ หากมี
อะไรขอให้มาพูดคุยกับ ผอ.กลุ่มบุคคลได้ 

ที่ประชุม: รับทราบ 
 
 
 



  

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

  กิจกรรมที่ต้องพิจารณาด าเนินการไปพร้อมกับระเบียบวาระท่ี ๓ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ 
  -ไม่มี- 
เลิกประชุมเวลา ๑๖.๐๐ น. 

 
 

ลงชื่อ                                  ผู้จดรายงานการประชุม 
         (นางธัญสินี  สุกแป้น) 

     นักจัดการงานทั่วไป  ช านาญการ 


