โครงการ  

จิบน้ำชาพัฒนาโรงเรียน
แผนงบประมาณ
หน่วยงานรับผิดชอบ 
เครือข่ายทุ่งธงทอง
ผู้รับผิดชอบโครงการ     โรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร  
ลักษณะโครงการ
โครงการใหม่
ระยะเวลาดำเนินการ
ตุลาคม 2554 – กันยายน 255๕          
1.  หลักการ
           การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  ได้กำหนดให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องค์กรชุมชน  อปท.  เอกชน  องค์กรวิชาชีพฯลฯร่วมกันจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ
          เครือข่ายทุ่งธงทอง    เห็นว่าในพื้นที่เครือข่ายทุ่งธงทองมีทรัพยากรทางการศึกษามากมายที่สามารถนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์กับการศึกษา  จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อจะได้ร่วมกันคิด  ร่วมกันทำ  ร่วมกันพัฒนาการศึกษาการศึกษาและพัฒนาโรงเรียนต่อไป
2.  วัตถุประสงค์
2.1  เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการพัฒนาการศึกษา
2.2  เพื่อร่วมกันระดมทรัพยากรทางการศึกษา
2.3  เพื่อสร้างความรัก ความสามัคคี
3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

     3.1.1 ผู้บริหารในเครือข่าย ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องได้พบปะกัน เดือนละ 1 ครั้ง

3.2 ด้านคุณภาพ


3.2.1 โรงเรียนภายในเครือข่ายได้รับการพัฒนาไปพร้อม ๆ กันและเกิดประสิทธิภาพทางคุณภาพผู้เรียน
4. กิจกรรม ขั้นตอนและระยะเวลาดำเนินการ
	ที่
	กิจกรรม ขั้นตอน
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ

	1

2

3

4

5
	ประชุมเครือข่าย
พิจารณาโครงการ/มอบหมายผู้รับผิดชอบ
ดำเนินงาน
ประเมินผล
สรุป/รายงาน
	พ.ย. 54

พ.ย. 54

ธ.ค. 54 – ก.ย. 55

ก.ย. 55

ก.ย. 55
	ประธานเครือข่าย
ประธานเครือข่าย
โรงเรียนภายในเครือข่าย
โรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร
โรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร


5. ทรัพยากร

5.1 บุคลากร


5.1.1 ผู้บริหารโรงเรียนในเครือข่ายและบุคคลที่เกี่ยวข้อง

5.2 งบประมาณ


5.2.1 เงินอุดหนุนจากโรงเรียนภายในเครือข่าย 36,000 บาท
   โดยมีรายละเอียดการใช้จ่ายดังนี้
	รายละเอียดการใช้งบประมาณ
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายการ

	
	
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ

	- ค่าอาหารเที่ยง
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
	18,000

18,000
	-

-
	18,000

18,000
	-

-

	รวม
	36,000
	-
	36,000
	-


6. การติดตามและประเมินผล
	ที่
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	วิธีการวัด/ประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้

	1

2

3
	คุณภาพการศึกษา
คุณลักษณะนักเรียน
คุณภาพครูและสถานศึกษา
	- ตรวจสอบ
- สังเกต
- ประเมินผล

	- แบบตรวจสอบ
- แบบสังเกต
- แบบประเมินผล



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนภายในเครือข่ายได้รับการพัฒนาไปพร้อม ๆ กัน

7.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นทุกระดับ

7.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รวมกันจัดการศึกษาอย่างมีความสุข
ลงชื่อ  ........................................................  ผู้เสนอโครงการ                  
  



                  (นายปรีชา  พลอยดำ)                                                     
 



ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร

ลงชื่อ  ........................................................  ผู้เห็นชอบโครงการ                  
  




 (………………………………………….)                                                     




ตำแหน่ง............................................................

ลงชื่อ  ........................................................  ผู้อนุมัติโครงการ
  




 (………………………………………….)                                                     




ตำแหน่ง............................................................

โครงการ  

พัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคคลสู่ประชาคมอาเซียน
แผนงบประมาณ          กลุ่มบริหารงานบุคคล
หน่วยงานรับผิดชอบ 
โรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวสุนิสา    เจี้ยงเต็ม  
ลักษณะโครงการ
โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดำเนินการ
ตุลาคม 2556 – กันยายน 2557          
1.  หลักการ
           การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  ได้กำหนดให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องค์กรชุมชน  อปท.  เอกชน  องค์กรวิชาชีพฯลฯร่วมกันจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ    โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเตรียมตัวบุคคลในภาคสถานศึกษาและประชาชนในท้องถิ่น    เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี  พ.ศ. 2558  ที่จะถึงในเร็ววันนี้
          โรงเรียนภายในตำบลทุ่งนารีทั้งในความรับผิดชอบของ  สพฐ.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จนท.ของรัฐและประชาชนภายในตำบลทุ่งนารีทุกคน   มีความจำเป็นที่จะต้องเตรียมตัวเพื่อรองรับกับสถานการณ์ดังกล่าวให้มีความพร้อม    และเห็นว่า อบต.ทุ่งนารีก็ให้ความสำคัญในการพัฒนาการศึกษาและพัฒนาคนให้มีความพร้อม    จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อจะได้ร่วมกันคิด  ร่วมกันทำ  ร่วมกันพัฒนาการศึกษาการและพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีความพร้อมที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียนต่อไป
2.  วัตถุประสงค์
2.1  เพื่อเตรียมความพร้อมเด็ก  เยาวชน  ประชาชนในตำบลทุ่งนารีในการใช้ภาษาอังกฤษ
2.2  เพื่อให้เด็ก  เยาวชน  ประชาชน  มีความพร้อมในการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน
3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

     3.1.1 จัดหา/จ้าง  เจ้าของภาษา(อังกฤษ) เป็นครูสอน  สื่อสารทางภาษาให้กับนักเรียนและประชาชนในตำบลทุ่งนารี

3.2 ด้านคุณภาพ


3.2.1 ทรัพยากรบุคลลในตำบลทุ่งนารีทุกคนมีความพร้อมที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและดำเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพ
4. กิจกรรม ขั้นตอนและระยะเวลาดำเนินการ

	ที่
	กิจกรรม ขั้นตอน
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ 

	1

2

3

4

5
	ประชุมร่วมโรงเรียน  ท้องถิ่น  ผู้นำชุมชน
พิจารณาโครงการ/มอบหมายผู้รับผิดชอบ
ดำเนินงาน
· ประสานงาน/หาครู
· ทำสัญญาจ้าง
· ปฏิบัติงานใน ร.ร./อบต./ชุมชน
ประเมินผล
สรุป/รายงาน
	ก.ย. 56
ก.ย. 56
ต.ค. 56 – ก.ย. 57
ต.ค.56
     1 พ.ย.56
     1 พ.ย.56
ก.ย. 57
ก.ย. 57
	นายก อบต.ทุ่งนารี 
โรงเรียน สพฐ.ใน อบต.ทุ่งนารี
โรงเรียน สพฐ.ใน อบต.ทุ่งนารี
โรงเรียน สพฐ.ใน อบต.ทุ่งนารี
โรงเรียน สพฐ.ใน อบต.ทุ่งนารี
โรงเรียน สพฐ.ใน อบต.ทุ่งนารี
โรงเรียน สพฐ.ใน อบต.ทุ่งนารี
โรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร


5. ทรัพยากร

5.1 บุคลากร


5.1.1 จนท.กองการศึกษา อบต.ทุ่งนารี  ครู  ผู้นำหมู่บ้าน/ชุมชน ต.ทุ่งนารี

5.2 งบประมาณ


5.2.1  เงินอุดหนุนจาก  อบต.ทุ่งนารี   200,000 บาท
                     5.2.2  เงินสมทบจากโรงเรียน  4 โรง    185,000  บาท  

   โดยมีรายละเอียดการใช้จ่ายดังนี้
	รายละเอียดการใช้งบประมาณ
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายการ

	
	
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ

	- ค่าตอบแทนคุณครูชาวต่างชาติ(อังกฤษ)  เดือนละ  36,000 บาท  เป็นเวลา  11 เดือน
	 385,000.-
	385,000.-
-
	 
	-

-

	รวม
	385,000.-
	385,000.-
	
	-


6. การติดตามและประเมินผล
	ที่
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	วิธีการวัด/ประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้

	1

2.
	ความพร้อมของบุคคลในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	- ตรวจสอบ
- สังเกต
- ประเมินผล

	- แบบตรวจสอบ
- แบบสังเกต
- แบบประเมินผล



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

7.1 เด็กนักเรียน  เยาวชนและประชาชนได้รับการพัฒนาไปพร้อม ๆ กัน

7.2 เด็กนักเรียน  เยาวชนและประชาชนมีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

7.3 ทรัพยากรบุคคลทุกคนมีความพร้อมและอยู่ในสังคมอาเซี่ยนอย่างมีความสุข
ลงชื่อ  ........................................................  ผู้เสนอโครงการ                  
  



               (นางสาวสุนิสา    พรหมเม่ง)                                                     
 



ตำแหน่ง   ครู  โรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร

ลงชื่อ  ........................................................  ผู้เห็นชอบโครงการ                  
  




 (  นางสาววรรณา    ฝ้ายทอง  )                                                     




ตำแหน่ง  ครูวิชาการโรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร

ลงชื่อ  ........................................................  ผู้อนุมัติโครงการ
  




(  นายปรีชา    พลอยดำ  )                                                     




ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร

ชื่อโครงการ                 โครงการอาหารกลางวันนักเรียน
แผนงานงบประมาณ    เงินอุดหนุนอื่น  อบต.ทุ่งนารี

หน่วยงานรับผิดชอบ    โรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร

ลักษณะโครงการ           ต่อเนื่อง 
วันเริ่มโครงการ             ตุลาคม  2556 – กันยายน  2557
( หลักการและเหตุผล
                    ปัจจุบันโรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร   ตั้งอยู่หมู่ที่  7  ต.  ทุ่งนารี  อ. ป่าบอน  จ.  พัทลุง  จัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาล 1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3    นักเรียนอนุบาล  จำนวน  75  คน  นักเรียนระดับประถมศึกษาจำนวน  196  คน  นักเรียนมัธยมศึกษา  จำนวน  25  คน  นักเรียนทั้งหมด   296  คน  ได้จัดกิจกรรมอาหารกลางวันมาเป็นประจำทุกปี   และทางโรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งนารี     ให้นักเรียนทุกคนรับประทานอาหารกลางวันฟรีมาอย่างต่อเนื่อง    ในปีงบประมาณ  2557  โรงเรียนก็ได้จัดโครงการอาหารกลางวันเหมือนทุกปี    และขอสนับสนุนเงินจากองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งนารีเพื่อบริการอาหารกลางวันให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวัน    จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น

( วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนบ้านโหล๊ะหารทุกคนได้รับบริการอาหารกลางวันฟรีทุกวัน
2. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนบ้านโหล๊ะหารทุกคนมีภาวะโภชนาการปกติ  และสามารถเรียนรู้อย่างมี   
    ความสุข

( เป้าหมาย 
                - ด้านปริมาณที่วางไว้
· นักเรียนทุกคน (267 คน)  ได้รับประทานอาหารกลางวันฟรี
   - ด้านคุณภาพที่วางไว้
· นักเรียนทุกคนได้รับบริการอาหารกลางวันที่ดีมีคุณภาพ
· ลดภาวทุพโภชนาการของนักเรียน
     (  กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ที่
	กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ

	1.
2.

3.

4.
	ขออนุมัติโครงการ
วางแผนการจัดทำโครงการ
ดำเนินงานตามโครงการ
 -  ขออุดหนุนงบประมาณจาก  อบต.ทุ่งนารี
รายงาน / สรุปโครงการ
	ก.ย. 56
“

ต.ค. 56 – ก.ย. 57
        ก.ย. 57
	นายบุญประเสริฐ
“

คณะครู / นักเรียน
นายบุญประเสริฐ


 ( งบประมาณ
            ใช้งบประมาณจากแผนงาน   -   ของบประมาณอุดหนุนจาก  อบต.ทุ่งนารี เป็นเงิน   1,068,000   บาท

 ( วัดผลและประเมินผล


	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือประเมิน

	1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโหล๊ะหารทุกคนได้รับบริการอาหารกลางวันฟรีทุกวัน/ทุกคน
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านโหล๊ะหารทุกคนมีภาวะโภชนาการปกติ  และสามารถเรียนรู้อย่างมีความสุข
3.บริเวณโรงอาหารน่าอยู่


	1. สังเกต
2. สอบถาม
	1.  แบบสังเกต
         2.  แบบสอบถาม


( ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1. จัดบริการอาหารกลางวันได้อย่างมีระบบระเบียบ  นักเรียนได้รับบริการอย่างทั่วถึง
2. นักเรียนมีความสุข  ได้รับความรู้และรู้จักนำไปใช้ในการดำรงชีวิต
                                        ลงชื่อ……………………….. ผู้รับผิดชอบโครงการ

                                                                        ( นายบุญประเสริฐ  หมื่นชล )     


                                ลงชื่อ……………………….. หัวหน้างาน                                               
                                                                               ( นายสมเจียร  ดำชื่น )     

                                                             ลงชื่อ……………………….. ผู้อนุมัติโครงการ

                                                                              ( นายปรีชา  พลอยดำ )     

                                                                  ผู้อำนวยการ โรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร

