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แบบรายงานการตรวจติดตามประเมินผลการจัดการศึกษา
โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา (ระดับการศึกษาปฐมวัย)
1. ข้อมูลทั่วไป
  1.1 ชื่อโรงเรียน........................................................... เขต/อำเภอ.......................................
         จังหวัด ................................................................ 
  1.2 เปิดสอน ตั้งแต่ชั้น.................ถึงชั้น...................จำนวนนักเรียนทั้งหมด...........................คน
      
( ขนาดเล็ก   
  
       ( ขนาดกลาง              
  ( ขนาดใหญ่
1.3 จำนวนบุคลากรทั้งหมด......................คน  จำแนกเป็น  
         ผู้บริหาร........คน        ครู ..................คน 
และบุคลากรอื่น ................. คน
2. การประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา จำแนกรายละเอียดดังนี้
	รายการตามเกณฑ์การพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
	5
	

	1.1  การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนมีการใช้ข้อมูลประกอบ
	1
	

	1.2  การกำหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐานและตัวบ่งชี้ชัดเจนและเป็นไปได้    
 
	1
	

	1.3  องค์ประกอบของคณะกรรมการที่กำหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
	1
	

	1.4 การประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกัน
     คุณภาพภายในของโรงเรียนให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
	1
	

	1.5 สาระสำคัญที่กำหนดในมาตรฐานและตัวบ่งชี้สะท้อนอัตลักษณ์และ
     มาตรการส่งเสริมของโรงเรียน 
	1
	

	2. การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
	20
	

	2.1 การศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการที่จำเป็นอย่างเป็นระบบ 
	2
	

	2.2  การกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ตัวชี้วัดชัดเจน เป็นรูปธรรม 
	4
	

	2.3 วิธีดำเนินงานมีหลักวิชา ผลการวิจัยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ที่อ้างอิงได้
     เพื่อนำไปสู่มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
	3.5
	

	2.4 การกำหนดแหล่งวิทยาการภายนอกที่ให้การสนับสนุนทางวิชาการ 
	1
	

	2.5 การกำหนดบทบาทหน้าที่ของบุคลากรภายในโรงเรียนให้รับผิดชอบ 
	1
	

	
	
	

	2.6 การกำหนดบทบาทหน้าที่และแนวทางการมีส่วนร่วมของบิดามารดา
     ผู้ปกครอง องค์กร  ชุมชนและอื่น ๆ ให้รับผิดชอบ 
	1
	

	2.7 การกำหนดการใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
	2
	

	2.8 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
	5.5
	

	3. การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ  

	10
	

	3.1 โครงสร้างและระบบการบริหารงานของโรงเรียนชัดเจน ครอบคลุมทุกหน้าที่  
      ปฏิบัติงานได้คล่องตัว ทันสถานการณ์
	1
	

	3.2 คณะกรรมการบริหารโรงเรียน/คณะกรรมการอำนวยการโรงเรียนได้ทำ
     บทบาทหน้าที่ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ. 2550  
	1
	

	3.3  การดำเนินงานตามระบบการบริหารงานของโรงเรียน
	2
	

	3.4 ระบบสารสนเทศมีการจัดเป็นหมวดหมู่  ครอบคลุม  ทันต่อการใช้งาน  
     เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์กร  บุคลากร  และผู้เรียน 
	4
	

	3.5 ลักษณะการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียน
	2
	

	4. การดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

	30
	

	4.1 การให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาแก่ทุกฝ่าย 
	1
	

	4.2 การมอบหมายงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี
	0.5
	

	4.3 การจัดทำแผน/ปฏิทินปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรมประจำปี
	0.5
	

	4.4 การปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการประจำปี 

	24
	

	4.4.1 แผนงาน/ฝ่ายวิชาการ
	12.5
	

	4.4.2 แผนงาน/ฝ่ายบริหารทั่วไป 
	6.5
	

	4.4.3 แผนงาน/ฝ่ายบุคลากร   
	4
	

	4.4.4 แผนงาน/ฝ่ายงบประมาณและการเงิน

	1
	

	4.5 การกำกับติดตามการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมใน
     แผนปฏิบัติการประจำปี
	2
	

	4.6 การประเมินผลตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

	2
	

	
	
	

	5. การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

	8
	

	5.1 คณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
	1
	

	5.2 เครื่องมือการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

	1
	

	5.3 การกำหนดระยะเวลาและแนวทางการดำเนินงาน
	1
	

	5.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล

	1
	

	5.5 การวิเคราะห์  ประเมินและสรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
	1
	

	5.6 การนำเสนอผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาต่อผู้เกี่ยวข้อง 

	1
	

	5.7 การตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างแผนปฏิบัติการประจำปีกับ
     แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
	1
	

	5.8 การนำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช้ประโยชน์


	1
	

	6. การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
	7
	

	6.1 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในเป็นไปตามประกาศ
     กระทรวงศึกษาธิการ

	1
	

	6.2 การกำหนดปฏิทินการประเมินคุณภาพภายใน
	0.5
	

	6.3 การดำเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
 
	2
	

	6.4 ระยะเวลาในการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
     โรงเรียน
	2
	

	6.5 การนำผลการประเมินคุณภาพภายในไปใช้ประโยชน์

	1.5
	

	7. การจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

	10
	

	7.1 การจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	2
	

	7.2 สาระสำคัญของรายงานประจำปีครบถ้วน
	5
	

	7.3 การเสนอรายงานประจำปีให้คณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณา
	1
	

	7.4 การเผยแพร่รายงานประจำปีให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  

	1
	

	7.5 การนำผลการประเมินคุณภาพภายในไปใช้ประโยชน์
	1
	

	
	
	

	8. การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง

	10
	

	8.1  การดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในจนเป็นวัฒนธรรม
      คุณภาพในการทำงานปกติของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง
	8
	

	8.2  การใช้ข้อมูลประกอบการพัฒนาการบริหารจัดการและการเรียนการสอน
      อย่างต่อเนื่อง
	1
	

	8.3  การเผยแพร่ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อ
      ให้เกิดการพัฒนา 
	1
	

	รวมทั้งหมด
	100
	


เพี่อให้การประเมินผลการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาโดยหน่วยงานต้นสังกัดครั้งนี้สอดคล้องกับค่าน้ำหนัก (2.5 คะแนน) ของตัวบ่งชี้ที่ 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้นสังกัด  ในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) จึงขอปรับคะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนนเป็นคะแนนเต็ม 5 คะแนน โดยนำคะแนนที่ได้รวมทั้งหมดหารด้วย 20  ดังนี้
คะแนนการตรวจติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน  = ..……… ÷ 20  = …………..

3. ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
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รายนามคณะกรรมการตรวจติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา

ลงชื่อ.............................................................  ประธานกรรมการ

(..........................................................)
ลงชื่อ..............................................................   กรรมการ
(..........................................................)
ลงชื่อ..............................................................  กรรมการและเลขานุการ

(..........................................................)

วันที่..........ถึง............เดือน..................................พ.ศ. ...............
4. ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน (ระดับการศึกษาปฐมวัย)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	คะแนนเต็ม
	ผลการประเมิน

	มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
	20
	

	มาตรฐานที่ 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย
	5
	

	1.1
	มีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
	1
	

	1.2
	มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย
	1.5
	

	1.3
	มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน
	1.5
	

	1.4
	หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด
	1
	

	มาตรฐานที่ 2  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ
	5
	

	2.1
	ร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง
	1
	

	2.2
	มีความมั่นใจและกล้าแสดงออก
	1
	

	2.3
	ควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย
	1
	

	2.4
	ชื่นชมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ
	2
	

	มาตรฐานที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม
	5
	

	3.1
	มีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์
	2
	

	3.2
	มีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน
	1
	

	3.3
	เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	1
	

	3.4
	ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ
	1
	

	มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
	5
	

	4.1
	สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ และรักการเรียนรู้
	1
	

	4.2
	มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้
	1
	

	4.3
	มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย
	1
	

	4.4
	มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
	1
	

	4.5
	มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์
	1
	


	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	คะแนนเต็ม
	ผลการประเมิน

	มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา
	65
	

	มาตรฐานที่ 5  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
                  เกิดประสิทธิผล
	20
	

	5.1
	ครูเข้าใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการจัดประสบการณ์
	2
	

	5.2
	ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
	2
	

	5.3
	ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก
	2
	

	5.4
	ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก
	2
	

	5.5
	ครูใช้เครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแก่ผู้ปกครอง
	2
	

	5.6
	ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการจัดประสบการณ์
	2
	

	5.7
	ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา
	2
	

	5.8
	ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และผู้ปกครอง
	2
	

	5.9
	ครูมีวุฒิและความรู้ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย
	2
	

	5.10
	ครูจัดทำสารนิทัศน์และนำมาไตร่ตรองเพื่อใช้ประโยชน์ในการพัฒนาเด็ก
	2
	

	มาตรฐานที่ 6  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
                  และเกิดประสิทธิผล
	20
	

	6.1
	ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย
	3
	

	6.2
	ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำ และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัย
	3
	

	6.3
	ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ
	3
	


	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	คะแนนเต็ม
	ผลการประเมิน

	6.4
	ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	 3
	

	6.5
	ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
	3
	

	6.6
	ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	3
	

	6.7
	เด็ก ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย
	2
	

	มาตรฐานที่  7  แนวการจัดการศึกษา
	20
	

	7.1
	มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและนำสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	4
	

	7.2
	มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย
	4
	

	7.3
	จัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย
	4
	

	7.4
	สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น
	4
	

	7.5
	จัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน
	4
	

	มาตรฐานที่  8  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
                   ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	5
	

	8.1
	กำหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา
	1
	

	8.2
	จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	1
	

	8.3
	จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการ
	1
	

	8.4
	ติดตามตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	0.5
	

	8.5
	นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	0.5
	


	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	คะแนนเต็ม
	ผลการประเมิน

	8.6
	จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	1
	

	มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
	5
	

	มาตรฐานที่  9  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษา
                   เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
	5
	

	9.1
	เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและบุคลากรในสถานศึกษา
	2.5
	

	9.2
	มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	2.5
	

	มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
	5
	

	มาตรฐานที่ 10 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา 
                   วิสัยทัศน์ และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย
	5
	

	10.1 
	จัดโครงการ กิจกรรมพัฒนาเด็กให้บรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้นการจัดการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา
	3
	

	10.2
	ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
	2
	

	มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม
	5
	

	มาตรฐานที่ 11 การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางปฏิรูป
                   การศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น
	5
	

	11.1
	จัดโครงการ กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย
	3
	

	11.2
	ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
	2
	

	รวมทั้งหมด
	100
	


ลงชื่อ.......................................................
     (.........................................................)
ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ/ผู้อำนวยการ
โรงเรียน...............................................
วันที่......เดือน..............พ.ศ................
