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ที่ ศธ ๕๑๐๙.๐๔๒๒๕/๑๑ คุรุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒
 ๒/๘ หมู่ที่ ๑ ต าบลแม่ขรี อ าเภอตะโหมด
 จังหวัดพัทลุง ๙๓๑๖๐ 

 ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗ 

เรื่อง การต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในปี ๒๕๕๗ 

เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนทุกโรง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. แบบส ารวจข้อมูลผู้มีใบประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๒. ขั้นตอนการด าเนินการต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๓. การเตรียมเอกสารการต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔. แบบค าขอต่ออายุ/แบบแสดงคุณสมบัติของผู้ขอต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
   (คส.๐๒, คส.๐๒.๑๐, คส.๐๒.๒๐, คส.๐๒.๓๐, คส.๐๒.๔๐) จ านวน ๕ ฉบับ  
  ๕. แบบช าระค่าธรรมเนียมทางไปรษณีย์ผ่านระบบ Pay at Post จ านวน ๑ ฉบับ 

 ตามข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒๐ ก าหนดให้         
ผู้ประสงค์ขอต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพยื่นค าขอต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพต่อเลขาธิการคุรุสภา
ตามแบบที่คณะกรรมการก าหนดก่อนวันที่ใบอนุญาตหมดอายุ ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยแปดสิบวัน ประกอบกับ        
ในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ จะมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษาถึงก าหนดหมดอายุ และต้องด าเนินการต่ออายุ
จ านวนกว่าห้าแสนรายทั่วประเทศ 

 เพ่ือให้การด าเนินการต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ของผู้ประสงค์ขอต่อ
อายุฯ ในเขตพ้ืนที่บริการคุรุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒ เป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็ว ทันต่อ
ระยะเวลาที่ก าหนด คุรุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒ จึงใคร่ขอความร่วมมือท่านเพ่ือด าเนินการดังนี้ 

 ๑. กรอกแบบส ารวจข้อมูลผู้มีใบประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑          
น าส่งคุรุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒ ภายในวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗ 
 ๒. แจ้งผู้ประสงค์ขอต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพในสถานศึกษาทราบขั้นตอนการ
ด าเนินการและการเตรียมเอกสารแบบค าขอ เอกสารประกอบ ตามรายละเอียดดังสิ่งที่ส่งมาด้วย ๒-๕ 
 ๓. น าข้อมูลในแบบค าขอฯ จากผู้ประสงค์ขอต่ออายุใบอนุญาตฯ ทุกคน/ทุกประเภท       
บันทึกในโปรแกรมต่ออายุใบอนุญาต (KSP RENEW) เป็นรายโรงเรียน โดยสามารถดาวน์โหลดโปรแกรมและ
คู่มือการใช้งานได้ที่ http://upload.ksp.or.th ทั้งนี้ หากมีปัญหาการติดตั้งหรือปัญหาการใช้งานโปรแกรม 
สามารถสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมที่ คุรุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒ หมายเลขโทรศัพท์ ๐๗๔-๖๙๕๔๓๕                                                        
e-mail : phatthalung2@ksp.or.th 
 ๔. เมื่อบันทึกข้อมูลในโปรแกรมต่ออายุใบอนุญาต (KSP RENEW) จัดเตรียมแฟ้มข้อมูล      
และจัดส่งแฟ้มข้อมูลออนไลน์เรียบร้อยแล้ว ให้รวบรวมแบบค าขอฯ และเอกสารประกอบตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๓  
 

                .                                           /น าส่งคุรุสภา 

http://upload.ksp.or.th/
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น าส่งคุรุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒ เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง ยืนยันข้อมูลในระบบ และยืนยัน
ข้อมูลรายบุคคล เพ่ือต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพต่อไป โดยต้องยื่นก่อนวันที่ใบอนุญาตหมดอายุ ไม่น้อย
กว่า ๑๘๐ วัน 

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบและด าเนินการ 
  

  ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 
                                                               (นายสมบูรณ์  ไชยกาฬ) 

รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๒ ปฏิบัติการแทน 
                                             ผู้อ านวยการคุรุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒ 
 
 
 
 
 
 
คุรุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒ 
โทรศัพท์/โทรสาร ๐๗๔-๖๙๕๔๓๕ 
e-mail : phatthalung2@ksp.or.th 

 



๑

ชองทางการย่ืนแบบคําขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา

การขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ผูบริหารสถานศึกษา  ผูบริหารการศึกษา  และ
ศึกษานิเทศก  สามารถยื่นได ๔ ชองทาง  โดยเลือกชองทางใดชองทางหนึ่ง  ดังตอไปนี้

๑. การยื่นผานสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษาท่ีตนสังกัด
๒. การยื่นผานคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
๓. การยื่น ณ สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา
๔. การยื่นผานทางไปรษณีย

๑. การย่ืนขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผานสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษาท่ีตนสังกัด
สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาไดพัฒนาระบบการตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  โดยใช

โปรแกรมการตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ (KSP RENEW) เพ่ือความรวดเร็วสําหรับผูประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษาหรือผูท่ีปฏิบัติงานอยูประจําในสถานศึกษาหรือหนวยงานทางการศึกษา จึงขอใหผูประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษาหรือผูท่ีปฏิบัติงานอยูในสถานศึกษาหรือหนวยงานทางการศึกษา ใหยื่นแบบคําขอผาน
สถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษาท่ีตนสังกัดอยู

การยื่นขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพโดยผานสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษาท่ี
ตนสังกัด
มีข้ันตอนการดําเนินงาน ๓ ข้ันตอน  ดังนี้

๑. ข้ันตอนการดําเนินงานของสถานศึกษา
๒. ข้ันตอนการดําเนินงานของพนักงานเจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา
๓. ข้ันตอนการดําเนินงานของพนักงานเจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาสวนกลาง

สิ่งที่สงมาดวย ๒



๒

การย่ืนแบบคําขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
ผานสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษาดวยโปรแกรม KSP Renew

มีข้ันตอนการดําเนินงาน ดังนี้
๑. ข้ันตอนการดําเนินงานของสถานศึกษา

ขั้นตอนท่ี ๑
ดาวนโหลดและตดิตั้งโปรแกรม

KSP Renew

ตรวจทานรายช่ือในระบบ
โปรแกรมใหถูกตองตามแบบ

คําขอ

ขั้นตอนท่ี ๕
พิมพรายงาน

ขั้นตอนท่ี ๖
สํารองขอมูลท่ีบันทึกไว

ขั้นตอนท่ี ๗
ลางขอมูลในระบบโปรแกรม
เพ่ือบันทึกขอมูลใหม (ถาม)ี

ถูกตอง

ไมถูกตอง

ขั้นตอนท่ี ๒
ตรวจสอบเอกสารแบบคําขอ

แบบแสดงคณุสมบัติ การชําระ
คาธรรมเนียม

และเขาระบบโปรแกรม KSP Renew
เพ่ือบันทึกขอมูล

ขันตอนท่ี ๔
เตรียมแฟมขอมลู/สงแฟมขอมูล

โดยการ Upload ผานระบบ Internet

ขั้นตอนท่ี ๓

หนังสือนําสง
บัญชีรายช่ือ
แบบสรุปขอมลูตออายุ
เอกสารหนาเลขท่ี Upload
ท่ีปรากฏ

เมื่อสงแฟมขอมลูในระบบแลว
จะปรากฏเลขท่ี Up Load

เพ่ือ

นําสงเอกสารท้ัง ๔ ฉบับ
ใหเจาหนาท่ีคุรสุภาเขตพ้ืนท่ี

หมายเหตุ ๑. ทานสามารถตรวจสอบสถานะการตออายุใบอนุญาตฯท่ีเว็บไซตคุรสุภาไดหลังจากทําการ
Upload สงแฟมขอมูลแลว ๑ วัน

๒. เอกสารแบบคําขอท้ังหมด เก็บรักษาไวท่ีสถานศึกษาเพ่ือการตรวจสอบ กรณจีําเปนตอง
ตรวจสอบขอเท็จจริงเพ่ือการยืนยัน

ตรวจสอบสถานะขอมลูท่ี
Upload ผานหนาเว็บไซต



๓

การย่ืนแบบคําขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
โดยย่ืนผานสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษาดวยโปรแกรม KSP Renew

๑. ข้ันตอนการดําเนินงานของสถานศึกษา
ข้ันตอนท่ี ๑

ดาวนโหลดโปรแกรม และคูมือการใชงานสําหรับติดตั้งโปรแกรม KSP Renew บนเครื่องคอมพิวเตอร
การดําเนินการ

ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษาดาวนโหลดโปรแกรมการตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
KSP Renew และคูมือการใชงานสําหรับติดตั้งโปรแกรม จากเว็บไซตคุรุสภา http://upload.ksp.or.th
และดําเนินการติดตั้งตามข้ันตอนในคูมือการปฏิบัติงานของโปรแกรม
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๒

ตรวจสอบเอกสารแบบคําขอของแตละบุคคล/การชําระคาธรรมเนียมการตออายุใบอนุญาตฯ/บันทึก
ขอมูล
การดําเนินการ

ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษาตรวจสอบความถูกตองและความครบถวนของเอกสารของ
แตละบุคคล พรอมหลักฐานการชําระเงินคาธรรมเนียม ๒๐๐ บาท ผานทางไปรษณีย (PAY AT POST) หรือ
ทางธนาคารกรุงไทย ใหเรียบรอย จากนั้นทําการบันทึกขอมูลของแตละบุคคลในโปรแกรม KSP Renew
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๓

ตรวจทานรายชื่อในระบบใหถูกตองตามแบบคําขอ
การดําเนินการ

ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษาพิมพรายงานจากระบบ เพ่ือตรวจสอบรายชื่อแตละบุคคล
ท่ีบันทึกขอมูลในโปรแกรมใหครบถวนถูกตอง และมีจํานวนยอดรวมตรงกับแบบคําขอท้ังหมด

ในกรณีท่ีเอกสารของแตละบุคคลไมสมบูรณใหผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษา ตรวจสอบ
เอกสารของแตละบุคคลอีกครั้ง เพ่ือเพ่ิมเติมใหเอกสารสมบูรณกอนท่ีจะบันทึกขอมูลใน ข้ันตอนท่ี ๒
อีกครั้งหนึ่ง
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๔

เตรียมแฟมขอมูลและสงแฟมขอมูล
การดําเนินการ

หลังจากตรวจทานรายชื่อผูขอตออายุใบอนุญาตฯเสร็จสิ้น ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษา กด
เลือกหัวขอ เตรียมแฟมขอมูล ในโปรแกรม KSP Renew เพ่ือรวมรายชื่อผูขอตออายุใบอนุญาตฯท้ังหมดเปน
ไฟลขอมูล จากนั้นเม่ือบันทึกเตรียมแฟมขอมูลเสร็จใหกดเลือกหัวขอ สงแฟมขอมูล จะปรากฏเลขท่ีรหัส
upload เพ่ือเตรียมนําสงใหเจาหนาท่ีคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตอไป

การสงแฟมขอมูลนั้น เครื่องคอมพิวเตอรท่ีใชดําเนินการจะตองเชื่อมตอกับเครือขาย INTERNET
เรียบรอยแลวจึงจะสงขอมูลได
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



๔

ข้ันตอนท่ี ๕
พิมพรายงาน

การดําเนินการ
ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษาทําการพิมพหนังสือนําสง แบบสรุปขอมูลผูขอตออายุ บัญชี

รายช่ือ และหนาเอกสารท่ีปรากฏเลขท่ี Upload จากโปรแกรมการตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ KSP
Renew หลังจากสงแฟมขอมูลในโปรแกรมเรียบรอย ใหจบการใชงานโปรแกรมดวยการออกจากระบบ

รายงานเอกสารท้ัง 4 ฉบับ ขางตน ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษาเสนอใหผูอํานวยการ
สถานศึกษาลงนามรับรองในหนังสือนําสง และนําสงเอกสารท้ัง 4 ฉบับ ใหกับพนักงานเจาหนาท่ีสํานักงาน
เลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ณ เขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีสถานศึกษาสังกัดอยู เพ่ือทําการ
ตรวจสอบขอมูลในระบบอิเล็กทรอนิกสตอไป

แบบคําขอตออายุใบอนุญาตฯท่ีบันทึกขอมูลแลว ใหเก็บรวบรวมไว ณ สถานศึกษา เพ่ือรอการ
ตรวจสอบ กรณีจําเปนตองตรวจสอบขอเท็จจริงเพ่ือเปนการยืนยันขอมูล
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๖

สํารองขอมูล
การดําเนินการ

ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษาควรทําการกดเลือกหัวขอสํารองขอมูลในโปรแกรม
KSP Renew หลังจากท่ีผานข้ันตอนการเตรียมแฟมขอมูลแลว เพ่ือเก็บเปนขอมูลสํารองไวในกรณีท่ีขอมูลเกิด
ความผิดพลาด/ตองการแกไขขอมูล แลวสงขอมูล Upload ใหม (ถามี)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๗

ลางขอมูลเพ่ือบันทึกขอมูลใหม (ถามี)
การดําเนินการ

การดําเนินการในข้ันตอนนี้ตองทําในกรณีท่ีบุคลากรในสถานศึกษาประสงคท่ีจะยื่นคําขอตออายุ
ใบอนุญาตฯผานสถานศึกษาเพ่ิมเติมหลังจาก Upload ไปแลว ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษา
จําเปนตองทําการลางขอมูลของผูขอตออายุใบอนุญาตฯเดิมท่ีถูกจัดสงขอมูลดวยการ Upload ไปแลว
จากโปรแกรมในระบบ ท้ังนี้เพ่ือปองกันการสงขอมูลซ้ําซอนกับขอมูลเดิม และหากมีการยื่นแบบคําขอของราย
ใหม ก็ใหดําเนินการตามข้ันตอนขางตนใหมทุกครั้งไป



๕

๒. ข้ันตอนการดําเนินงานของพนักงานเจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพื้นท่ีการศึกษา

ขั้นตอนท่ี ๒
เปดแฟมขอมลูในระบบ TEPIS

รายสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษา

ขั้นตอนท่ี ๔
ยืนยันแฟมขอมูลในระบบ

ขั้นตอนท่ี ๖
ขอมูลท่ีผานการยืนยันจะสงผานระบบ

ไปยังคุรสุภาสวนกลาง

ไมถูกตอง
ผาน

ไมถูกตอง
ผาน

ขั้นตอนท่ี ๓
ตรวจสอบขอมลูในระบบ

ใหตรงกับรายงานท่ีสถานศึกษานําสง

ถูกตอง

แจงสถานศึกษาเพ่ือดําเนินการแกไข

ขั้นตอนท่ี ๑
รับเอกสารหนังสือนําสง บัญชีรายช่ือ

แบบสรุปขอมลูตออายจุากสถานศกึษา/
หนวยงานทางการศึกษา

ขั้นตอนท่ี ๕
ตรวจสอบคุณสมบัติและยืนยันขอมูล

รายบุคคลในระบบ

ขอมูลท่ีสงผานระบบใหครุุสภาสวนกลาง
กอนวันท่ี ๒๕ ของทุกเดือน

นําเสนออนุมัติในตนเดือนถัดไป

ถูกตอง

- เจาหนาท่ีบันทึกเหตผุลของผูท่ีไมผานในระบบ
- แจงสถานศึกษาใหแกไขและดําเนินการมาใหม
เฉพาะรายท่ีไมผาน
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๒. ข้ันตอนการดําเนินงานของพนักงานเจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพื้นท่ีการศึกษา

ข้ันตอนท่ี ๑
รับเอกสารหนังสือนําสง แบบสรุปขอมูลผูขอตออายุ บัญชีรายชื่อ และหนาเอกสารท่ีปรากฏเลขท่ี

Upload ท้ัง ๔ ฉบับ จากสถานศึกษา
การดําเนินการ

พนักงานจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตองตรวจรับเอกสารจาก
ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีตนเองรับผิดชอบ ไดแก หนังสือนําสง
แบบสรุปขอมูลผูขอตออายุ บัญชีรายชื่อ และหนาเอกสารท่ีปรากฏเลขท่ี Upload ท้ัง ๔ ฉบับ ท่ีพิมพออกจาก
โปรแกรมการตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ KSP Renew และตองใหผูบริหารสถานศึกษาลงนามรับรองใน
เอกสารดังกลาว
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๒

เปดแฟมขอมูลในระบบจากสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษา
การดําเนินการ

พนักงานจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ท่ีไดตรวจรับเอกสารจาก
ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีจากสถานศึกษา จะตองทําการเปดแฟมขอมูลท่ีถูก Upload เขามาในระบบการตออายุ
ใบอนุญาตฯ เพ่ือตรวจสอบรายละเอียดในข้ันตอไป
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๓

ตรวจสอบขอมูลในระบบใหตรงกับรายงานท่ีสถานศึกษานําสง
การดําเนินการ

พนักงานจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จะตองทําการตรวจสอบ
แฟมขอมูลในระบบท่ีโรงเรียนไดดําเนินการ Upload เขามา ใหถูกตองตรงกันกับเอกสารท่ีนําสงจากสถานศึกษา
หรือ หนวยงานทางการศึกษา

ในกรณีท่ีขอมูลไมถูกตอง หรือ ไมพบขอมูลในระบบ พนักงานจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา
ในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตองรีบแจงสถานศึกษาใหรับทราบเพ่ือดําเนินการแกไขแลวสงขอมูลใหมอีกครั้ง
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๔

ยืนยันแฟมขอมูล
การดําเนินการ

หลังจากพนักงานจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตรวจสอบขอมูลใน
ระบบตรงกับรายงานท่ีสถานศึกษา หรือ หนวยงานทางการศึกษา นําสงแลว ใหเลือกยืนยันแฟมขอมูลเพ่ือเปด
แฟมขอมูลไปสูสถานการณตรวจสอบขอมูลเปนรายบุคคลตอไป
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ข้ันตอนท่ี ๕
ตรวจสอบคุณสมบัติและยืนยันขอมูลรายบุคคลในระบบ

การดําเนินการ
เม่ือพนักงานจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ทําการยืนยันแฟมขอมูล

แลว จะตองทําการตรวจสอบคุณสมบัติและยืนยันขอมูลของผูขอยื่นคําขอตออายุใบอนุญาตฯ ในแฟมขอมูล
Upload เปนรายบุคคลจนครบทุกคนในแฟมนั้น

ในกรณีท่ีขอมูลไมถูกตอง ในระบบพนักงานจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ตองดําเนินการ ดงันี้

๑. บันทึกขอมูลไมผานในระบบพรอมระบุเหตุผลแจงในกรณีท่ีตรวจสอบแลวคุณสมบัติของผูขอตออายุ
ใบอนุญาตฯ วาไมผาน

๒. แจงสถานศึกษาใหแกไขและดําเนินการสงขอมูลใหมในกรณีท่ีถูกระบุเหตุผลไมผาน โดยดําเนินการ
เฉพาะรายบุคคลท่ีไมผาน
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๖

ยืนยันขอมูลเพ่ือใหขอมูลผานระบบไปยังคุรุสภาสวนกลาง
การดําเนินการ

เม่ือพนักงานจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ทําการตรวจสอบ
คุณสมบัติและยืนยันขอมูลของผูยื่นคําขอตออายุใบอนุญาตฯเสร็จสิ้นแลว ขอมูลท่ีผานการยืนยันจะถูกสงผาน
ระบบไปยังคุรุสภาสวนกลางเพ่ือตรวจสอบและนําเสนอคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพอนุมัติตอไป

การตรวจสอบและยืนยันขอมูลตางๆในการตรวจสอบขอมูล Upload พนักงานจาหนาท่ีสํานักงาน
เลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ควรสงขอมูลผานระบบโปรแกรมใหคุรุสภาสวนกลางกอนวันท่ี
25 ของทุกเดือน เพ่ือเตรียมขอมูลในการนําเสนออนุมัติในตนเดือนถัดไป
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๓. ข้ันตอนการดําเนินงานของพนักงานเจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาสวนกลาง

ไมถูกตอง
ผาน

ขั้นตอนท่ี ๒
ตรวจสอบคุณสมบัตผิูขอตออายฯุจากขอมูล

ในระบบและยืนยันขอมลูรายบุคคล

ถูกตอง

ติดตอครุุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ทางระบบสารสนเทศ
(ตัวอักษรจะเปนสีแดง)

ขั้นตอนท่ี ๑
รับขอมูลในระบบ TEPIS

จากคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประกาศรายช่ือผูไดรับอนุมัติ
ใบอนุญาตบนเว็บไซต

ไมอนุมัติ

ขั้นตอนท่ี ๓
พิมพบัญชีรายช่ือเสนอ

คณะอนุกรรมการกลั่นกรองฯพิจารณาให
ความเห็นชอบและเสนอคณะกรรมการ

มาตรฐานวิชาชีพพิจารณาอนุมตัิ

ขั้นตอนท่ี ๔
เสนอคณะกรรมการคุรสุภาเพ่ือทราบ

ขั้นตอนท่ี ๕
จัดพิมพใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
และบัตรประจําตัวสมาชิกคุรสุภา

อนุมัติ

จัดทําคําสั่งกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ
ไมอนุมัติ และแจงผูขอตออายุฯทราบ
เพ่ือการอุทธรณคําสั่งภายในกําหนด

ขั้นตอนท่ี ๖
จัดสงใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
และบัตรประจําตัวสมาชิกคุรสุภา
ไปใหเจาหนาท่ีครุุสภาเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาสงใหสถานศึกษาเพ่ือสงให
ผูขอตออายุตอไป



๙

๓. ข้ันตอนการดําเนินงานของพนักงานเจาหนาท่ีสํานักงานเลชาธิการคุรุสภาสวนกลาง

ข้ันตอนท่ี ๑
รับขอมูลในระบบจากคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

การดําเนินการ
บันทึกรับขอมูลแฟม Upload ท่ีทําการยืนยันขอมูลแลว จากการสงผานเขามาในระบบของคุรุสภาเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือดําเนินการตรวจสอบตอไป
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๒

ตรวจสอบคุณสมบัติจากขอมูลในระบบและยืนยันขอมูลรายบุคคล
การดําเนินการ

ตรวจสอบขอมูลในแฟม Upload และขอมูลรายบุคคลจากการตรวจสอบของพนักงานจาหนาท่ี
สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กอนนําเสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองพิจารณาให
ความเห็นชอบในการตออายุใบอนุญาตฯ

ในกรณีท่ีขอมูลผูขอตออายุใบอนุญาตฯขาดคุณสมบัติ เม่ือคุรุสภาสวนกลางตรวจสอบแลวจะบันทึกแจง
ขอมูล ไมผาน ในระบบสารสนเทศพรอมระบุเหตุผลเปนรายบุคคล โดยขอความท่ีปรากฏจะเปนตัวอักษรสีแดง
เพ่ือจําแนกขอมูลท่ีใหแกไข ซึ่งพนักงานจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจะตอง
กลับไปดูขอมูลในระบบและแกไขใหถูกตองและสงกลับไปใหม
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๓

พิมพบัญชีรายชื่อเสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองฯพิจารณาใหความเห็นชอบ และเสนอ
คณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพใหการพิจารณาอนุมัติ
การดําเนินการ

จัดพิมพบัญชีรายชื่อผูขอตออายุใบอนุญาตฯท่ีคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสงผานระบบใหคุรุสภา
สวนกลางตรวจสอบกอนวันท่ี 25 ของทุกเดือน เพ่ือนํารายชื่อท้ังหมดเขาเสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองฯ
พิจารณาใหความเห็นชอบกอนจะนําเสนอคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพพิจารณาอนุมัติตอไป

ในกรณีท่ีคณะอนุกรรมการกลั่นกรองฯพิจารณาขอมูลของผูขอตออายุใบอนุญาตฯแลว ปรากฏวา
ไมถูกตอง/ผูขอตออายุใบอนุญาตฯขาดคุณสมบัติ คุรุสภาสวนกลางจะดําเนินการ โดย การบันทึกแจงขอมูลวา
ไมผาน ในระบบสารสนเทศพรอมระบุเหตุผลท่ีไมผานเปนรายบุคคล โดยขอความท่ีปรากฏจะเปนตัวอักษร
สีแดง เพ่ือจําแนกขอมูลท่ีใหแกไข
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



๑๐

ข้ันตอนท่ี ๔
เสนอคณะกรรมการคุรุสภาเพ่ือทราบ

การดําเนินการ
เม่ือคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพพิจารณาอนุมัติรายชื่อผูขอตออายุใบอนุญาตฯ แลว คุรุสภา

สวนกลางจะนํารายชื่อเสนอคณะกรรมการคุรุสภาเพ่ือรับทราบผลการอนุมัติของคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๕

จัดพิมพใบอนุญาตประกอบวิชาชีพและบัตรประจําตัวสมาชิกคุรุสภา
การดําเนินการ

เม่ือคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพใหการอนุมัติรายชื่อผูขอตออายุใบอนุญาตฯแลว จะดําเนินการ
จัดพิมพใบอนุญาตประกอบวิชาชีพและบัตรประจําตัวสมาชิกคุรุสภาเพ่ือจัดสงไปใหพนักงานจาหนาท่ีสํานักงาน
เลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตอไป

ผูขอตออายุใบอนุญาตฯ สามารถตรวจสอบรายชื่อท่ีไดรับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพไดจาก
เว็บไซตคุรุสภา http://www.ksp.or.th เมนูตรวจสอบสถานะใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ข้ันตอนท่ี ๖

จัดสงใบอนุญาตประกอบวิชาชีพและบัตรประจําตัวสมาชิกคุรุสภาไปยังเจาหนาท่ีคุรุสภาเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาเพ่ือสงใหสถานศึกษาตอไป
การดําเนินการ

จัดสงใบอนุญาตประกอบวิชาชีพและบัตรประจําตัวสมาชิกคุรุสภาไปยังพนักงานจาหนาท่ีสํานักงาน
เลขาธิการคุรุสภาในคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือดําเนินการสงตอไปยังสถานศึกษาท่ีไดยื่นขอมูลตออายุ
ใบอนุญาตฯใหกับผูขอตออายุใบอนุญาตฯ ตอไป



การเตรียมเอกสารแบบค าขอต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

• แบบค าขอและเอกสารประกอบ  •

1. แบบค ำขอต่ออำยุใบอนุญำตประกอบวิชำชีพทำงกำรศึกษำ  (คส.02)
2. แบบแสดงคุณสมบัติของผู้ขอต่ออำยุใบอนุญำตประกอบวิชำชีพทำงกำรศึกษำ

ตำมประเภทใบอนุญำตประกอบวิชำชีพที่ขอต่ออำยุ  ได้แก่  ครู (คส.02.10),
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ (คส.02.20),  ผู้บริหำรกำรศึกษำ (คส.02.30)
และศึกษำนิเทศก์ (คส.02.40)

3. ส ำเนำทะเบียนบ้ำน  หรือ  ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน
หรือ   ส ำเนำบัตรประจ ำตัวเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  (อย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง)

4. รูปถ่ำยหน้ำตรงครึ่งตัว ไม่สวมหมวกและแว่นตำด ำ  ขนาด  1  นิ้ว
ซึ่งถ่ำยไว้ไม่เกิน  6 เดือน  1 รูป

5. ส ำเนำใบอนุญำตประกอบวิชำชีพทำงกำรศึกษำ  หรือ ส ำเนำบัตรสมำชิกคุรุสภำ
(บัตรพกพำ)  ฉบับที่ขอต่ออำยุ

6. ส ำเนำหลักฐำนแสดงวุฒิกำรศึกษำ  อำทิ  ใบรำยงำนผลกำรเรียน  ปริญญำบัตร
หนังสือรับรองวุฒิ  (ใช้วุฒิใดประกอบกำรขอต่ออำยุฯ  ให้แนบส ำเนำวุฒินั้นๆ
เช่น  มีวุฒิปริญญำตรี  และประกำศนียบัตรวิชำชีพครู  ให้แนบส ำเนำหลักฐำน
แสดงวุฒิปริญญำตรี  และส ำเนำหลักฐำนแสดงวุฒิประกำศนียบัตรวิชำชีพครู
เป็นต้น)

7. กรณีประกอบวิชาชีพในประเภทที่ขอต่ออายุ  (เช่น  ประกอบวิชำชีพครูและยื่นขอต่อ
อำยุใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู)  ให้แนบส ำเนำหลักฐำนกำรประกอบกิจกรรมในข้อ
2.1  ในแบบแสดงคุณสมบัติ
หากมิ ได้ประกอบ วิชาชีพ ในประเภทที่ ขอต่ ออายุ  (เช่น  ประกอบวิชำชีพ
ครู ยื่นค ำขอต่ออำยุใบอนุญำตผู้บริหำรสถำนศึกษำ  ให้เลือก มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน
ข้อ  2.2 (3)  รอเข้ำรับกำรอบรม ในแบบแสดงคุณสมบัติ

8. ส ำ เน ำก ำ รช ำ ร ะ เงิ น ค่ ำ ธ ร รม เนี ย ม ต่ อ อ ำยุ ใบ อ นุ ญ ำต ป ระก อ บ วิ ช ำ ชี พ
จ ำนวน 200 บำท  (ช ำระผ่ำนทำง ไปรษณีย์ Pay at Post หรือ ธนำคำรกรุงไทย)

 
 

 

ระบุวันเดือนปีท่ียื่น
แบบค ำขอให้ครบถ้วน

เลือกท่ีอยู่ที่ต้องกำรให้จัดส่งใบอนุญำต 
และกรอกข้อมลูให้ครบถ้วนถูกต้อง

ผู้ยื่นแบบค ำขอต่ออำยุใบอนญุำตลง
ลำยมือช่ือด้วยตนเอง

เลือกประเภทวิชำชีพ ตำมประเภท
ใบอนุญำตที่ขอต่ออำยุ

เลือกประเภทแบบแสดงคณุสมบัต ิตำม
ประเภทใบอนุญำตที่ขอต่ออำยุ

สิ่งที่สงมาดวย ๓



 
 

 
  

เลือกตำมกำรปฏิบัติงำน
ปัจจุบัน หำกมิได้ประกอบวิชำชีพตำมประเภท

ใบอนุญำตที่ขอต่ออำยุให้ข้ำมไป 

หำกประกอบวิชำชีพตำมประเภทใบอนุญำตที่
ขอต่ออำยุให้ระบุข้อมลูให้ครบถ้วน โดยเฉพำะ

ประสบกำรณ์ในต ำแหน่งท่ีขอต่ออำยุ
ใบอนุญำต 

เลือกกรอกมำตรฐำนควำมรู้ที่ใช้ในกำรขอต่ออำยุจำกข้อ 1.1 – 1.10 
เพียงข้อเดียว พร้อมทั้งแนบเอกสำรหลักฐำนตำมข้อที่เลือก 

ผู้ที่ปัจจุบันประกอบวิชาชีพตามประเภทใบอนุญาตที่ขอต่ออายุ ต้อง
แสดงผลกำรปฏิบัติงำน อย่างน้อย  3  กิจกรรม  จาก  12  กิจกรรม 
ในข้อ  2.1  กรอกรำยละเอียด วัน เดือน ปี หน่วยงำน สถำนท่ีจัด
กิจกรรมให้ครบถ้วน 
**กิจกรรมต้องปฏิบตัิในระยะเวลำ 5 ปี ที่ใบอนุญำตฉบับที่ขอต่อมี
อำยุใช้**  พร้อมแนบหลักฐำน 



 

ผู้ที่ปัจจุบันมไิด้ประกอบวิชำชีพตำมประเภทใบอนุญำตที่ขอต่ออำย ุ

 ให้เลือกข้อ 3 รอเข้ำรับกำรอบรม   
(เนื่องจำกกำรอบรมดังกล่ำว ต้องเป็นหลักสตูรส ำหรับผู้ต่ออำยุ
ใบอนุญำตที่มิได้ประกอบวิชำชีพ  ที่ได้รับกำรรับรองจำกคุรสุภำเท่ำนั้น  
ไม่สำมำรถใช้กำรอบรมอื่นๆ แทนได้) 

ผู้ยื่นค ำขอต่ออำยุ  
ลงลำยมือช่ือด้วยตนเอง 

การรับรองคุณสมบัติ 
1. ผู้มไิด้ประกอบวิชำชีพในประเภทใบอนุญำตที่ขอต่ออำยุ 
ให้รับรอง และลงนำมรับรองด้วยตนเอง 

2. ผู้ประกอบวิชำชีพครู เสนอผู้บริหำรสถำนศึกษำลงนำม
รับรอง 

3. รองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ เสนอผู้อ ำนวยกำร
สถำนศึกษำลงนำมรับรอง 

4.  ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ (สังกัดสพฐ.) เสนอผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำลงนำมรับรอง 

5. ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำสังกัดอื่นๆ (เช่น เอกชน 
อำชีวศึกษำ กศน.  ท้องถิ่น)  ลงนำมรับรองตนเอง 

6.  ศึกษำนิเทศก์  สังกัด  สพฐ.  เสนอผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำลงนำมรับรอง 



  คร ู   ผูบริหารสถานศกึษา   ผูบรหิารการศกึษา   ศึกษานิเทศก   

                    
 

คุรสุภา 
แบบคําขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

          

 
วันที่ ................. เดือน ..........................พ.ศ. ........................... 

 ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ)........................................................................นามสกุล..................................................................... 
 
เลขประจําตัวประชาชนเลขที่        -                    -                      -            -                      
 
ใบอนญุาต เลขท่ี       
ออกให ณ  วันที ่.............. เดือน ...................... พ.ศ. .................. ใชไดจนถึง วันที่ .............. เดือน ...................... พ.ศ. ......................... 

 

ที่อยูที่สะดวกในการติดตอ  บาน  หรือ   ที่ทํางาน .................................................................................................................  
เลขที่........................หมูที่....................ตรอก/ซอย......................................................................ถนน................................................................ 
ตําบล/แขวง.........................................................................................อําเภอ/เขต...............................................................................................
จังหวัด................................................................................................รหัสไปรษณยี  ........................................................................................ 
E-mail................................................................... โทรศัพท   ..................................................... โทรศัพทเคล่ือนที่ ........................................... 
  

มีความประสงคจะขอตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพ และไดแนบเอกสารหลักฐานประกอบแบบคําขอ  ดังนี ้
1.    สําเนาทะเบียนบาน หรือ    สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือ     สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ  
2.    รูปถายหนาตรงครึ่งตัว   ไมสวมแวนตาดํา  ขนาด  1  น้ิว  ซ่ึงถายไวไมเกนิ  6  เดือน  จํานวน  1  รูป   
3.    แบบแสดงคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพ   
  คร ู(คส.02.10)   ผูบริหารสถานศึกษา (คส.02.20)    ผูบริหารการศกึษา (คส.02.30)   ศึกษานิเทศก (คส.02.40) 
4.   คาธรรมเนียม จํานวน 200 บาท  จายเปน   เงินสด    ไปรษณีย  (Pay at Post)    
5.    หลักฐานอื่น (โปรดระบุ)  .................................................................................. 

 ขาพเจาขอรับรองวามีคุณสมบัติครบถวนตามประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง คณุสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชพี 
ทางการศกึษา พ.ศ. 2552  กําหนดไวทุกประการ  
 ขาพเจายินยอมใหตรวจสอบขอมูลบุคคลตามท่ีระบุในแบบคําขอไดจากสํานักทะเบยีนราษฎร  กระทรวงมหาดไทย 
 
 

 
 
 

 
 

ติดรูปถาย 

1  น้ิว 

คส. 02 

(ลงชื่อ)......................................................ผูยื่นคําขอ 
         (........................................................)  

.................................... 
(....................................)

ผูตรวจสอบ 



 
 
 
 

 
 

 
คําแนะนาํในการกรอกแบบคําขอ 

 

1. ผูย่ืนคําขอทุกทานโปรดกรอกขอความในแบบคําขอใหถูกตองครบถวนโดยละเอียดตามความเปนจริง  
       ดวยลายมอืท่ีชัดเจน  อานงาย  หรือพิมพ  และลงลายมือช่ือผูย่ืนคําขอดวยตนเอง 

 

2. ช่ือ – นามสกลุ  ใหวงกลมหรือขีดเสนใตคํานําหนาช่ือ หากมียศหรือฐานนัดรศักดิน์ําหนาช่ือใหระบุไวดวย  
 

3. ใหระบุท่ีอยูท่ีสะดวกในการตดิตอ เพื่อการจัดสงเอกสาร และขอขอมูลเพ่ิมเติมประกอบการพิจารณาตออายุใบอนญุาต 
4. ใหติดรปูถาย  ตามขอ 2  ในแบบคําขอ  จํานวน 1 รูป   
5. แบบแสดงคณุสมบัติ ตามขอ  3 ใหแนบ  

(แบบ คส.02.10)  กรณีขอตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพครู 
(แบบ คส.02.20)  กรณีขอตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา 
(แบบ คส.02.30)  กรณีขอตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพผูบริหารการศึกษา 
(แบบ คส.02.40)  กรณีขอตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก 

6. หลักฐานอ่ืน(ถามี) ตามขอ 5  เชน สําเนาเอกสารการเปลี่ยนช่ือ/สกุล  ทะเบียนสมรส/หยา เปนตน  

7. ผูตรวจสอบ  หมายถงึ   ผูท่ีหัวหนาสถานศึกษาหรือหัวหนาหนวยงานมอบหมายใหตรวจสอบความถูกตองของแบบคําขอ 
ตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพ 
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แบบแสดงคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู     
   ปจจุบัน  ประกอบวิชาชีพครู     มิไดประกอบวิชาชีพครู 

--------------------------------------------- 
 ผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู  โปรดกรอกขอมลูใหครบถวนตามทีก่ําหนด  
ตอนที่ 1  ขอมูลเบื้องตน 
  1.  ชื่อ – นามสกุล............................................................................................................................................................... 
       2. เลขประจําตัวประชาชนเลขที่       -                  -              -         - 
    3. ตําแหนง...........................................สอนในระดับชั้น...............โรงเรียน............................................................................. 
    อําเภอ....................................................................จังหวัด................................................................................................                  
           ประสบการณในตําแหนงที่ขอตออายุใบอนุญาต.............ป (กรณีปจจุบันเปนผูประกอบวิชาชีพครู) 
 
ตอนที่  2  ขอมูลคุณสมบัติในการขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู 
 1. มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 
 ใหกรอกรายละเอียดตามมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพของผูขอตออายุใบอนุญาตใหครบถวน เพียง 1 ขอ 

 1.1  มีวุฒิปริญญาทางการศึกษา หรือเทียบเทาหรอืวุฒิอื่นที่คุรุสภารบัรอง 
วุฒิปริญญาตรี.....................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
วุฒิปริญญาโท.....................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
วุฒิปริญญาเอก...................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
 1.2 มีวุฒิปริญญาอื่น (โปรดระบุ)  ............................................................................................................................ 

  และมีวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่คุรุสภารับรอง 
   สถาบัน.......................................................................................วัน/เดือน/ปทีส่าํเร็จการศึกษา.............................. 

 1.3มีวุฒิปริญญาอื่น (โปรดระบุ)  .............................................................................................................................. 
  และอยูระหวางศกึษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่ครุุสภารับรอง 

   สถาบัน......................................................................................... วัน/เดือน/ปทีเ่ขาศึกษา.................................. 
 1.4 มีวุฒิปริญญาอื่น (โปรดระบุ)  ............................................................................................................................. 

 และมีวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพครูที่สําเร็จการศกึษากอนวันที ่ 9 เมษายน  พ.ศ. 2552 
สถาบัน................................................................................ วัน/เดือน/ปที่สําเร็จการศึกษา.................................. 

 1.5 มีวุฒิปริญญาอื่น (โปรดระบุ)  .............................................................................................................................. 
  และผานการรับรองความรูตามมาตรฐานความรูวิชาชีพครูของคุรุสภา ครบ 9 มาตรฐาน             
  (เลือกไดมากกวา  1 รายการ) 

    เทียบโอน    จํานวน.................มาตรฐาน 
   ทดสอบ     จํานวน.................มาตรฐาน  
   อบรม    จํานวน.................มาตรฐาน  

  
 

คส.02.10 
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 1.6 มีวุฒิปริญญาอื่น (โปรดระบุ)  ............................................................................................................................ 

  และอยูระหวางการเสนอขอรับรองความรูตามมาตรฐานความรูวิชาชีพครูของคุรุสภา  (เลือกไดมากกวา 1 รายการ) 
   เทียบโอน           ทดสอบ           อบรม    

 1.7 มีวุฒิปริญญาอื่น (โปรดระบุ)  ............................................................................................................................. 
  และไดศึกษาความรูวิชาชีพครู  จํานวนไมนอยกวา 15 หนวยกิต 

 1.8 มีวฒิุปริญญาอื่น (โปรดระบุ)  ............................................................................................................................. 
  และมีประสบการณในการสอน  จํานวน ...........ป 

 1.9 มีวุฒิต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ).......................................................................................................................  
  และมีประสบการณในการสอน......................ป 

 1.10 มีวุฒิต่ํากวาปริญญาตรี  (โปรดระบุ)...................................................................................................................  
  และอยูในระหวางศึกษาใหมีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการศกึษา  ที่คุรุสภารับรอง    
  วุฒิ....................................................................................................................................................................... 
  สถาบัน...............................................................................................วัน/เดือน/ปที่เขาศึกษา................................ 

 2. ผลการปฏิบตังิานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  (ผูที่ปจจุบันเปนผูประกอบวิชาชีพครู  ใหกรอกขอมูลในขอ 2.1                     
                                                               ผูที่มิไดประกอบวิชาชีพครู         ใหกรอกขอมูลในขอ 2.2) 
          2.1 ผูที่ปจจุบันเปนผูประกอบวิชาชีพคร ูใหเลือกกิจกรรมและกรอกรายละเอียดทีต่รงกับผลการปฏิบตัิงานตามมาตรฐาน       
การปฏิบตัิงานไมนอยกวา 3 กิจกรรม โดยตองเปนกิจกรรมทีป่ฏิบตัิตั้งแตวันที่ออกใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจนถึงปจจุบันและ
กิจกรรมจะตองไมซ้ํากันทั้ง 3 กิจกรรม 

 1.  มีวุฒิเพิ่มขึ้นในสาขาที่เกีย่วของกับการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  
  (โปรดระบุ)  ........................................................................................................................................................ 
  สาขา/วิชาเอก......................................................................................วัน/เดือน/ปที่สําเร็จการศึกษา...................... 

 2.  เขารับการอบรมและไดรับวุฒิบัตรแสดงความชํานาญการในการประกอบวิชาชีพจากคุรุสภา 
หลักสูตร.............................................................................................................................................................. 
วัน/เดือน/ป ที่จดัอบรม................................................สถานที่อบรม................................................................ 

 3.  ผานการอบรมหลักสูตรทีเ่กีย่วของกับการปฏบิัติงานในหนาที่  
หลักสูตร.............................................................................................................................................................. 

  วัน/เดือน/ปที่จดัอบรม.......................................สถานที่อบรม............................................................................... 
 หนวยงานที่จัดอบรม............................................................................................................................................. 

 4.  ไดเลื่อนวิทยฐานะจาก.........................................................เปน............................................................................ 
    ตามคําสั่ง............................................................ที่...........................................ลงวันที่......................................... 
 หรือ อยูระหวางการพิจารณาประเมินใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะจาก........................................................................... 
 เปน..................................................................................................................................................................... 

 5.  เปนวิทยากรที่เปนประโยชนตอการจัดการเรยีนรูหรือการจัดการศึกษา  
เรื่อง.................................................................................................................................................................... 

  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 
 หนวยงาน..........................................................................จํานวนชั่วโมงที่เปนวิทยากร...............................ชั่วโมง 
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 6.  เขียนตํารา  หรือบทความ  หรือผลงานทางวิชาการที่เปนประโยชนตอการจัดการเรียนรูหรือการจดัการศึกษา 

     ตํารา    ชื่อ............................................................................................................................................. 
   พิมพเมื่อ ............................................ สํานักพมิพ.................................................................................. 

   บทความ    เรื่อง.................................................................................................................................... 
  เผยแพรในวารสาร/หนังสือ/เว็บไซต......................................................................................................... 

   พิมพเมื่อ ............................................ สํานักพมิพ.................................................................................. 
   ผลงานทางวิชาการ เรื่อง........................................................................................................................... 
    วัน/เดือน/ปที่ใช....................................................................................................................................... 

 7.  สรางนวัตกรรมที่ใชในการจัดการเรียนรูหรือทีเ่ปนประโยชนตอการศึกษา   
ชื่อนวัตกรรม....................................................................................................................................................... 
ใชเมื่อ......................................................................สถานที่ใช............................................................................. 

 8.  ทําวิจัยที่เปนประโยชนตอการจัดการเรียนรูและการจัดการศกึษา 
เรื่อง..................................................................................................................................................................... 

  วัน/เดือน/ป ที่ใช/พิมพ.......................................................................................................................................... 
 9.  ไดรับรางวัลจากคุรุสภาหรือของหนวยงานทางการศึกษาอื่น   

  ชื่อรางวัล.............................................................................................................................................................. 
  หนวยงาน......................................................................................................วัน/เดือน/ป.................................... 

 10. เขาฟงการบรรยาย  อภิปราย  ประชุมปฏิบัตกิาร  ประชุมสัมมนา หรืออื่น ๆ โดยมีการลงทะเบยีนและมีหลักฐาน 
  แสดงการเขารวมกิจกรรมดังกลาว 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 

 หนวยงานที่จัด...................................................................................................................................................... 
 11. ศึกษาดูงานที่เกีย่วของกับการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 

 หนวยงานที่จัด...................................................................................................................................................... 
 12. จัดทําผลงานหรือกิจกรรมที่เปนประโยชนตอการจัดการเรยีนรูหรือการจัดการศกึษา 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
วัน/เดือน/ป......................................................................................................................................................... 
 

 2.2 ผูที่มิไดประกอบวิชาชีพครู  ใหเลือกกิจกรรมและกรอกรายละเอียดที่ไดปฏิบัตใิหครบถวน เพียง 1 ขอ 
 1. ผานการอบรมความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด     

           เมื่อ.....................................................................   ที่........................................................................................... 
     หนวยงานที่จัดอบรม............................................................................................................................................. 

 2. ผานการทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด     
           เมื่อ......................................................................................................................................................................    

 3. รอเขารับการอบรมหรือทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด 
     (ใหแลวเสร็จภายใน 6 เดือน) 
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 3. ประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 ขาพเจาขอรับรองวาไดประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพตามที่กําหนดในขอบังคับคุรสุภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548 
 ขาพเจาขอรับรองวามีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามทีก่ําหนดไวในมาตรา  44  แหงพระราชบัญญัติสภาครู
และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2546  และขอมลูขางตนเปนจริงทุกประการ 
 
           ลงชื่อ........................................................... 
                 (.........................................................) 
                ผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
 
 
คํารับรองคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

ขาพเจาไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครูเรียบรอยแลว   
 รับรองคุณสมบัต ิ       
 ไมรับรองคุณสมบัต ิ(โปรดระบุเหตุผล) ............................................................................................. 

 
       ลงชื่อ................................................................ 
                 (................................................................) 
             ตําแหนง  .......................................................... 
                    ............../............................/............... 
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คําแนะนําในการกรอกแบบแสดงคุณสมบัติ 
 

  1. ตอนที่ 1 ใหระบุขอมูลเพื่อเปนฐานขอมูลปจจุบนัของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
 
  2. ตอนที่ 2 ใหระบุขอมูลเพื่อประกอบการพิจารณาคุณสมบัติในการขอตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพครู 
 
  3. ตอนที่ 2 ขอ 1. มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ ใหเลือกกรอกขอมูลเพียง 1 ขอ ( 1.1 ถึง 1.10)    

ที่ตรงกับความรูและประสบการณวิชาชีพของผูขอตออายุใบอนุญาต พรอมแนบ สําเนาปริญญาบัตร / ประกาศนยีบัตร / เอกสารการ
ลงทะเบียน / เอกสารการผานการเทียบโอน – ทดสอบ– ฝกอบรม / หลักฐานแสดงการยื่นขอเทยีบโอน – สมัครทดสอบ – สมัคร
ฝกอบรม / สําเนาใบรายงานผลการศึกษา(Transcripts) / สําเนา ก.พ. 7 / สําเนาสมดุประจําตัวครู / ฯลฯ   แลวแตกรณี   ที่เปน
หลักฐานประกอบขอมูลตามรายการที่เลือก 

 
  4. ตอนที่ 2  ขอ 2. ผลการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
       ขอ 2.1 (เฉพาะผูที่ปจจุบันประกอบวิชาชีพครู) ใหเลือกกรอกรายละเอยีดผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน 

การปฏิบัติงานของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ที่ไดปฏิบัติตั้งแตวันที่ออกใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจนถึงปจจุบัน  ใหได
ไมนอยกวา  3   กิจกรรม  และกิจกรรมตองไมซ้ํากันทั้ง  3 กิจกรรม  พรอมแนบ สําเนาปริญญาบัตร /ประกาศนียบัตร / วุฒิบัตร / 
หลักฐานแสดงการไดรับหรือหลักฐานการขอรับการประเมินใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ / หลักฐานแสดงการเขียนตํารา  บทความ  ผลงาน
ทางวิชาการ นวัตกรรม งานวิจัย / เกียรติบัตรการไดรับรางวัล ยกยอง ฯลฯ แลวแตกรณี  ที่เปนหลักฐานแสดงการปฏิบัติตาม   
กิจกรรมที่เลือก  
 
              ขอ 2.2 (เฉพาะผูที่มิไดประกอบวิชาชีพครู) ใหเลือกกรอกรายละเอียดใน ขอ 2.2 1 หรือ  ขอ 2.2 2 หรือ 
2.2 3  ที่ผูขอตอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูไดดําเนินการ  หากคุรุสภายังมิไดกําหนดหลักสูตรการฝกอบรมหรือจัดทดสอบความรู
ตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ ใหผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  เลือกรายการใน 3. รอเขารับการอบรมหรือ
ทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพฯ 
 
  5. ตอนที่ 2  ขอ 3. การประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ ใหผูยื่นแบบคําขอตออายุใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครู รับรองวาไดประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ ตามที่กําหนดในขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548  
 
  6. การลงชื่อ  ใหลงลายมือชื่อผูยืน่แบบ คส.02.10 ดวยตนเอง 
 
  7. คํารับรองของผูบริหารสถานศกึษา / หนวยงานตนสังกัด 
        1) ผูดํารงตําแหนงครู / รองผูบริหารสถานศกึษา รับรองโดยผูบริหารสถานศกึษา         
      2) ผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา / รองผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา   หรือที่เรียกชื่อ  
อยางอื่น / ศึกษานิเทศก รับรองโดย ผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาหรือหัวหนาหนวยงานตนสังกัด  
   3) ผูดํารงตําแหนงผูบริหารการศึกษา / ผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาสังกัดอื่นๆ( นอกจากสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน)  รับรองโดย ตนเอง    
   4) ผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศกึษาแตมิไดประกอบวิชาชีพ  รับรองโดย ตนเอง    
   

----------------------------------------------- 
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แบบแสดงคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา    
ปจจุบัน  ประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา     มิไดประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา 

--------------------------------------------- 
 ผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบริหารสถานศึกษา  โปรดกรอกขอมลูใหครบถวนตามทีก่ําหนด  
ตอนที่ 1  ขอมูลเบื้องตน 
  1.  ชื่อ – นามสกุล.............................................................................................................................................................. 
       2. เลขประจําตัวประชาชนเลขที่       -                  -              -         - 
    3. ตําแหนง.........................................................................หนวยงาน.................................................................................... 
           อําเภอ............................................................................จังหวัด....................................................................................... 
    ประสบการณในตําแหนงที่ขอตออายุใบอนุญาต.............ป   (กรณีปจจุบันเปนผูประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศกึษา) 
 

ตอนที่  2  ขอมูลคุณสมบัติในการขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบริหารสถานศึกษา 
 1. มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 
 ใหกรอกรายละเอียดตามมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพของผูขอตออายุใบอนุญาตใหครบถวน เพียง 1 ขอ 

 1.1  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการบริหารการศึกษาหรือเทียบเทา  หรือวุฒิอื่นที่คุรุสภารับรอง 
วุฒิปริญญาตรี.....................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
วุฒิปริญญาโท.....................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
วุฒิปริญญาเอก...................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
 1.2  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) .............................................................................................................. 

  และมีวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการบริหารการศึกษาที่คุรสุภารบัรอง     
   สถาบัน...........................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา........................................................ 

 1.3 มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ............................................................................................................... 
  และอยูระหวางศกึษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการบริหารการศึกษาที่ครุุสภารับรอง    

   สถาบัน...........................................................วัน/เดือน/ปทีเ่ขาศึกษา.................................................................. 
 1.4  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ................................................................................................................ 

  และผานการรับรองความรูตามมาตรฐานความรูวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษาของคุรุสภา  
  ครบ 10 มาตรฐาน   (เลือกไดมากกวา  1 รายการ) 

    เทียบโอน    จํานวน.................มาตรฐาน 
   ทดสอบ     จํานวน.................มาตรฐาน  

 อบรม    จํานวน.................มาตรฐาน 
 1.5  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบ)ุ .............................................................................................................. 

  และอยูระหวางการเสนอขอรับรองความรูตามมาตรฐานความรูวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษาของคุรุสภา 
  (เลือกไดมากกวา  1 รายการ) 

    เทียบโอน     ทดสอบ      อบรม   
   

คส.02.20 
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 1.6 มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ............................................................................................................... 

                  และอยูระหวางการศึกษาใหมีวุฒิ ไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการบรหิารการศึกษา(โปรดระบุ) .................................... 
  สถาบัน.............................................................. วัน/เดือน/ปทีเ่ขาศึกษา............................................................. 

 1.7 มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ............................................................................................................... 
  และมีประสบการณในการบริหารสถานศึกษา จํานวน................ป 

 1.8 มวีุฒิต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ................................................................................................................... 
   และมีประสบการณในการบริหารสถานศกึษา จํานวน................ป 

 2. ผลการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการปฏิบตัิงาน  (ผูที่ปจจบุันเปนผูประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา ใหกรอกขอมูลในขอ 2.1                   
                                                             ผูที่มิไดประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา      ใหกรอกขอมูลในขอ 2.2) 
          2.1 ผูที่ปจจุบันเปนผูประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา ใหเลือกกิจกรรมและกรอกรายละเอียดทีต่รงกับผลการปฏิบตัิงานตาม
มาตรฐานการปฏบิัติงานไมนอยกวา 3 กิจกรรม โดยตองเปนกิจกรรมที่ปฏิบตัิตั้งแตวันที่ออกใบอนญุาตประกอบวิชาชีพจนถึงปจจุบนั
และกิจกรรมจะตองไมซ้ํากันทั้ง 3 กจิกรรม 

 1.  มีวุฒิเพิ่มขึ้นในสาขาที่เกีย่วของกับการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  
  (โปรดระบุ)  ........................................................................................................................................................ 
  สาขา/วิชาเอก......................................................................................วัน/เดือน/ปที่สําเร็จการศึกษา...................... 

 2.  เขารับการอบรมและไดรับวุฒิบัตรแสดงความชํานาญการในการประกอบวิชาชีพจากคุรุสภา 
หลักสูตร.............................................................................................................................................................. 
วัน/เดือน/ป ที่จดัอบรม................................................สถานที่อบรม................................................................ 

 3.  ผานการอบรมหลักสูตรทีเ่กีย่วของกับการปฏบิัติงานในหนาที่  
หลักสูตร.............................................................................................................................................................. 

  วัน/เดือน/ปที่จัดอบรม.......................................สถานที่อบรม............................................................................... 
 หนวยงานที่จัดอบรม............................................................................................................................................. 

 4.  ไดเลื่อนวิทยฐานะจาก.........................................................เปน............................................................................ 
    ตามคําสั่ง............................................................ที่...........................................ลงวันที่......................................... 
 หรือ อยูระหวางการพิจารณาประเมินใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะจาก........................................................................... 
 เปน...................................................................................................................................................................... 

 5.  เปนวิทยากรที่เปนประโยชนตอการจัดการเรยีนรูหรือการจัดการศึกษา  
เรื่อง.................................................................................................................................................................... 

  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 
 หนวยงาน..........................................................................จํานวนชั่วโมงที่เปนวิทยากร...............................ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 3
 6.  เขียนตํารา  หรือบทความ  หรือผลงานทางวิชาการที่เปนประโยชนตอการจัดการเรียนรูหรือการจดัการศึกษา 

     ตํารา    ชื่อ............................................................................................................................................. 
   พิมพเมื่อ ............................................ สํานักพมิพ.................................................................................. 

   บทความ    เรื่อง.................................................................................................................................... 
  เผยแพรในวารสาร/หนังสือ/เว็บไซต......................................................................................................... 

   พิมพเมื่อ ............................................ สํานักพมิพ.................................................................................. 
   ผลงานทางวิชาการ เรื่อง........................................................................................................................... 
    วัน/เดือน/ปที่ใช....................................................................................................................................... 

 7.  สรางนวัตกรรมที่ใชในการจัดการเรียนรูหรือทีเ่ปนประโยชนตอการศึกษา   
ชื่อนวัตกรรม....................................................................................................................................................... 
ใชเมื่อ......................................................................สถานที่ใช............................................................................. 

 8.  ทําวิจัยที่เปนประโยชนตอการจัดการเรียนรูและการจัดการศกึษา 
เรื่อง..................................................................................................................................................................... 

  วัน/เดือน/ป ที่ใช/พิมพ.......................................................................................................................................... 
 9.  ไดรับรางวัลจากคุรุสภาหรือของหนวยงานทางการศึกษาอื่น   

  ชื่อรางวัล............................................................................................................................................................. 
  หนวยงาน......................................................................................................วัน/เดือน/ป.................................... 

 10. เขาฟงการบรรยาย  อภิปราย  ประชุมปฏิบัตกิาร  ประชุมสัมมนา หรืออื่น ๆ โดยมีการลงทะเบยีนและมีหลักฐาน 
  แสดงการเขารวมกิจกรรมดังกลาว 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 

 หนวยงานที่จัด...................................................................................................................................................... 
 11. ศึกษาดูงานที่เกีย่วของกับการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 

 หนวยงานที่จัด...................................................................................................................................................... 
 12. จัดทําผลงานหรือกิจกรรมที่เปนประโยชนตอการจัดการเรยีนรูหรือการจัดการศกึษา 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
วัน/เดือน/ป......................................................................................................................................................... 
 

 2.2 ผูที่มิไดประกอบวิชาชีพผูบรหิารสถานศึกษา  ใหเลือกกิจกรรมและกรอกรายละเอียดที่ไดปฏิบัตใิหครบถวน เพียง 1 ขอ 
 1. ผานการอบรมความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด     

           เมื่อ.....................................................................   ที่........................................................................................... 
     หนวยงานที่จัดอบรม............................................................................................................................................. 

 2. ผานการทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด     
           เมื่อ......................................................................................................................................................................    

 3. รอเขารับการอบรมหรือทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด 
     (ใหแลวเสร็จภายใน 6 เดือน) 
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3. ประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 ขาพเจาขอรับรองวาไดประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพตามที่กําหนดในขอบังคับคุรสุภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548 
 ขาพเจาขอรับรองวามีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามทีก่ําหนดไวในมาตรา  44  แหงพระราชบัญญัติสภาครู
และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2546  และขอมลูขางตนเปนจริงทุกประการ 
 
           ลงชื่อ........................................................... 
                 (.........................................................) 
              ผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา     
 
 
คํารับรองคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

ขาพเจาไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบริหารสถานศึกษาเรยีบรอยแลว   
 รับรองคุณสมบัต ิ       
 ไมรับรองคุณสมบัต ิ(โปรดระบุเหตุผล) ............................................................................................. 

 
       ลงชื่อ................................................................ 
                 (................................................................) 
             ตําแหนง  .......................................................... 
                    ............../............................/............... 
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คําแนะนําในการกรอกแบบแสดงคุณสมบัติ 
 

  1. ตอนที่ 1 ใหระบุขอมูลเพื่อเปนฐานขอมูลปจจุบนัของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบรหิารสถานศึกษา 
 
  2. ตอนที่ 2 ใหระบุขอมูลเพื่อประกอบการพิจารณาคุณสมบัติในการขอตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพ      

ผูบริหารสถานศึกษา 
 
  3. ตอนที่ 2 ขอ 1. มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  ใหเลือกกรอกขอมลูเพียง 1 ขอ ( 1.1 ถึง 1.8)     

ที่ตรงกับความรูและประสบการณวิชาชีพของผูขอตออายุใบอนุญาต  พรอมแนบ สาํเนาปริญญาบัตร / ประกาศนียบัตร / เอกสารการ
ลงทะเบียน / เอกสารการผานการเทียบโอน – ทดสอบ – ฝกอบรม /หลักฐานแสดงการยื่นขอเทยีบโอน – สมัครทดสอบ – สมัคร
ฝกอบรม / สําเนาใบรายงานผลการศึกษา(Transcripts) / สําเนา ก.พ. 7 / สําเนาสมดุประจําตัวครู / ฯลฯ   แลวแตกรณี   ที่เปน
หลักฐานประกอบขอมูลตามรายการที่เลือก 

 
  4. ตอนที่ 2  ขอ 2. ผลการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
       ขอ 2.1 (เฉพาะผูที่ปจจุบันประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา) ใหเลือกกรอกรายละเอยีดผลการปฏิบัติงานตาม 

มาตรฐานการปฏบิัติงานของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา ที่ไดปฏิบตัิตั้งแตวันที่ออกใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพจนถึงปจจุบันใหไดไมนอยกวา  3   กิจกรรม  และกิจกรรมตองไมซ้ํากันทั้ง  3 กิจกรรม  พรอมแนบ สําเนาปริญญาบัตร /
ประกาศนยีบัตร / วุฒิบัตร / หลักฐานแสดงการไดรับหรือหลักฐานการขอรับการประเมินใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ / หลักฐานแสดงการ
เขียนตํารา  บทความ  ผลงานทางวิชาการ นวัตกรรม งานวิจัย / เกียรติบัตรการไดรบัรางวัล ยกยอง / ฯลฯ แลวแตกรณี  ที่เปน
หลักฐานแสดงการปฏิบัติตามกิจกรรมที่เลือก  
 
              ขอ 2.2 (เฉพาะผูที่มิไดประกอบวิชาชพีผูบริหารสถานศึกษา) ใหเลือกกรอกรายละเอยีดใน ขอ 2.2 1       
ขอ 2.2 2 หรอื 2.2 3  ที่ผูขอตอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศกึษาไดดําเนินการ   หากคุรุสภายงัมิไดกําหนด
หลักสูตรการฝกอบรมหรือจัดทดสอบความรูตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ ใหผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  
เลือกรายการใน 3. รอเขารับการอบรม  หรือทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพฯ 
 
  5. ตอนที่ 2  ขอ 3. การประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  ใหผูยื่นแบบคําขอตออายุใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา  รับรองวาไดประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  ตามที่กําหนดในขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548  
 
  6. การลงชื่อ  ใหลงลายมือชื่อผูยืน่แบบ คส.02.20 ดวยตนเอง 
 
  7. คํารับรองของผูบริหารสถานศกึษา / หนวยงานตนสังกัด 
            1) ผูดํารงตําแหนงครู / รองผูบริหารสถานศกึษา รับรองโดยผูบริหารสถานศกึษา         
      2) ผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา / รองผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา   หรือที่เรียกชื่อ  
อยางอื่น / ศึกษานิเทศก รับรองโดย ผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาหรือหัวหนาหนวยงานตนสังกัด  
   3) ผูดํารงตําแหนงผูบริหารการศึกษา / ผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาสังกัดอื่นๆ( นอกจากสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน) รับรองโดย ตนเอง        
   4) ผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศกึษาแตมิไดประกอบวิชาชีพ  รับรองโดย ตนเอง    

 
----------------------------------------------- 
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แบบแสดงคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารการศึกษา    
ปจจุบัน  ประกอบวิชาชีพผูบริหารการศกึษา    มิไดประกอบวิชาชีพผูบริหารการศึกษา 

--------------------------------------------- 
 ผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบริหารการศึกษา    โปรดกรอกขอมลูใหครบถวนตามทีก่ําหนด  
ตอนที่ 1  ขอมูลเบื้องตน 
  1.  ชื่อ – นามสกุล.............................................................................................................................................................. 
       2. เลขประจําตัวประชาชนเลขที่       -                  -              -         - 
    3. ตําแหนง...............................................................................หนวยงาน............................................................................. 
           อําเภอ..................................................................................จังหวัด.................................................................................. 
           ประสบการณในตําแหนงที่ขอตออายุใบอนุญาต.............ป  (กรณีปจจุบนัเปนผูประกอบวิชาชีพผูบริหารการศึกษา) 
 

ตอนที่  2  ขอมูลคุณสมบัติในการขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบริหารการศึกษา     
 1. มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 
 ใหกรอกรายละเอียดตามมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพของผูขอตออายุใบอนุญาตใหครบถวน เพียง 1 ขอ 

 1.1  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการบริหารการศึกษาหรือเทียบเทา  หรือวุฒิอื่นที่คุรุสภารับรอง 
วุฒิปริญญาตรี.....................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
วุฒิปริญญาโท.....................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
วุฒิปริญญาเอก...................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
 1.2  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ............................................................................................................. 

  และมีวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการบริหารการศึกษาที่คุรสุภารบัรอง     
   สถาบัน...........................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา....................................................... 

 1.3  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ............................................................................................................ 
  และอยูระหวางศกึษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการบริหารการศึกษาที่ครุุสภารับรอง    

   สถาบัน...........................................................วัน/เดือน/ปทีเ่ขาศึกษา................................................................. 
 1.4 มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) .............................................................................................................. 

  และผานการรับรองความรูตามมาตรฐานความรูวิชาชีพผูบริหารการศึกษาของคุรุสภา  
  ครบ 10 มาตรฐาน   (เลือกไดมากกวา  1 รายการ) 

    เทียบโอน    จํานวน.................มาตรฐาน 
   ทดสอบ     จํานวน.................มาตรฐาน  

 อบรม    จํานวน.................มาตรฐาน 
 1.5  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ............................................................................................................. 

  และอยูระหวางการเสนอขอรับรองความรูตามมาตรฐานความรูวิชาชีพผูบริหารการศกึษาของคุรุสภา 
  (เลือกไดมากกวา  1 รายการ) 

    เทียบโอน     ทดสอบ      อบรม  
    

คส.02.30 
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 1.6 มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ................................................................................................................ 

                  และอยูระหวางการศึกษาใหมีวุฒิ ไมต่ํากวาปริญญาตรีทางบริหารการศึกษา(โปรดระบุ) .......................................... 
  สถาบัน.............................................................. วัน/เดือน/ปทีเ่ขาศึกษา.............................................................. 

 1.7  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) ............................................................................................................... 
  และมีประสบการณในการบริหารการศึกษา จํานวน................ป 

 1.8 มีวฒิุต่ํากวาปริญญาตรี (โปรดระบุ) .................................................................................................................... 
   และมีประสบการณในการบริหารการศึกษา จํานวน................ป 

 
 2. ผลการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการปฏิบตัิงาน  (ผูที่ปจจบุันเปนผูประกอบวิชาชีพผูบริหารการศกึษา  ใหกรอกขอมูลในขอ 2.1                   
                                                             ผูที่มิไดประกอบวิชาชีพผูบริหารการศกึษา    ใหกรอกขอมูลในขอ 2.2) 
          2.1 ผูที่ปจจุบันเปนผูประกอบวิชาชีพผูบริหารการศกึษา ใหเลือกกิจกรรมและกรอกรายละเอยีดที่ตรงกับผลการปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานการปฏบิัติงานไมนอยกวา 3 กิจกรรม โดยตองเปนกิจกรรมที่ปฏิบตัิตั้งแตวันที่ออกใบอนญุาตประกอบวิชาชีพจนถึงปจจุบนั
และกิจกรรมจะตองไมซ้ํากันทั้ง 3 กิจกรรม 

 1.  มีวุฒิเพิ่มขึ้นในสาขาที่เกีย่วของกับการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  
  (โปรดระบุ)  ........................................................................................................................................................ 
  สาขา/วิชาเอก......................................................................................วัน/เดือน/ปที่สําเร็จการศึกษา...................... 

 2.  เขารับการอบรมและไดรับวุฒิบัตรแสดงความชํานาญการในการประกอบวิชาชีพจากคุรุสภา 
หลักสูตร.............................................................................................................................................................. 
วัน/เดือน/ป ที่จดัอบรม................................................สถานที่อบรม................................................................ 

 3.  ผานการอบรมหลักสูตรทีเ่กีย่วของกับการปฏบิัติงานในหนาที่  
หลักสูตร.............................................................................................................................................................. 

  วัน/เดือน/ปที่จัดอบรม.......................................สถานที่อบรม............................................................................... 
 หนวยงานที่จัดอบรม............................................................................................................................................. 

 4.  ไดเลื่อนวิทยฐานะจาก.........................................................เปน............................................................................ 
    ตามคําสั่ง............................................................ที่...........................................ลงวันที่......................................... 
 หรือ อยูระหวางการพิจารณาประเมินใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะจาก........................................................................... 
 เปน...................................................................................................................................................................... 

 5.  เปนวิทยากรที่เปนประโยชนตอการจัดการเรยีนรูหรือการจัดการศึกษา  
เรื่อง.................................................................................................................................................................... 

  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 
 หนวยงาน..........................................................................จํานวนชั่วโมงที่เปนวิทยากร...............................ชั่วโมง 
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 6.  เขียนตํารา  หรือบทความ  หรือผลงานทางวิชาการที่เปนประโยชนตอการจัดการเรียนรูหรือการจดัการศึกษา 

     ตํารา    ชื่อ............................................................................................................................................. 
   พิมพเมื่อ ............................................ สํานักพมิพ.................................................................................. 

   บทความ    เรื่อง.................................................................................................................................... 
  เผยแพรในวารสาร/หนังสือ/เว็บไซต......................................................................................................... 

   พิมพเมื่อ ............................................ สํานักพมิพ.................................................................................. 
   ผลงานทางวิชาการ เรื่อง........................................................................................................................... 
    วัน/เดือน/ปที่ใช....................................................................................................................................... 

 7.  สรางนวัตกรรมที่ใชในการจัดการเรียนรูหรือทีเ่ปนประโยชนตอการศึกษา   
ชื่อนวัตกรรม....................................................................................................................................................... 
ใชเมื่อ......................................................................สถานที่ใช............................................................................. 

 8.  ทําวิจัยที่เปนประโยชนตอการจัดการเรียนรูและการจัดการศกึษา 
เรื่อง..................................................................................................................................................................... 

  วัน/เดือน/ป ที่ใช/พิมพ.......................................................................................................................................... 
 9.  ไดรับรางวัลจากคุรุสภาหรือของหนวยงานทางการศึกษาอื่น   

  ชื่อรางวัล.............................................................................................................................................................. 
  หนวยงาน......................................................................................................วัน/เดือน/ป.................................... 

 10. เขาฟงการบรรยาย  อภิปราย  ประชุมปฏิบัตกิาร  ประชุมสัมมนา หรืออื่น ๆ โดยมีการลงทะเบยีนและมีหลักฐาน 
  แสดงการเขารวมกิจกรรมดังกลาว 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 

 หนวยงานที่จัด...................................................................................................................................................... 
 11. ศึกษาดูงานที่เกีย่วของกับการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 

 หนวยงานที่จัด...................................................................................................................................................... 
 12. จัดทําผลงานหรือกิจกรรมที่เปนประโยชนตอการจัดการเรยีนรูหรือการจัดการศกึษา 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
วัน/เดือน/ป......................................................................................................................................................... 
 

 2.2 ผูที่มิไดประกอบวิชาชีพผูบรหิารการศึกษา    ใหเลือกกิจกรรมและกรอกรายละเอียดที่ไดปฏิบตัิใหครบถวน เพยีง 1 ขอ 
 1. ผานการอบรมความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด     

           เมื่อ.....................................................................   ที่........................................................................................... 
     หนวยงานที่จัดอบรม............................................................................................................................................. 

 2. ผานการทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด     
           เมื่อ......................................................................................................................................................................    

 3. รอเขารับการอบรมหรือทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด      
          (ใหแลวเสร็จภายใน 6 เดือน) 
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3. ประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 ขาพเจาขอรับรองวาไดประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพตามที่กําหนดในขอบังคับคุรสุภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548 
 ขาพเจาขอรับรองวามีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามทีก่ําหนดไวในมาตรา  44  แหงพระราชบัญญัติสภาครู
และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2546  และขอมลูขางตนเปนจริงทุกประการ 
 
           ลงชื่อ........................................................... 
                 (.........................................................) 
         ผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารการศึกษา     
 
 
คํารับรองคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

ขาพเจาไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบริหารการศึกษาเรียบรอยแลว   
 รับรองคุณสมบัต ิ       
 ไมรับรองคุณสมบัต ิ(โปรดระบุเหตุผล) ............................................................................................. 

 
       ลงชื่อ................................................................ 
                 (................................................................) 
             ตําแหนง  .......................................................... 
                    ............../............................/............... 
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คําแนะนําในการกรอกแบบแสดงคุณสมบัติ 

 
  1. ตอนที่ 1 ใหระบุขอมูลเพื่อเปนฐานขอมูลปจจุบนัของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบรหิารการศึกษา     
 
  2. ตอนที่ 2 ใหระบุขอมูลเพื่อประกอบการพิจารณาคุณสมบัติในการขอตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพ      

ผูบริหารการศกึษา     
  3. ตอนที่ 2 ขอ 1. มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  ใหเลือกกรอกขอมลูขอเพียง 1 ขอ (1.1 ถึง1.8)   

ที่ตรงกับความรูและประสบการณวิชาชีพของผูขอตออายุใบอนุญาต  พรอมแนบ สาํเนาปริญญาบัตร / ประกาศนียบัตร / เอกสารการ
ลงทะเบียน / เอกสารการผานการเทียบโอน – ทดสอบ – ฝกอบรม /หลักฐานแสดงการยื่นขอเทยีบโอน – สมัครทดสอบ – สมัคร
ฝกอบรม / สําเนาใบรายงานผลการศึกษา(Transcripts) / สําเนา ก.พ. 7 / สําเนาสมดุประจําตัวครู / ฯลฯ   แลวแตกรณี   ที่เปน
หลักฐานประกอบขอมูลตามรายการที่เลือก 

 
  4. ตอนที่ 2  ขอ 2. ผลการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
       ขอ 2.1 (เฉพาะผูที่ปจจุบันประกอบวิชาชีพผูบริหารการศกึษา) ใหเลือกกรอกรายละเอยีดผลการปฏิบัติงานตาม 

มาตรฐานการปฏบิัติงานของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารการศกึษา   ที่ไดปฏิบัติตั้งแตวันที่ออกใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพจนถึงปจจุบันใหไดไมนอยกวา  3   กิจกรรม  และกิจกรรมตองไมซ้ํากันทั้ง  3 กิจกรรม  พรอมแนบ สําเนาปริญญาบัตร /
ประกาศนยีบตัร / วุฒิบัตร / หลักฐานแสดงการไดรับหรือหลักฐานการขอรับการประเมินใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ / หลักฐานแสดงการ
เขียนตํารา  บทความ  ผลงานทางวิชาการ นวัตกรรม งานวิจัย / เกียรติบัตรการไดรบัรางวัล ยกยอง  ฯลฯ แลวแตกรณี  ที่เปนหลักฐาน
แสดงการปฏิบัตติามกิจกรรมที่เลอืก  
 
              ขอ 2.2 (เฉพาะผูที่มิไดประกอบวิชาชพีผูบริหารการศกึษา) ใหเลือกกรอกรายละเอียดใน ขอ 2.2 1  หรือ    
ขอ 2.2 2  หรือ ขอ 2.2 3    ที่ผูขอตอใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบริหารการศึกษาไดดําเนินการ  หากคุรุสภายังมิไดกําหนด
หลักสูตรการฝกอบรมหรือจัดทดสอบความรูตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ ใหผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  
เลือกรายการใน 3. รอเขารับการอบรมหรือทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพฯ 
 
  5. ตอนที่ 2  ขอ 3. การประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  ใหผูยื่นแบบคําขอตออายุใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา  รับรองวาไดประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  ตามที่กําหนดในขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548  
 
  6. การลงชื่อ  ใหลงลายมือชื่อผูยืน่แบบ คส.02.30 ดวยตนเอง 
 
  7. คํารับรองของผูบริหารสถานศกึษา / หนวยงานตนสังกัด 
            1) ผูดํารงตําแหนงครู / รองผูบริหารสถานศึกษา รับรองโดยผูบริหารสถานศึกษา         
      2) ผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา / รองผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา   หรือที่เรียกชื่อ  
อยางอื่น / ศึกษานิเทศก รับรองโดย ผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาหรือหัวหนาหนวยงานตนสังกัด  
   3) ผูดํารงตําแหนงผูบริหารการศึกษา / ผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาสังกัดอื่นๆ( นอกจากสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน) รับรองโดย ตนเอง        
   4) ผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศกึษาแตมิไดประกอบวิชาชีพ  รับรองโดย ตนเอง    

 
----------------------------------------------- 
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แบบแสดงคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก       
ปจจุบัน  ประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก     มิไดประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก 

--------------------------------------------- 
 ผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพศึกษานิเทศก  โปรดกรอกขอมูลใหครบถวนตามที่กําหนด  
ตอนที่ 1  ขอมูลเบื้องตน 
  1.  ชื่อ – นามสกุล.............................................................................................................................................................. 
       2. เลขประจําตัวประชาชนเลขที่       -                  -              -         - 
    3. ตําแหนง..................................................................... หนวยงาน.....................................................................................    
          อําเภอ........................................................................ จังหวัด.......................................................................................... 
    ประสบการณในตําแหนงที่ขอตออายุใบอนุญาต.............ป    (กรณีปจจุบันเปนผูประกอบวิชาชพีศึกษานิเทศก) 
     

ตอนที่  2  ขอมูลคุณสมบัติในการขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพศึกษานิเทศก 
 1. มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 
 ใหกรอกรายละเอียดตามมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพของผูขอตออายุใบอนุญาตใหครบถวน เพียง 1 ขอ 

 1.1  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโททางการศึกษา   หรือเทียบเทา  หรือวุฒิอื่นที่คุรุสภารับรอง 
วุฒิปริญญาโท.....................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
วุฒิปริญญาเอก...................................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

    สถาบัน...............................................................................วัน/เดือน/ปทีส่ําเร็จการศึกษา............................. 
 1.2 มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโท (โปรดระบุ) .................................................................................................................. 

  และผานการรับรองความรูตามมาตรฐานความรูวิชาชีพศึกษานิเทศกของคุรุสภา 
  ครบ 9 มาตรฐาน   (เลือกไดมากกวา  1 รายการ) 

    เทียบโอน    จํานวน.................มาตรฐาน 
   ทดสอบ     จํานวน.................มาตรฐาน  

 อบรม    จํานวน.................มาตรฐาน 
 1.3  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโท (โปรดระบุ) .................................................................................................................. 

  และอยูระหวางการเสนอขอรับรองความรูตามมาตรฐานความรูวิชาชีพศึกษานิเทศกของคุรุสภา 
  (เลือกไดมากกวา  1 รายการ) 

    เทียบโอน     ทดสอบ      อบรม     
 1.4 มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโท (โปรดระบุ) ................................................................................................................. 

  และอยูในระหวางการศึกษาใหมีวฒิุไมต่ํากวาปริญญาโททางการศึกษา 
   สถาบัน..................................................................................................วัน/เดือน/ปที่เขาศกึษา.............................. 

 1.5  มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโท (โปรดระบุ) ................................................................................................................. 
  และมีประสบการณในการนิเทศการศึกษาจํานวน...............ป 

 1.6  มีวุฒิต่ํากวาปริญญาโท (โปรดระบุ) ..................................................................................................................... 
  และมีประสบการณในการนิเทศการศึกษาจํานวน...............ป 
 
 
 
 

คส.02.40 
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 2. ผลการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการปฏิบตัิงาน  (ผูที่ปจจบุันเปนผูประกอบวิชาชีพศกึษานิเทศก ใหกรอกขอมูลในขอ 2.1                     
                                                             ผูที่มิไดประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก     ใหกรอกขอมูลในขอ 2.2) 
          2.1 ผูที่ปจจุบันเปนผูประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก ใหเลือกกิจกรรมและกรอกรายละเอียดทีต่รงกับผลการปฏบิัติงานตาม
มาตรฐานการปฏบิัติงานไมนอยกวา 3 กิจกรรม โดยตองเปนกิจกรรมที่ปฏิบตัิตั้งแตวันที่ออกใบอนญุาตประกอบวิชาชีพจนถึงปจจุบนั
และกิจกรรมจะตองไมซ้ํากันทั้ง 3 กิจกรรม 

 1.  มีวุฒิเพิ่มขึ้นในสาขาที่เกีย่วของกับการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  
  (โปรดระบุ)  ........................................................................................................................................................ 
  สาขา/วิชาเอก......................................................................................วัน/เดือน/ปที่สําเร็จการศึกษา...................... 

 2.  เขารับการอบรมและไดรับวุฒิบัตรแสดงความชํานาญการในการประกอบวิชาชีพจากคุรุสภา 
หลักสูตร.............................................................................................................................................................. 
วัน/เดือน/ป ที่จดัอบรม................................................สถานที่อบรม................................................................ 

 3.  ผานการอบรมหลักสูตรทีเ่กีย่วของกับการปฏบิัติงานในหนาที่  
หลักสูตร.............................................................................................................................................................. 

  วัน/เดือน/ปที่จัดอบรม.......................................สถานที่อบรม............................................................................... 
 หนวยงานที่จัดอบรม............................................................................................................................................. 

 4.  ไดเลื่อนวิทยฐานะจาก.........................................................เปน............................................................................ 
    ตามคําสั่ง............................................................ที่...........................................ลงวันที่......................................... 
 หรือ อยูระหวางการพิจารณาประเมินใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะจาก........................................................................... 
 เปน...................................................................................................................................................................... 

 5.  เปนวิทยากรที่เปนประโยชนตอการจัดการเรยีนรูหรือการจัดการศึกษา  
เรื่อง.................................................................................................................................................................... 

  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 
 หนวยงาน..........................................................................จํานวนชั่วโมงที่เปนวิทยากร...............................ชั่วโมง 

 6.  เขียนตํารา  หรือบทความ  หรือผลงานทางวิชาการที่เปนประโยชนตอการจัดการเรียนรูหรือการจดัการศึกษา 
     ตํารา    ชื่อ............................................................................................................................................. 
   พิมพเมื่อ ............................................ สํานักพมิพ.................................................................................. 

   บทความ    เรื่อง.................................................................................................................................... 
  เผยแพรในวารสาร/หนังสือ/เว็บไซต......................................................................................................... 

   พิมพเมื่อ ............................................ สํานักพมิพ.................................................................................. 
   ผลงานทางวิชาการ เรื่อง........................................................................................................................... 
    วัน/เดือน/ปที่ใช....................................................................................................................................... 

 7.  สรางนวัตกรรมที่ใชในการจัดการเรียนรูหรือทีเ่ปนประโยชนตอการศึกษา   
ชื่อนวัตกรรม....................................................................................................................................................... 
ใชเมื่อ......................................................................สถานที่ใช............................................................................. 

 8.  ทําวิจัยที่เปนประโยชนตอการจัดการเรียนรูและการจัดการศกึษา 
เรื่อง..................................................................................................................................................................... 

  วัน/เดือน/ป ที่ใช/พิมพ.......................................................................................................................................... 
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 9.  ไดรับรางวัลจากคุรุสภาหรือของหนวยงานทางการศึกษาอื่น   

  ชื่อรางวัล............................................................................................................................................................ 
  หนวยงาน......................................................................................................วัน/เดือน/ป.................................... 

 10. เขาฟงการบรรยาย  อภิปราย  ประชุมปฏิบัตกิาร ประชุมสัมมนา หรืออื่น ๆ โดยมีการลงทะเบยีนและมีหลักฐาน   
  แสดงการเขารวมกิจกรรมดังกลาว 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 

 หนวยงานที่จัด...................................................................................................................................................... 
 11. ศึกษาดูงานที่เกีย่วของกับการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
  วัน/เดือน/ป.......................................สถานที.่....................................................................................................... 

 หนวยงานที่จัด...................................................................................................................................................... 
 12.  การจัดทําผลงานหรือกิจกรรมที่เปนประโยชนตอการจัดการเรยีนรูหรือการจัดการศึกษา 

เรื่อง.................................................................................................................................................................... 
วัน/เดือน/ป......................................................................................................................................................... 
 

 2.2 ผูที่มิไดประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก   ใหเลือกกิจกรรมและกรอกรายละเอยีดที่ไดปฏิบัติใหครบถวน เพียง 1 ขอ 
 1. ผานการอบรมความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด     

           เมื่อ.....................................................................   ที่........................................................................................... 
     หนวยงานที่จัดอบรม............................................................................................................................................. 

 2. ผานการทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด     
           เมื่อ......................................................................................................................................................................    

 3. รอเขารับการอบรมหรือทดสอบความรูมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คณะกรรมการ     
     คุรุสภากําหนด  (ใหแลวเสร็จภายใน 6 เดือน) 
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3. ประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 ขาพเจาขอรับรองวาไดประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพตามที่กําหนดในขอบังคับคุรสุภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548 
 ขาพเจาขอรับรองวามีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามทีก่ําหนดไวในมาตรา  44  แหงพระราชบัญญัติสภาครู
และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2546  และขอมลูขางตนเปนจริงทุกประการ 
 
           ลงชื่อ........................................................... 
                 (.........................................................) 
                  ผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก  
 
 
คํารับรองคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

ขาพเจาไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวชิาชีพศึกษานิเทศกเรียบรอยแลว   
 รับรองคุณสมบัต ิ       
 ไมรับรองคุณสมบัต ิ(โปรดระบุเหตุผล) ............................................................................................. 

 
       ลงชื่อ................................................................ 
                 (................................................................) 
             ตําแหนง  .......................................................... 
                    ............../............................/............... 
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คําแนะนําในการกรอกแบบแสดงคุณสมบัติ 
 

  1. ตอนที่ 1 ใหระบุขอมูลเพื่อเปนฐานขอมูลปจจุบนัของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก 
 
  2. ตอนที่ 2 ใหระบุขอมูลเพื่อประกอบการพิจารณาคุณสมบัติในการขอตออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพ      

ศึกษานิเทศก 

  3. ตอนที่ 2 ขอ 1. มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  ใหเลือกกรอกขอมลูเพียง 1 ขอ ( 1.1 ถึง1.6)     
ที่ตรงกับความรูและประสบการณวิชาชีพของผูขอตออายุใบอนุญาต  พรอมแนบ สาํเนาปริญญาบัตร / ประกาศนียบัตร / เอกสารการ
ลงทะเบียน / เอกสารการผานการเทียบโอน – ทดสอบ – ฝกอบรม /หลักฐานแสดงการยื่นขอเทยีบโอน – สมัครทดสอบ – สมัคร
ฝกอบรม / สําเนาใบรายงานผลการศึกษา(Transcripts)  / สําเนา ก.พ. 7 / สมุดประจําตัวครู / ฯลฯ   แลวแตกรณี   ที่เปนหลกัฐาน
ประกอบขอมลูตามรายการทีเ่ลือก 

 
  4. ตอนที่ 2  ขอ 2. ผลการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
       ขอ 2.1 (เฉพาะผูที่ปจจุบันประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก) ใหเลือกกรอกรายละเอียดผลการปฏิบตัิงานตาม 

มาตรฐานการปฏบิัติงานของผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก ที่ไดปฏิบัติตั้งแตวันที่ออกใบอนุญาตประกอบวิชาชพี
จนถึงปจจุบันใหไดไมนอยกวา  3   กิจกรรม  และกิจกรรมตองไมซ้าํกันทั้ง  3 กิจกรรม  พรอมแนบ สําเนาปริญญาบตัร /
ประกาศนยีบัตร / วุฒิบัตร / หลักฐานแสดงการไดรับหรือหลักฐานการขอรับการประเมินใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ / หลักฐานแสดงการ
เขียนตํารา  บทความ  ผลงานทางวิชาการ นวัตกรรม งานวิจัย / เกียรติบัตรการไดรบัรางวัล ยกยอง ฯลฯ แลวแตกรณี  ที่เปนหลักฐาน
แสดงการปฏิบัตติามกิจกรรมที่เลอืก  
 
              ขอ 2.2 (เฉพาะผูที่มิไดประกอบวิชาชพีศึกษานิเทศก)   ใหเลือกกรอกรายละเอยีดใน ขอ 2.2 1  หรือ      
ขอ 2.2 2  หรือ ขอ 2.2 3  ที่ผูขอตอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศกไดดําเนินการ  หากคุรุสภายังมิไดกําหนดหลกัสูตร
การฝกอบรมหรอืจัดทดสอบความรูตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ ใหผูขอตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  เลือก
รายการใน 3. รอเขารับการอบรมหรือทดสอบความรูมาตรฐานวชิาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพฯ 
  5. ตอนที่ 2  ขอ 3. การประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  ใหผูยื่นแบบคําขอตออายุใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพศึกษานิเทศก  รับรองวาไดประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  ตามที่กําหนดในขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548  
 
  6. การลงชื่อ  ใหลงลายมือชื่อผูยืน่แบบ คส.02.40 ดวยตนเอง 
 
  7. คํารับรองของผูบริหารสถานศกึษา / หนวยงานตนสังกัด 
            1) ผูดํารงตําแหนงครู / รองผูบริหารสถานศึกษา รับรองโดยผูบริหารสถานศึกษา         
      2) ผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา / รองผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา   หรือที่เรียกชื่อ  
อยางอื่น / ศึกษานิเทศก รับรองโดย ผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาหรือหัวหนาหนวยงานตนสังกัด  
   3) ผูดํารงตําแหนงผูบริหารการศึกษา / ผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาสังกัดอื่นๆ( นอกจากสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน)  รับรองโดย ตนเอง        
   4) ผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศกึษาแตมิไดประกอบวิชาชีพ  รับรองโดย ตนเอง    

 
----------------------------------------------- 
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สําหรับไปรษณีย 
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