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เค้าโครงแผนยุทธศาสตร์การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับสถานศึกษา 

 

 
ชื่อแผนยุทธศาสตร ์

แผนยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พ.ศ. ……  -   ……… 
โรงเรียน...................................................... 

 
คํานํา  :  สาระสําคัญที่ควรเน้นคือ การประกาศแสดงเจตนารมณ์การใช้แผนกลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของ 
             สถานศึกษา และควรมีการลงนามโดยผู้บริหารสถานศึกษา และประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น 
             พ้ืนฐาน  
 
สารบญั 
 
บทสรุป : เป็นข้อความสรุปย่อยาวไม่เกิน 1  -  2 หน้ากระดาษ ที่ระบุสาระสําคัญซึ่งแสดงทิศทาง เป้าหมาย กลยุทธ์ 
              หลกัของสถานศึกษา 
 

ส่วนที่ ๑   
ภาพรวมของโรงเรียน 

  เป็นการนําเสนอให้ผู้อ่านเข้าใจภูมิหลังของโรงเรียนโดยย่อที่เป็นสาระสําคัญโดยเฉพาะอย่างยิ่งเหตุการณ์ และ
พัฒนาการสําคัญที่ผ่านมาตลอดจนสภาพปัจจุบันของ โรงเรียนควรครอบคลุมประเด็นต่อไปนี้ 

 ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน             
 ภารกิจ โครงสร้างการบริหาร  
 อัตรากําลังบุคลากร 
 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ผ่านมา  
 ข้อมูลที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
 ข้อมูลด้านนักเรียน เช่น ประชากรวัยเรียนในเขตบริการ จํานวนนักเรียน  อัตราการเข้าเรียน อัตราการเรียนต่อ เป็นต้น 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ 
 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา (SAR) และ สมศ. 
 สภาพชุมชน 
 ข้อมูลอ่ืนๆ  
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ส่วนที่ ๒ 

สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
 

 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก ระบุผลสรุปการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เปน็โอกาส และ 
    อุปสรรค 

 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน ระบุผลสรุปการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในที่เป็นจุดแขง็  จุดอ่อน 
 ผลการประเมินสถานภาพของสถานศึกษา ระบุตําแหน่งสถานภาพของโรงเรียนอันเป็นผลจากการประเมินสังเคราะห์ 

    ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ซึ่งแสดงให้เห็นถึงสภาพปัจจุบันและแนวโน้มของโรงเรียนที่เป็นจุดวิกฤตในการ 
    กําหนดทิศทางและกลยุทธ์                 
 

ส่วนที่ ๓ 
ทิศทางการจัดการศึกษา 

 ปรัชญา  
 วัฒนธรรมองค์กร 
 ค่านิยม 
 วิสัยทัศน์/คาํอธิบายวิสัยทัศน์  
 พันธกิจ  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 กรอบยุทธศาสตร์(เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลยุทธ์)  

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่1 .................................................................................................. 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 55 ปี 56 ปี 57 

1.1…………………………… 
1.2………………………….. 
1.3…………………………. 

        

 
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่2 .................................................................................................. 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 55 ปี 56 ปี 57 

2.1…………………………… 
2.2………………………….. 
2.3…………………………. 
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  แผนที่ยุทธศาสตร์ ( มิติที ่1 ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ (Run the Business)    มิติที่ 2 ด้านคุณภาพการ
ให้บริการ (Serve the Customer)   มิติที ่3 ด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ (Manage Resources) 
มิติที่ 4  ด้านพัฒนาองค์กร (Capacity Building)) 

แผนที่ยุทธศาสตร์ 
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ส่วนที่ 4 
แผนปฏบิัติการระยะ 4 ป ี(พ.ศ.2554-2557) 

 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่ ............................................................................................................ 
เป้าประสงค์ที่...  ................................................................................................................. 
กลยุทธ์ที.่..  .................................................................................................................... 

โครงการ/กิจกรรม  วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย  
งบประมาณปทีี่ดําเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ  
25…..  25…..  25…..  25…..  

โครงการ…………..  
กิจกรรม  
1…………………  
2…………………  

       

 
ส่วนที่ 5 

การบริหารแผนไปสู่การปฏบิัต ิ
    ระบุหลักการและแนวทางของโรงเรียนในการควบคุมประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงานตามแผนกล
ยุทธ์โดยคํานึงถึงการมีส่วนร่วม 
  

ภาคผนวก 
         เป็นเอกสารที่สถานศึกษาต้องการแสดงรายละเอียดหรือระบุข้อมูลสําคญัอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับแผน เพื่อ
ประโยชน์ในการอ้างอิง     
   - ตารางข้อมูลพ้ืนฐาน 
               - คณะกรรมการ/คณะทํางานจัดทําแผน 
              - อ่ืนๆ     

 
ทั้งนี้ อาจพิจารณาปรับได้ตามความเหมาะสม 


