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                                            คำสั่งโรงเรียน.....................................
                                                     ที่     .......    /2557
       เรื่อง  การเลื่อนค่าตอบแทนประจำปี  และหรือให้ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ของพนักงานราชการ
                                                 _____________________


อาศัยอำนาจตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ   พ.ศ.2547  
หนังสือคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  สำนักงาน ก.พ.  ด่วนที่สุด  ที่ นร 1008.5/23   ลงวันที่  
25  มีนาคม  2554   เรื่อง  แนวทางการดำเนินการตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ   
ที่ นร 1008.5/1  ลงวันที่  5  มกราคม  2555   เรื่อง  แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ
ด่วนที่สุด  ที่ นร 1008.5/22   ลงวันที่  22  กุมภาพันธ์  2555  เรื่อง  การปรับค่าตอบแทนพนักงานราชการ  
ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  เรื่อง  ค่าตอบแทนของพนักงานราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2555  
ที่ นร 1008.5/7   ลงวันที่  21  กุมภาพันธ์  2556   เรื่อง  การปรับค่าตอบแทนพนักงานราชการ   ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ   เรื่อง  ค่าตอบแทนของพนักงานราชการ  (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2556   หนังสือกรมบัญชีกลาง  ที่ กค 0420.8/ว 108   ลงวันที่  19  มีนาคม  2555   เรื่อง  วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ  ลูกจ้างประจำ  พนักงานราชการ  และทหารกองประจำการ  ประกอบกับ
คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่  1626/2551   สั่ง  ณ  วันที่  22  ธันวาคม  พ.ศ.2551  เรื่อง   การมอบอำนาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ  จึงให้เลื่อนค่าตอบแทนประจำปี  ตามผลการประเมินการปฏิบัติงานในรอบปีที่แล้วมา   (1 ตุลาคม 2556  ถึง  30  กันยายน  2557)   และหรือให้ได้รับเงินเพิ่มพิเศษการครองชีพชั่วคราวของพนักงานราชการ   จำนวน ....... ราย   ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ.2557   เป็นต้นไป



สั่ง  ณ  วันที่   27   ตุลาคม  พ.ศ.2557





















