(ตัวอย่าง)

เอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง
รายละเอียดภาระงานและหน้าที่ของลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงานแทนนักการภารโรง

 (โครงการคืนครูให้นักเรียน)

--------------------------------
1. การเปิด – ปิด ประตู หน้าต่าง ห้องเรียน/ห้องพิเศษ 
2. ทำความสะอาดภายในอาคารเรียนและบริเวณรอบ ๆ อาคารเรียน รวมทั้งบริเวณสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนให้
   สะอาดสวยงามเป็นระเบียบเรียบร้อยอยู่เสมอ
3. ตัดหญ้าสนามและบริเวณที่รับผิดชอบ
4. สำรวจตรวจสอบ ดูแลน้ำดื่มน้ำใช้ ให้สามารถบริการครู นักเรียน ได้เพียงพอ 

5. การปลูก ดูแล ไม้ดอกไม้ประดับรอบ ๆ อาคารเรียน และดูแลรักษาให้มีสภาพสวยงามอยู่เสมอ
6. การดูแลรักษาซ่อมแซมโต๊ะ ม้านั่ง เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องอำนวยความสะดวก และสิ่งบริการแก่ครู นักเรียน 
7. การดูแล จัดเก็บ รักษาวัสดุ อุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงานให้เรียบร้อย
8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ผู้บริหารสถานศึกษา (ผู้ว่าจ้าง) หรือผู้แทนผู้ว่าจ้างมอบหมาย
ลงชื่อ…..…………………..……………….…..ผู้ว่าจ้าง             ลงชื่อ.................................................ผู้รับจ้าง
      (...................................................)                           (...................................................)       
ลงชื่อ…..…………………..……………….…..พยาน             ลงชื่อ..................................................พยาน
      (...................................................)                           (...................................................)       
หมายเหตุ  รายละเอียดภาระงานและหน้าที่ของลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงานแทนนักการภารโรง

   (โครงการคืนครูให้นักเรียน) ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม









